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Informe trimestral de coberturay difusion de fos eventos institucionales de la
SABGOB.

 Clave y nombre de la

- M3 - Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno.
Dependencia:

Programa TV [ =1 g [s  MOO1 - Gestidn y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo del F.P.CO1 AD3 - Cobertura de los eventos institucionales para
5 do comunicar a la ciudadania y contar con buena imagen
nivel reportado: institucional

indicador: MOOICO1AD3 - NUmero de eventos institucionales cubiertos.

Metodo de Calculo: NUmero de eventos institucionales cubiertos

Trimestre reportado: Tercer trimestre del ejercicio 2026
Liga de Publicacion del https://sabgob.qroo.gob.mx/medios-de-
Medio de Verificacion: verificacion/

Unidad Responsable del
Indicador:

1113-1406 - Coordinacién de Comunicacién Social

Datos de las Variables (Programado):
Calendario de Metas Programado

i d i : - %
Natlabledet Indicador Julio Agosto Septiembre  Meta del Trimestre

NUmero de eventos
institucionales
cubiertos

Calendario de Metas Ejecutado
Nivel de
Cumplimiento

Variable del Indicador -
semaforo

Julio Agosto Septiembre

NuUumero de eventos
institucionales
cubiertos

Descripcion de los resultados: Este indicador tiene como meta anual la Cobertura 53
(cincuenta y tres) de los eventos institucionales; en este tercer trimestre se cubrieron 20 (veinte)
eventos institucionales de los 20 (veinte) programados.

El nivel de cumplimiento es del 100 %, alcanzando una semaforizacion en rango verde.

1.- 02 julio 2026: Reunién de trabajo con Secretaria de Ecologiay Medio Ambiente de Quintana Roo,
SEDETUR - Secretaria de Turismo de Quintana Roo, Secretaria de Desarrollo Territorial Urbano
Sustentable - SEDETUS, @sesae_groo Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupciéon del Estado
de Quintana Roo, Cepal y Ciudadanos por la Transparencia para avanzar en la implementacién de
la Hoja de Ruta del Acuerdo de Escazu.

2.- 02 julio 2026: Impulsando la #ContraloriaSocial con la capacitacion, asesorfay acompafiamiento
a comités ciudadanos en comunidades de Othén P. Blanco, Felipe Carrillo Puerto y Tulum, para dar
seguimiento a obras de infraestructura carretera y educativa, asi como a programas de desarrollo
comunitario.

3.- 07 julio 2026: Jornada de capacitacién sobre Gasto Federalizado dirigido a personas servidoras
publicas del Ayuntamiento de Puerto Morelos.
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4- 09 julio 2026: Nicolds Bravo y Ucum de #OthénPBlanco las y los #GuardianesDelCampo
participaron en la supervision de la entrega de insumos del Programa de Fomento Ganadero de
@sedarpe_qr.

5.- 20 julio 2026: Jornadas de capacitacion con dependencias y entidades de la Administracién
Publica Estatal en materia de fiscalizacién y contabilidad gubernamental. el tema “Reformas a la
Ley de Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas de la Federacién y a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental” a personas servidoras publicas, asi como a los titulares del Sistema DIF Quintana
Roo y la Comisién del Deporte de Quintana Roo.

6.- 24 julio 2026: En el #EstadoDeMorelos Durante la Primera Feria de |as Tecnologias realizada en
el marco de la LXXVI Reunién Nacional de Contralorias MX, presentarmos el Nicleo Digital de
Gobierno y sus satélites civicos, asi como los sistemas #SIAGROPESCA y #SESCIQROO,
herramientas que fortalecen el control interno, la rendicién de cuentas y la atencién ciudadana..

7.- 29 julio 2026: entregamos el distintivo de #Excelencia en el Servicio Publico al Cogheyt por
haber cumplido con todos los pardmetros del programa y por su compromiso con la
transformacién de nuestro Estado.

8.- 06 agosto 2026: Curso-Taller “Formacion en materia de Gobierno y Justicia Abierta para el
Estado de Quintana Roo”, en el que participan representantes de los tres poderes del Estado, los
municipios y los érganos auténomos.

9.- 06 agosto 2026: Participamos en las actividades para la elaboracién de la Hoja de Ruta del
Acuerdo de Escazi, desarrolladas en cocrdinacion con la #SESAEQROO, el Secretariado del
Acuerdo de Escazl de la Cepal, que incluyeron reuniones de trabajo, talleres con sociedad civil y
personas servidoras publicas, asf como un diglogo colaborativo.

10.- 12 agosto 2026: Distintivo de Excelencia en el Servicio Publico a la Jurisdiccién Sanitaria No. 1y
ala UNEME CAPASITS Secretaria de Salud Quintana Roo, en Chetumnal.

11.- 19 agosto 2026: Jornadas de actualizacion dirigidas a personas servidoras publicas de los
ayuntamientos de Cozumel Gobiernoy Ayuntamiento de Benito Juarez.

12.- 20 agosto 2026: Curso-Taller “Formacion en materia de Gobierno y Justicia Abierta para el
Estado de Quintana Roo”, un espacio de aprendizaje y colaboracién que reunié a 400 participantes
de los tres poderes del Estado, municipios, drganos auténomos, sociedad civil y academia.

13.- 31 agosto 2026: Terceras Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de los Organos de Gobierno de
diversas entidades de la Administracién Publica Paraestatal, fondos y fideicomisos de Quintana
Roo.

14.- 08 septiembre 2026: Segunda Sesion Ordinaria del Comité del Subsistema de Transparencia
del Estado de Quintana Roo.

15.- 22 septiembre 2026: Comisarios Publicos, participamos en la Segunsa Sesione Ordinaria del
Consejo de Administracién de #VipSAESA, en la cual se aprobé la actualizacién de la estructura
organica.

También estuvimos presentes en la Cuarta Sesion Extraordinaria del Fondo de Fomento
Agropecuario del Estado de Quintana Roo..

16.- 24 septiembre 2026: Semilleros de la Honestidad, programa impulsado por la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno para fortalecer la forrmacién civica de nifias y nifios.

17.- 25 septiembre 2026: Segunda Asamblea Ordinaria de Contralorias MX de la Region Sureste,
compuesta por los Estados de Tabasco, Chiapas, Campeche, Yucatdn y Quintana Roo.
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18.- 25 septiembre 2026: Ceremonia de premiacién del Concurso Estatal de
#TransparenciaEnCorto 2026 que tuvo como tema "Desinformacién: Riesgos de la IA".

19.- 29 septiembre 2026: SABGOB presentaron los resultados del trabajo realizado para fortalecer
la transparencia, la rendicién de cuentas,

20.- 30 septiembre 2026: Instituto Quintanarroense de Transparencia para el Pueblo, realizamos la
Entrega de Reconocimientos a la Labor de Transparencia.
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