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%ANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUENTAMA BOT SRR RNmLY
e INDICADORES TRIMESTRE FECHA
EN BN e
INSTITUCION: 2111113113 - Secretariz Anlicormupeién y Buen Gobierno
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0001 - Fortalecimiento del Buen Gobiemo y el Combate a la Corrupcidn,
UNIDAD RESPONSAELE: 1113-3312 - Coordinacion General de Comisarios
ACTIVIDAD: F.P.CO5.A02 - Emisién de los Informes del Comisario Pibico,
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
I Indicador 11130001 C0SA02 - NOmero de Infarmes de Comisarios emitidos
VARIABLES
| OTRO Nimero de Informes de Comisarios emitidos Unidad de Medida 145 - Informe
Sematorizacion
Linea Base Ano Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarille 'ig?de
Afie: 2023 en el Afio Indicador hacia la Mata Métade De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 35.000 20286 41.000 ASCENDENTE OTRO - 32.800 32.800 36.500 36.900 45,100
45,100 =
~ Varisble i Calendario Programade
Enera Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosio Septiembre Octubre Moviembre Diciembre Total
{OTRO 0.000 0.000 0.000 0.0060 0.000 0.000 23.000 0,000 0.000 18.000 0.000 0.000 41.000
Veriable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Agosto | Septiembra Oclubre Moviembre Diciembre Total
QTRQ 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 21.000 0.000 0.000 18.000 41.000
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 3 J 4 07/07/2026
Variable - Calendaric Ejecutade

| Enero Febrere Marzo Abril Mayo Junie Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
i aTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2.000

QAUETANA BOS

AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nive! de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
2.000 2.000 100.000 2.000 4878 2.000 4.878 100,000

RESULTADOS
| Meta Anual Equivalente Coler del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

41.000 VERDE En el presente indicadar se establece como meta anual la elaboracidn de un total de 41 Informes de comisario, documentos que constituyen el principal mecanismo mediante el cual ja Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gebierno, 2 través de Ia figura del Comisario Piblico, comunica al Organo de Goblemo de las respectivas Entidades Paraestatales, Fondos y Fidelcomisas, las
recomendaciones y consideraciones derivadas del ejercicio de sus funciones de vigilancia y seguimiento a dicho cuerpo colegiado.Durante el timestre que se reporta, se emitieron 02 informes de
comiszrio de los 02 programados, lo que, en términos porcentuales, representa un 100 % de cumplimiento. Este desempeno sitia al indicador en el ranga verde del semdforo de desempefio,
evidenciando una ejecucidn dplima de las actividades en relacion con la programacian trimestral Caba sedalar que el presente indicador fue objeto de ajusts derivado del cumplimiento  los plazos
establecidos parz Ia presentaciin de los Informes de Comisarios ante los respectivos Organos de Goblemno, de las Empresas de Participacion Estatal Mayoritaria. Derivado de que, en slias, los
estados financieros dictaminados se deben presentar para aprobacion dentro de los 4 meses que sigan a la clausura del ejercicio social, en cumplimiento a lo establecido en el aniculo 181 de la Ley
General de Sociedades Mercantiles, No se omite sefialar gue dicha aprobacifn se somete a consideracién previa presentacién del informe de comisario. Siendo necesario precisar que resulta
indispensable la opinidn del despacho externc designado por la Secretaria Anticorrupcién y Buen Goblemo (SABGOB) pera la dictaminacién de los estades financieros y eventual elabaracién del
informe en comento. Lo anterior generd ajustes en los iempos de ejecucién, ocasionando variztiones respecto de las metas originelmente programadas.En ese sentido, 1a adecuacidn sfectuada tiens
por abjeto que el indicador representa de forma més precisa y actualizada la situzcién institucional, aseguranda la congruencia entre las actividades realizadas v los criterios de medician
establecidas. Enire |25 actividades destacan las siguientes:Come parte del proceso de elaberacin del Informe de Camisarie, primeramente, se llevé a cabo |a recopilacidn e integracion de la
informacisn relativa al desempedio de la entidad paraestatz! corespondiente al periodo del ejercicio fiscal revisado, verificando la suficiencia, integridad v oportunidad de |2 documentacian integrada
en |as carpetas de trabejc canforme &l Reglamento de 1a Ley de Entidades de la Administracion PGblica Parsestatal del Estado de Quintana Roo, en Materia de Homogenizacién del Funcionamiento
de os Organos de Gobierno, Inegracién de las Carpetas de Trabajo, y Actas de Sesiones. Con base en los resultados obtenidos, de |a revision de la informacidn integrada en las carpetas de wabajo
y de los resultadas dal despachc externo, se lleva a cabo Ja redaccidn, validacion ¥ fgrmalizacién del Infome de Comisario, integranda de manera estructurada los apartados relatives: integracion de
carpetas de trabajo, acias, seguimientos de acuerdos, situacidn financierd, entre Una vez concluido, &l documento es revisado y suscrito por el Comisario Piblico Titlar o Suplente, para su
presentacion formal antz el Grgano de Gobiemo, p 3
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