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] GOBIERNQ DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ey O'HE)JANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-D1
QUINTANL R e LT L)
i INDICADORES | TRIMESTRE FECHA |
INSTITUCION: 2111113113 - Secretaria Anticorrupsitn y Buen Goblemo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0001 - Foralesimiento del Buen Geblemo y el Combate a la Coupcitn.
UNIDAD RESPONSABLE: 1113-3323 - Coodinacidn General de Procedimientos y Resoiuciones
ACTIVIDAD: F.P.CD1.AD1 - Emision de resoluciones en los Procedimiendoes de Responsabilidad Administrativa por faltas no graves

IDENTIFICACIDN DEL INDICADOR

11130001 C01ADT - Nimero de Procedimientos de Responsabilidad Adminisirativa resueltos.

Numero de Procedimientos de Responsabiiidad Administrativa resuslios.

i Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Metz Programada Comportamiento del Tipo de ‘Rojo # Amarillo
| Afio: 2024 en &l Afio Indicador hacia la Meta Método De. i Hasta De Hasta |5 e | Hestas
Valor: 1,784,000 2028 2,340.000 ASCENDENTE OTROD - 1,872.000 1,872.000 2,108,000 2,106.000 2,574,000
2574.000 -
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril | Maye Junio Julie Agosto ‘Septiembre Octubre MNoviembre Diciembre Total
STRO £.000 0.000 C.oo0 0.0001 0.000 1,000.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,000.000 2,000,000
Variable Calendario Modificadeo !
Febrero Marzo Abril Mayeo | Junic ﬂis Agosto Septiembre | Octubre Noviembre |l Diciembre Total
0,000 0,000 0.000 o.acn:-| 1.340.000 4\ ] b‘ooo 0.000 0.000 0.000 0.000 1,000.000 2,340,000
i
Mitra. Rey i Rosado
Coordinador de Rescluciones Secretaria Antico is1Ty Buen Gobierno
Autorizo

Elaboro
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ENJ;}NA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
b i INDICADORES | TRIMESTRE -‘\ | FEchA |
1 5 | 3 | | oswo7zozs
Variable Calendaric Ejecutado |
‘ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julic Agosto | Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre | Toml |
lET'FIO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,340,000 0.000 0.000 0.000 D.DU{}| 0.000 0.000 : 1.340.000 |

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral Aczumulade
’ Modificado . Ejecutato Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs o abs % abs | % %
1,340.000 1,340,000 100.000 1,340.000 57.265 1,340.000 57.265 100,000

RESULTADDS

DESCRIPCION DE RESULTADDS

|| Este Indicador tiene como meta anual 2340 Procedimienios de Responsabilidad Administrative resuelos, en este semestre se realizaron 1340 de los 1340 programados; EI porcentaje de
cumplimiento alcanzado es del 100%, se debe & gue la Coordinacion General de Procedimientos ¥ Resoluciones, con fundamento en el articulo 208 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, le corresponde actuar en los plazos esiablecidos por el citade numeral, Cabe menciorar que se solicitd modificacion de 650 & 1340 respluciones emitidas en el semestre, dabido a

| que un mayor nimero de procedimienios de responsabilidad administrativa llege & Iz etapa de resolucidn, sin gue 5= edvintiera algune causal de improcedencia, 2si coma al bensficic de abstencion
concadido en diversos procedimientas ¥ la actuslizacion de causales de improcedanciz Las resoluciones emitidas muestran sl avance en el reforramiento de ke rendicidn de cuentas y Ia procuracion |
del buen desempefio del servicio piblico, por parte de los y fas integrantes de la Administracian Pablica Estatal. mismas que consistieron en:T.Abstenciones de inicio de Procedimignto de
Responsabilidad Administrativa: Concedida a todas aguelias personas servidoras plblicas que hubieran preseniade de forma extemporanea, alguna de las Declaracionss de situacian patrimonial
establecidas en la Ley, sin haber sido requeridas formaimente.2 Desechamientos de Informe de Presunta Responsabilided Adminisirativa: Decretade amte Informes de Presuniz Responsabilidad
Administrativa presentados, en los cuzles se hays detectado la actealicacian de 2iguna causal de improcedencia establecida en |z Ley General de Responsabilidades
Agministrativas.3.Sobreseimientas: Decretado en los Procedimiemsas de Respansabilidad Administrativa radicados en los indices de esta Coordinacién General, 2 los cuales les haya sobrevenide ura
causal de improcedencia establecida en I Ley General de Responsabilidades Administrativas, previe al cierme de instruccién. 4. Resoluciones administrativas: Sentencias definitivas emitidas dentro de
. les Procedimientos de Responsabilidad Administrativa, en donde se determina o no. la responsabilidad sdministrativa de la o las personas servidoras piblicas sefialades como presuntas
respensables,

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo
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