ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO i SABGOB
INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO DE FECHA 15 secxzuain
DE OCTUBRE DE 2025 T BUEN COBIERSO

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE
DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA
SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO.

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las once horas del dia quince
del mes de octubre del afio dos mil veinticinco, se reunieron en las oficinas de
la Coordinacién General de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y de
Proteccion de Datos Personales, las siguientes personas servidoras publicas: la L.C.P.
Reyna Valdivia Arceo Rosado.- Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno vy
Presidenta del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI); |a Lic. Diana
Trujillo Mondragén.- Subsecretaria de Auditoria y Control Interno y Secretaria
Técnica del COCODJ; el Mtro. Jests Rolando Barrera Chuc.- Director de Informacién
y Andlisis Econémico en Suplencia del Mtro. Jesls Ricardo Ayala Ramirez.-
Subsecretario de Analisis Econdmico y Finanzas Publicas de la Secretaria de Finanzas
y Planeacién y Vocal del COCODI: el L.C.F. Jorge Edgardo Martin Estafiol.-
Coordinador General Administrativo y Vocal Administrativo del COCODI y el Mtro.
Luis Eduardo Quirarte Hernandez.- Auditor Especial y Vocal del COCODI y el Lic.
Lucas Alejandro Padilla Franyutti- Coordinador General Juridico y Vocal del
COCODI; de conformidad con la convocatoria ernitida por la Lic. Diana Trujillo
Mondragén.- Subsecretaria de Auditoria y Control Interno y Secretaria Técnica del
COCODI de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, con fundamento en el
articulo 39 del Acuerdo por el que se emiten las Normas Generales de Control Interno
de la Administracién Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo, de
fecha veintitrés de julio del afio dos mil diecinueve y del Acuerdo por el cual se
emiten los Lineamientos para la Integracién Yy Funcionamiento de los Comités de
Control y Desempefio Institucional para la Administracién Publica Central y
Paraestatal del Estado de Quintana Roo, de fecha siete de noviembre de dos mil
diecinueve, ambos ordenamientos vigentes y publicados en el Periédico Oficial del
Estado de Quintana Roo, para llevar a cabo la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité

de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria Anticorrupcién y Buen

Gobierno , conforme a lo siguiente: L/
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“ORDEN DEL DIiA”

El Orden del dia se integrarad conforme a lo siguiente:

l.  Palabras de Bienvenida a cargo de la LC.P. Reyna Valdivia Arceo Rosado,
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.

Il. Declaracién de Quérum legal e inicio de la sesién.

lll. Aprobacién del Orden del Dra.

IV. Ratificacién del Acta de la Sesidn Anterior.

V. Seguimiento de acuerdos de las sesiones previas.

VI. Evolucién de riesgos.

VIl. Avance del PTCI.

VIIl.Conocimiento del avance del Programa de Etica.

IX. Recomendaciones en su caso del Comité de Etica.

X. Avance del cumplimiento de objetivos Yy metas institucionales de los programas
presupuestarios.

Xl. Estado que guarda la atencién de observaciones por accicnes de fiscalizacion.

Xll. Acciones para el establecimiento de controles que atiendan las debilidades
detectadas derivadas de quejas, den uncias, inconformidades y procedimientos
administrativos de responsabilidades.

Xlll. Presentacion y aprobacién del calendario de sesiones ordinarias del afio siguiente.

XIV.Asuntos Generales.

XV. Lecturay aprobacién de los acuerdos tomados durante la sesién.

XVI.Clausura de |a Sesién.
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l. PALABRAS DE BIENVENIDA.

En uso de la palabra, la L.C.P. Reyna Valdivia Arceo Rosado, Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno y Presidenta del COCODI, da la mas cordial
bienvenida a los participantes de esta sesién, agradece su asistencia y participacién a
la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional de la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, ademas de explicar que el motivo de la
reunion, es para llevar a cabo la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control y
Desempefio Institucional de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, misma
que se realizara de acuerdo a lo estipulado, en los articulos 22 y 26 de los
Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Control y
Desempefio Institucional para la Administracién Pablica Central y Paraestatal del
Estado de Quintana Roo.

Menciona que agradece la présencia de cada una y cada uno de los integrantes del
comité, asi como el esfuerzo constante de los equipos de trabajo que hacen posible el
cumplimiento de nuestros obijetivos institucionales. La participacién activa es
fundamental para fortalecer los mecanismos de control interno, dar seguimiento a los
indicadores de desempefio y promover la toma de decisiones informadas que

contribuyan al logro de las metas v objetivos institucionales.

ll. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.
En uso de la palabra, |a Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y
Control Interno y Secretaria Técnica del COCODI, procede al pase de lista de las

personas integrantes del COCODI y se determina la existencia legal del Quérum, por

lo que se declara procedente el inicio de la sesién conforme al orden del dia por A/

aprobarse.

lll. APROBACION DE LA ORDEN DEL DiA. ;/
En uso de la palabra, Iz Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria v
Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, da lectura al orden del dia y lo
somete a la aprobacién de las personas integrantes del COCODI, mismo que es
aprobado por unanimidad.

Q

£
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IV. RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

En uso de la palabrg, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y
Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, hace mencién que el Acta de la
Tercera Sesidén Ordinaria del ejercicio 2025, misma fue validada y firmada por las
personas integrantes del Comité que en ella intervinieron, por lo que se solicita
omitir la lectura y sea ratificada para los tramites correspondientes.

En ese sentido se ratifica y es aprobado este punto por unanimidad. (Se adjunta

copia del Acta de la Tercera Sesién ordinaria del ejercicio 2025).

V. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LAS SESIONES PREVIAS.

En uso de la palabra, |2 Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y
Control Interno y Secretaria Téchica del COCODI, presenta a las personas asistentes
de la sesion, el seguimiento de acuerdos de las Sesiones Ordinarias del Comité de
Control y Desempefio Institucional de la Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno
(Desglose de informacién en el punto V de la Presentacién de la Cuarta Sesién
Ordinaria del COCODI 2025):

VI. EVOLUCION DE RIESGOS.

En uso de la palabra, |z Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria %
Control Interno y Secretaria Técnica del COCODI, presenta la evolucién de los riesgos,
que han tenido a la fecha, asi como las actividades realizadas, las cuales se detallan a

continuacién (Desglose de informacién en el punto VI de la Presentacion de la Cuarta
Sesion Ordinaria del COCODI 2025). J/

VIl. AVANCE DEL PTCL.

En uso de la palabra, |a Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria Y
Control Interno y Secretaria Técnica del COCODI, presenta los avances de los
Programas de Trabajo de control Interno conforme a la siguiente tabla (Desglose de
informacién en el punto VII de Ia presentacién de la Cuarta Sesion Ordinaria del \{
COCODI 2025):

N
N
e —
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

Unidad
administrativa
Responsable

Actividad

Integrar un programa
anual de capacitacién

que permita Impulsar la | Ccordinacién En Proceso Con oficio SABGOB/CGA/0724/%/2025, |a Coordinacién General
1 profesionalizacién del General Actualizacidn Administrativa envia un programa anual de capacitacién que no
personal y el Administrativa ha sido implementado en su totalidad y no oferta capacitaciones.
fortalecimiento de Iz
| institucién.

Se estan realizando actualizaciones a la normativa en Materia de
Control Interno, motivo por el cual guedara finalizado este PTCI,
cuando sea publicade el Acuerdo por el que se emite la
Metodologia de Evaluacién del Sistema de Control Interno
Institucional y los Lineamientos para la Elaboracién y
Presentaclén del Informe Anual del Eastado que Guarda el
Sistema de Control Interno Instituclonal, para la
Administracién Pdblica Central y Paraestatal del Estado de
Quintana Roo.

Aplicar en el ejercicic
2025, la “Metodeloglia
para determinar el
estado que guarda el |
sistemna de control |
interno Institucional™. |
|

CGACI -
auxiliar de

control interno EnProcesd

Nivel proceso

Se presentan los avances de los programas de trabajo de control interno enfocados a
la mitigacion de los factores de riesgos y riesgos identificados durante la aplicacién
de la metodologia, la informacién la encontrara en e punto VIl de la presentaciéon

antes citada en este punto.

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNG

NIVEL PROCESO
Unidad
Artividad adminlstrativa Estatus Proceso
Responsabic
Seguimiento a la
Elaborar el manual especifico carta de
del procese del segulmiento a Coordinacién de abservacionesy Ry
1 | la carta de observaciones y | Auditorfay Control DmE:r;m recomendacione | ¢ ©stan reslizando actualizaciones al
recomendaciones del despache Interno s emitidas por log | PTOYecto
extearnc despachos
externos
;:i::aﬁg:; Con oficio SABGOB/CGA/T24/%/2025,
Elaborar POBALIN en materia Coordinacion En Srrand B la C_oardlnac_lon Ceneral
2 de adquisiclones de Ia SABGOR. General Procesa Arlios Administrativa informa que se
Administrativa édemlesy rezlizaren mejoras relevantes a las
estatales POBALINES
| Elaborar Pallticas para la C%’:g?;'én i g?;g;;‘;: La Coordinacién General
3 | recepcion y tratamiente de la Adrinis s P Partes Administrativa informa que se
correspondencia. encuentra n en reuniones de trabajo.
ol La Coordinaci¢n General de los
| Elaborar un Acuerdo mediante el g::;f;?z‘:f:s Organes Internos de Ceontral y
que se expiden las dispocisiones Bhaanios Ity de Coordinacién de Auditoriay Control
% generales para regular la practica 9 Control y En Interno informan que enviaron a las
de actos de Fiscalizacién que Coardinacidn de Proceso dreas fiscalizadoras el proyecto del
re‘aliza 'Ia Secretarla Auditeriay Control Ejecucién de Acuerdo para que emitan sus
Anticorrupcion y Buen Cobierne. FBERE Auditorias y cementarios u observaciones
Ejecucién de
L auditorias y La Coordinacién General de los :
g::;?z:?:??; actes de Grgancs Internos de Control y
Baranoe Bt e ﬂ““"?“:?" 2 | Coordinacién de Auditoriay Control
Control 'y las ':’,‘;I‘" Ones | |nterno informan que derivade de la
Gbllcas z
Implementacison del Sistema Coordinacién de ProE:eso s::""[:f;;::‘:f:::;dj:???:nﬁ;"::
Int Fit izaci itori; S
ntegalde Facalbacion Audit:::;:g:rg,ontm! Piblica del Estado de Tabasco, se
c : 2 capacité personal de Fiscalizacidn v
yrmr::::;g:;:e de tecnolegias de la informacidnpara
Inforrmacien la sjecucitn del sistema integral de
fiscalizacion

Y
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Vill. CONOCIMIENTO DEL AVANCE DEL PROGRAMA DE ETICA.

En uso de la palabra, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y
Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, informa a este Comité los avances
de las actividades del Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica y Prevencion de

Conflictos de Interés (COEPCI); se integra la informacién a detalle en el punto VIl de

la Presentacion de la Cuarta Sesién Ordinaria los cuales se detallan a continuacién:

Actividad

Formalizar el

Pronunciamientao

denominado “No Tolerancia 2

los Actos de Corrupcién®

conforme a lo establecido en
| el Cédigo de Etica.

=

Pronunciamiento de “No
tolerancia a los actos de
corrupcién” firmado por la
titular de la Secretaria
Anticorrupcién ¥ Buen
Gobilerne.

Avance

El comité de ética y prevencién de conflicto de
intereses mediante una sesién extraordinaria, llevada
a cabo en fecha 11 de septiembre aprobé el
pronunciamiento, por lo que queda la espera de tener
fecha para la formalizacién por parte de la titular.

Coadyuvar en la difusién de
| los codigos de ética, de
conducta, Reglas de
Integridad, y el Decdlogo de
Probidad, a los proveedores y
contratistas con los que se
relacione |a Secretarfa.

Codigos de Etica, de
Conducta, Reglas de
Integridad y el Decdlogo de
Prebidad difundidos a los
proveedores y contratistas
contratados per |a Secretaria
durante el periodo de Enero a
Septiembre del ejercicio 2025.

Se solicitd al area admnistrativa a traves de oficio el
total de proveedores y contratistas con los que haya |
celebrado contrato la Secretaria, a los cuales se les
hizo la difusién de los cédigos de ética, conducta. y
reglas de operacién, asi mismo, el numero de
decalogos suscriospor parte de los proveedores ¥
contratistas, dando un total de 48 proveedores,

' Aplicar en coordinacién con
| la Unidad, la metodologia de
| evaluacién sobre el apego del
| personal a los principios ¥

valores éticos ¥ conductuales
| emitido por la institucién.

Evaluacién aplicada al 100%
de las servidoras plblicas de
la Secretariz

Se mands oficio al coordinador general de juridico y
de vinculacién para el apoyo de la aplicacién de Ia
metodologia, dejando es espera los resultados. |

! Realizar una campaifa de
difusién de los principios,
valores y reglas de integridad

| contenidos en los Cédigos de

| Etica, de Conducta y Reglas
de Integridad de la Secretaria.

Realizar la difusién por los
siguientes medios:

1.- Redes sociales oficiales de
la Secretarfa.

2.- Tripticos.

3.- Carteles o volantes,

4.- Fondos de pantalla.

5.- Pégina oficial de Ia
Secretaria.

Dentro del cronograma de difusién, se han realizado
difusiones por medio de redes sociales y careteles
pegados en las diversas oficinas de la secretaria
anticorrupcién y buen gobierno.

La actividad de los circulos éticos de reflexion y
dialogo por las diversas dreas de la secretaria, queda |
pendiente de las agendas de los subsecretarios.

IX. RECOMENDACIONES, EN SU CASO DEL COMITE DE ETICA.

I

En uso de la palabra, |a Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y
Control Interno, v Secretaria Técnica del COCODI; menciona no se recibieron

X. AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS INSTITUCIONALES DE
LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.
En uso de la palabra, Ia Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y

COCODI,

recomendaciones por parte del COEPCI.

Control Interno, y Secretaria Técnica del presenta el avance del

\,
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cumplimiento de objetivos y metas institucionales de los Programas
Presupuestarios M001.-Administracién responsable de recursos, O001.- Control,
fiscalizacién y transparencia gubernamental correspondiente a los indicadores, con
corte al tercer trimestre del gjercicio fiscal 2025. (Desglose de informacién en el punto
X de la Presentacion de la Segunda Sesién Ordinaria del COCODI 2025).

Xl. ESTADO QUE GUARDA LA ATENCION DE OBSERVACIONES POR ACCIONES DE
FISCALIZACION.

En uso de la palabrg, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y

Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, informa que la Secretaria de la

Contralorig; tiene en proceso tres auditorfas, como se detalla a continuacion:

Numero de . 24/AEMF-B-GOB-
auditoria RE/DE/015/24 1624 013-022
Rubro auditado Financiero Financiero Financiero
Ejercicic auditado 2023-2024 2024 2024
Auditorfa

o - Superiar Auditorfa Superior del

Ente fiscalizador Secretarla de la Contraloria dela Estado de Quintana Roo.
Federacién

3 observaciones:

Cbservaciones 1solventada En proceso En proceso
2 No solventadas
Concluida
Estatus En proceso En proceso

1.- La Coordinacion General Administrativa debera Implementar
Contreles Internos con |a finalidad de ejercer los recursos conforme a
l2s nermas legales segin el origen de los recursos.

2- La Coordinacion Ceneral Administrativa deberd establecer o en su Q 1
caso reforzar los mecanismes de control interno que le permitan |
verificar que los documentos que se integren en el expediente [
unitario y que forman parte del proceso de adjudicacion, sean con
Medidas base de fr? establecido en l2 nermatividad aplicable, y con ello a evitar
Preventivas observaciones que pudieran den’var_a sanciones establecidas en la | En proceso En procesa

Ley General de Responsabilidad administrativa,

3.- La Coordinacion General Administrativa deberd establecer o en su
caso reforzar los mecanismos de control interno que le permitan
verificar que los documentos que se integren en el expediente
unitario y gque forman parte del procesc de adjudicacion, sean con
base de lo establecido en la nermatividad aplicable, v con ello a evitar
observaciones que pudieran derivar a sanciones establecidas en la
Ley General de Respensabilidad Administrativa. |

Se le dard seguimiento a la implementacién de los controles internos derivados de las {

recomendaciones de auditoria. X/
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Xil. ACCIONES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES QUE ATIENDAN LAS
DEBILIDADES DETECTADAS DERIVADAS DE QUEJAS, DENUNCIAS,
INCONFORMIDADES Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE
RESPONSABILIDADES.

En uso de la palabra, |a Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y

Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, hace mencién que la Coordinacion

General de Investigacién, informé que hasta que concluyan las diligencias de

investigacion derivado de las denuncias presentadas contra personas servidoras

publicas de esta Secretaria, se promoveran las acciones que atiendan las debilidades

encontradas en su caso y se informaran a este Comité de lo resultante.

MNo. de
expediente

Fecha de
recepcion

Medio do
recepeidon

Tipo Estatus Acciones / Control

En el periedo sclicitado no se
han detectado debilidades,
| Oficialia de ; : P por lo que no ha sido
4 :
: 00334/2024 | 02/05/202 Gt Denuncia En investigacién necesario implamaentar
acciones para su control y
atencidn

' En el periodo solicitado no se
' han detectadc debilidades,
: 65/2 05/2 Oficialia de : En investigacién | por lo que no ha sido
} BRI anEn partes DNl necesario implementar
acciones para su control y
atencién

i En el periodo solicitado no se

' han detectado debilidades,
1257, Oficialia de ; En investigacion | por lo que no ha sido
° faas Ll partes Zaiio necesario implementar
acciones para su contrel y

] atencién

£

Xlil. PRESENTACION Y APROBACION DEL CALENDARIO DE SESIONES
ORDINARIAS DEL ANO SIGUIENTE.

En uso de la palabra, Ia Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y

Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, presenta la propuesta del

calendario de sesiones ordinarias para el ejericicio 2026, mismo que se somente a

aprobacién de las personas integrantes del comité:

Pagina 8 de 10 Z



INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO DE FECHA 15

sEcorTaRls
DE OQCTUEBRE DE 2025 Bt Elirarpibinced
—_—— —
Sesién Fecha

Primera Sesién Ordinaria 15 de Enero del 2026
Segunda Sesién Ordinaria 15 de Abril del 2026

Tercera Sesién Ordinaria 15 de Julio del 2026

Cuarta Sesién Ordinaria 15 de Octubre del 2026

Después del analisis correspondiente, las y los integrantes del Comité aprueban por
unanimidad la propuesta del calendario de sesiones ordinarias para el ejercicio 2026,

en los términos presentados.

XIV. ASUNTOS GENERALES.
En uso de la palabra, Ia Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y
Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, solicita a los integrantes del comitég,

dque en caso de tener alglin asunto general a tratar lo pueden plantear.

No habiendo asuntos generales a tratar en la presente sesion, se continda con el

desarrollo del orden del dia.

XV. LECTURA Y APROBACION DE LOS ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA SESION.

En uso de la palabra, Iz Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y

Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, procede a informar que no se

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO  SABGOB

Q
derivaron acuerdos de los puntos tratados en la sesion, por lo que no hay acuerdos T
que someter a consideracion. %
XVI. CLAUSURA DEL ACTA DE SESION Y FIRMA. )‘/

En uso de la palabra, Ia Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y
Control Interno, y Secretaria Téchica del COCODI, manifiesta que en virtud de
haberse agotado los puntos del orden del dia; siendo las trece horas del dia quince
de octubre del afic dos mil veinticinco procede a clausurar la Cuarta Sesién Ordinaria
del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria Anticorrupciéon y
Buen Gobierno, dando por validados todos los puntos tratados, por parte de las

personas Integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional.

J

o
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L.C.P. REYNA VALDIVIA ARCEO ROSADO. LIC. Wmuo MONDRAGON.
PRESIDENTA DEL COMITE DE CONTROL Y SECRETARIA TECNICGA DEL COMITE DE
DESEMPENO INSTITUCIONAL Y SECRETARIA CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA

ANTICORRUPCION ¥ BUEN GOBIERNO. SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN
GOBIERNO.

VOCALES

\
MTRO. JESUS RO, Nﬁ;ﬁnnnsm CHUC.

DIRECTOR DEANFORMAGION Y ANALISIS
DEL MTRO. JESUS

ESTANOL.VOCAL ADMINISTRATIVO DEL
E TROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA
ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO. SUBSECRETARIO DE ANALISIS ECONOMICO Y
FINANZAS PUBLICAS Y VOCAL DE LA
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

Vs

LIC. LUCAS ALBTANDRO PADILLA
FRANYUTTI.
VOCAL JURIDICO DE LA SECRETARIA

MTRO:LUIS EDUARDO QUIRARTE HERNANDEZ
VOCAL DE LA SECRETARIA ANTICORRUPCION Y
BUEN GOBIERNO.

ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO.

La presente hoja de firmas corresponde al acta de la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control ¥
Desempefio Institucional de la Secretaria de la Anticorrupcién y Buen Gobierno, celebrada el 15 de

octubre del afio 2025.
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