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INSTITUCION: 2111113113 - Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MOO1 - Gestidn y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1113-1406 - Coordinacién de Comunicacion Social
ACTIVIDAD:

F.P.C01.A03 - Cobertura de los eventos institucionales para comunicar a la ciudadania y contar con buena imagen institucional

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

ionales cubiertos

Unidad de Medida
Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Prog Comp! del Tipo de Rojo Amarillo I ~ Verde
Afo: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De Hasta
Valor: 0.000 2026 53.000 ASCENDENTE OTRO = 42.400 42.400 47.700 47.700 58.300
58.300 -
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marze Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre 'Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 15.000 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 10.000 53.000
Variable
Enero Febrero Marzo Abril Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 0.000 10.000 53.000
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Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Sep Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 8.000
PRO O
Trimestral Acumulade
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
8.000 8.000 100.000 8.000 15.094 8.000 15.094 100.000
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
§3.000 VERDE Este indicador tiene como meta anual la Cobertura 53 (cincuenta y tres) de los eventos institucionales; en este primer trimestre se cubrieron 8 {ocho) eventos institucionales de los 8 (ocho)
programados.El nivel de cumplimiento es del 100 %, alc do una ion en rango verde. 1.- 14 de enero 2026, presentacién del programa Semilleros de la Honestidad, una iniciativa
impulsada por I2 Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobiemo de México, la Secretaria de Educadion Pablica y la Secretaria de Cultura @culturamx que busca que nifias, nifos y jovenes crezcan con
valares como 12 integridad, el respeto y la responsabilidad.2.29 enero 2026, realizamos una jornada de capacitacion dirigida a las y los jovenes del TECNM - Chetumal que se integrardn como
Guardianes de la Obra Publica.3.04 febrerc 2026, participamos en la firma del convenio entre la Seop QRoo v el Instituto Quintanarroense de Transparencia para el Pueblo, que fortalecers la
transparencia y permitird dar centeza a la ciudadania sobre como se planea, se ejecuta y se ejerce el recurso publico.4. 13 febrefo 2026, presentacion de I3 Guia Basica de Contrataciones Publicas de
la Auditoria Superior de la Federacion @auditoria_superior, como parte del compromiso de este gobiemo con la transparencia y la rendicién de enel jode losr blicos.5.17
febrero 2026, En #Cozumel, con la aprobacién del Plan Anual de Trabajo 2026 amancaron los trabajos de la Primera Reunidn Plenaria de la Comision Permanente de Contralores del Estado de
#CQuintanaRoo #CPCEQROO.6.23 marzo 2026, evento “Estrellas de la Transformacién: Etica y Excelencia Publica™, reconocimas a instituciones publicas compr con la f iayla
mejora continua y personas servidoras plblicas que fortalecen Ia integridad y la calidad en el servicio a la ciudadania.7.24 marzo 2026, Impulsamos, junto con Secretaria de Ecologia y Medio
Ambiente de Quintana Roo, el inicio de la construccién de la Hoja de Ruta para implementar el #AcuerdoDeEscazi en #QuintanaRoo, una herramienta dlave para fortalecer la transparencia, la
paniicipacién ciudadana y I justicia ambiental.26 marzo 2026, En #FelipeCarilloPuerto entregamos paguetes lidicos del Programa #GuardianesDelaHonestidad a las y los integrantes de las
Comités de Vigilancia Eswdiantil de la Escuela Primaria José Vasconcelos
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