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INSTITUCION: 2111113113 - Secretaria Anficorrupcion y Buen Gobiermno
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0001 - Fortalecimiento del Buen Gobiemo y el Combate a la Corrupcion.
UNIDAD RESPONSABLE: 1113-3308 - Ceordinacion General de Organos Internos de Control
ACTIVIDAD: F.P.C05.A01 - Participacién en el levantamiento de les Actas Administrativas de Entrega Recepcion.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR. ..
Indicador 11130001C05A01 - Numero de Actas Administrativas de Entrega Recepcidn en el gue se participa

Nimero de Actas Administrativas de Entrega Recepcion en el que se pariicipa

Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojor (L == Amarillo
Afio: 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De ~ Hasta 5 De Hasta 3 : : Hasta
Valor: 605.000 2026 §65.000 ASCENDENTE OTRO = 532.000 532.000 598.500 598.500 731.500
731.500 -
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 170.000 0.000 0.000 180.000 0.000 0.000 170.000 0.000 0.000 135.000 665.000
Variable Calendario Modificado
Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 170.000 0.000 0.000 180.000 0.000 0.000 170.000 0.000 0.000 135.000 665.000
Lic. Pastor Sima luit
Coordinador de Gestidn de Actos de Entrga ién en [4 Adminigtracion Coordinadora General di rnos de Control
Piblica o]
Elabordé Revisé Autorizé
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‘ Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
[oTRO 0.000 0.000 170.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 170,000
AVA SEERRNREG
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificade Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
170.000 170.000 100.000 170.000 25.564 170.000 25.564 100.000

RESULTADDS
Meta Anual Equivalente

Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

665.000 | Este indicador tiene como meta anual 665 (seiscientos sesenta ¥ cinco) actas administrativas de actos protocolarios de

sus funciones, metas y objetivos.

procesos de entrega recepcion individual concluidosEn este trimestre se
levantaron 154 (ciento cincuenta y cuatro) actas administrativas de procesos de entrega recepcion concluidos, de un total de 170 (ciento setenta) que se tenian programados realizar en los meses de
enero, febrero y marzo de 2026, con lo cual se logré un porcentaje de cumplimiento de 90.58%, alcanzando la semaforizacion en rango verde.Cabe mencionar que la variacién entre la meta
programada y ejecutada se debe a una estimacion mayor de personas servidoras piblicas de las dependencias, organos administrativos desconcentrados y entidades de la Administracion Pdblica
Estatel, de las que se separaron del empleo, cargo o comision.Participacion en el levantamiento de las actas administrativas de entrega recepcion: En las fechas y horas fijadas para la celebracién de
los actos protocolarios, se participé como autoridad supervisera en la celebracion de los mismos, por lo que se levantaron las actas administrativas para hacer constar la entrega de los recursos
humanos, financieros y materizles asignados y la documentacion, informacion ¥ asuntes que fueron del ambito de competencia de las personas servideras piblicas que se separaron de su empleo,
cargo o comision y la recepcidn de los mismos por parte de las personas servidoras publicas que fueron nombradas como titulares de las unidades administrativas o designadas para recibir, con la

| finalidad de permitir la continuidad en la prestacién de los senvicies ¥ la gestion gubemnamental de los asuntos, programas, proyectos, recursos, acciones ¥ compromisos, asi como el cumplimiento de
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