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Informe trimestral de sobre el cumplimiento de las metas programadas a cargo de las Unidades de Apoyo

Institucional.
Clave y nombredela 1113 - Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.

Dependencia: B
Programa Presupuestario: MOOT - Gestién y Apoyo Institucional Transversal

T!esumen narrativo del nivel | F.P.CO1 - Apoyo para el cumplimiento sustantivo otorgado.

reportado:

Indicador: MOOICOT1 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral de metas con |
semaforo verde de las Unidades Responsables de Apoyo de la Secretaria
Anticorrupcion y Buen Gobierno.

Método de Calculo: ~ | (Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo Institucional que |
alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacion
que se reportan durante cada trimestre en el ejercicio fiscal / Numero de
Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo Institucional que se reportan |

durante cada trimestre en el ejercicio fiscal) X100 B
Trimestre reportado: ler trimestre 2026
Liga de Publicacién del | https//sabgob.qroo.gob.mx/medios-de-verificacion/

Medio de Verificacion:

Unidad Responsable del | 1113-3329 - Coordinacién General de Participacion Social y Vinculacion
Indicador:

Datos de las variables reportadas:

Numerador:

Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo Institucional que alcanzan metas satisfactorias
(rango verde) de acuerdo con su semaforizacion que se reportan durante cada trimestre en el ejercicio fiscal.

Calendario
Numerador

Enero | Febrero | Marzo

0.000| 0.000 |3.000

Denominador
Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo Institucional que se reportan durante cada trimestre
en el gjercicio fiscal.

Calendario Denominador

Enero | Febrero | Marzo i

0.000 | 0.000 | 4.000

Descripcion de resultados
Este indicador tiene como meta anual que 12 de 16 Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo Institucional

que alcancen metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con la semaforizacion que reportan durante cada
trimestre en el ejercicio fiscal.
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Este trimestre 2 de 4 Indicadores de las Unidades Responsables de Apoyo de la Secretaria Anticorrupcién y

Buen Cobierno alcanzaron metas con semaforo verde de los 3 de 4 Indicadores programados. El nivel de
cumplimiento fue de 66.667% obteniendo una semaforizacion en rango rojo.

La variacién del numerador se debe a que, de los 4 indicadores, el indicador “Numero de solicitudes de soporte
atendidas’ obtuvo semaforizacién en rango amarillo, esto al ejecutar un nimero mayor de lo que se tenia
programado debido a la alta demanda de solicitudes de soporte técnico, el indicador “Presupuesto Ejercido
destinado a las Unidades Responsables de Apoyo Administrativo y de Staff de la Secretaria Anticorrupcion y
Buen Gobierno” obtuvo semaforizacién en rango rojo, lo anterior debido a que no se realizaron varios pagos de
los contratos consolidados como son: arrendamiento de edificio, servicio de limpieza, papeleria, llantas y
material de limpieza, asi como contratos que realiza esta Secretaria como son: servicio de vigilancia y servicios |
profesionales, ya que los contratos se encuentran en etapa de revisién.

El indicador debe medir el cumplimiento programatico trimestral de metas de las Unidades Responsables de
Apoyo de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, evidenciado por el porcentaje que alcanzaron rango
verde. Los resultados permitiran evaluar el grado de ejecucion de las acciones y compromisos establecidos en
la planeacion que se ejecutaran conforme a lo programado, en tiempo y forma.

Asimismo, el desemperio observado permitira identificar una adecuada coordinacion, seguimiento y control
de las actividades institucionales, contribuyendo al logro de los objetivos estratégicos de la Secretaria. El
cumplimiento en semaforo verde también indicara a la eficiencia en la gestion de recursos y la correcta
alineacion de las metas con las prioridades institucionales.

Calendario Programado
Meta
Enero | Febrero | Marzo
0.000 | 0.000 | 3.000
75.000%
0.000| 0.000 | 4.000
Calendario Ejecutado |
_ |  Meta
Enero | Febrero | Marzo
0.000| 0.000 |2.000 |
50.000%
0.000-[ 0.000 | 4.000

W\
)
SABGOB'/

BECHETARIA
AMTICORAURCION
¥ BUEN GOBIRRNO

Pagina 2 de 3



UNIDOS PARA

rerzize: TRANSFORMAR
| Programa Folio Indicador Unidad Meta Prog. en | Meta Nivel de Valor de Color de
‘ Presupuestario | Indicador Responsable | 1er. Trimestre | Ejecutadaen | Cumplimiento | Semaf. en 1er. | Semaf. en
| | (Pp) i del Indicador 1er, Trimestre | 1er. Trimestre | Trimestre 1er.
[l ; Trimestre
| Gestion y ' M001C01A01 | Presupuesto Coordinacion | 6,541,133.670 | 4,481,238.330 68.509 | 19,153,092.683 | ROJO
|| Apoyo ' Ejercido General ||
| Institucional destinado alas | Administrativa [
| Transversal | Unidades ;
i Responsables
de Apoyo
Administrativo y
de Staffde la
Secretaria
Anticorrupcion y
Buen Gobierno
Gestion y M001C01A02 | Nimero de Coordinacion 25.000 24,000 96.000 96.000 | VERDE
| Apoyo Solicitudes de | General
' | Institucional Informaciony | Juridicay de
| | Transversal de proteccion | Transparencia
[ | de datos
[ | personales,
| atendidas
| | Gestiény M001C01A03 | Numero de Coordinacion 8.000 8.000 100.000 53.000 | VERDE
| Apoyo eventos de
Institucional institucionales | Comunicacion
| Transversal cubiertos. Social
- | Gestiony MO01C01A04 | NUmero de Coordinacion 148.000 272.000 183.784 825.189 | AMARILLO
| | Apoyo solicitudes de | de
| Institucional soporte Tecnologlas
Transversal atendidas dela
} Informacion

M.EN E. EDUARDO éLEJAND O FREYRE REINHARTD
COORDINADOR GENERAL DE/PARTICIPACION SOCIAL

Y VINCULACION. ;
- - - |
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