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Introduccion
“Equidad Segura”- Contraloria social para la transparencia de recursos

invertidos en politicas publicas para evitar la violencia contra las mujeres en

el sector educativo y en el ambito familiar en México

Introducciéon. La violencia de género en México es un problema profundo vy
generalizado que afecta a mujeres de todas las edades y contextos. En el ambito
educativo, la violencia de género puede tomar muchas formas, desde el acoso y la
intimidacion hasta la violencia fisica y sexual. Esta realidad tiene un impacto
significativo en la desercidn escolar de las mujeres jovenes, especialmente en los
niveles de secundaria y preparatoria. La interrupcién de la educacion debido a la
violencia no solo afecta el desarrollo personal y profesional de las mujeres, sino que

también perpetua ciclos de pobreza y desigualdad.

Aunado a la violencia en el ambito educativo, las mujeres también sufren violencia
en el ambito familiar, frecuentemente derivada de problemas con padres alcohdlicos
o machistas. Esta doble carga de violencia intensifica los obstaculos para que las
jévenes continuen su educacién y desarrollen su potencial. Por ello, este proyecto
incluira el analisis de la transparencia y la eficacia de los recursos asignados a
politicas destinadas a prevenir la violencia contra las mujeres tanto en las escuelas

como en el ambito familiar.

El objetivo principal es propiciar la participaciéon de las mujeres jévenes en la
supervision voluntaria de los recursos publicos utilizados en estas politicas, con la
finalidad de impulsar la promocion y existencia de las politicas a las cuales tienen
derecho de beneficiarse para poder desarrollar su potencial como seres humanos.
A través de este analisis y la participacion, buscamos asegurar que los recursos
sean utilizados de manera efectiva para crear entornos seguros y equitativos tanto

en el hogar como en las instituciones educativas.

El proyecto aspira a ser un referente para que las estudiantes puedan contar con la

garantia de seguridad en las politicas publicas de proteccion a su desarrollo en el
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ambito escolar y familiar, promoviendo asi la existencia y efectividad de dichas

politicas.

Capitulo 1: Contexto y Justificacion

La Violencia de Género en México: Estadisticas y Retos

Tipos de Viclencia Experimentados por Mujeres Mexicanas Mayores de 15 afos (ENDIREH 2016)
108

La violencia de género en México es

un problema profundamente -
enraizado en las estructuras
sociales, culturales y econdmicas
del pais. Segun la Encuesta

Nacional sobre la Dinamica de las

Relaciones en los Hogares .| TiSS = I S

(ENDIREH) de 2021, MAS del 70%  romsevtents sementsos or e eseoss ogre e 1 50 s 21
de las mujeres mexicanas mayores
de 15 afos han experimentado

algun tipo de violencia a lo largo de

Porcentaje (%)

su vida, un incremento respecto al
66% registrado en 2016. Esta

violencia se manifiesta en diversas

formas: psicolégica (51.6%), sexual
(49.7%), fisica (34.7%) y economica (27.4%). Las mujerés én México enfrentan
agresiones que provienen de = e et o My e MO D)

diversas figuras, como parejas,
familiares, comparieros de trabajo o
estudio, lo que subraya la gravedad

y persistencia del problema.

Las mujeres, que representan el

51.2% de la poblacidn mexicana,
enfrentan discriminacion sistematica en distintos ambitos, como la escuela, el

trabajo, el hogar, y los medios de comunicacion, entre otros. Esta discriminacion se
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nutre de estereotipos de género arraigados en la sociedad y las instituciones, lo que

perpetua la desigualdad y la violencia.

Impacto de la Violencia de Género en la Educacién de las Mujeres Jovenes

En el ambito educativo, la violencia de género afecta particularmente a las
estudiantes en niveles de secundaria y preparatoria. Estas jovenes son vulnerables
a diferentes formas de violencia, incluyendo el acoso escolar, conocido también
como bullying, que abarca actos de intimidacion, humillacion y agresion fisica o
verbal. Cuando estas agresiones son motivadas por el género, las consecuencias
son aun mas severas, afectando la autoestima, generando ansiedad y miedo, y

deteriorando el rendimiento académico de las estudiantes.

La violencia en las escuelas es un factor Motives de Abandono Escolas segin Ia CNDH
que contribuye a la desercion escolar.
Segun el Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion (INEE), las
victimas de acoso escolar tienen un

riesgo considerablemente mayor de

abandonar la escuela en comparacion
con aquellas que no experimentan
violencia. Un estudio de la Comisién
Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) revel6 que el 25% de los estudiantes

que abandonan la escuela lo hacen debido a la violencia y el acoso escolar.

La violencia fisica y sexual en el ambito educativo es aun mas devastadora. Las
jévenes que sufren violencia sexual en las escuelas a menudo experimentan
traumas profundos que dificultan su capacidad para continuar con sus estudios.
Segun un estudio de UNICEF en México, las nifias que han sido victimas de
violencia sexual tienen una probabilidad significativamente mayor de abandonar la
escuela. La falta de apoyo adecuado y de mecanismos efectivos de denuncia
agrava esta situacion, impidiendo que muchas victimas reciban la ayuda necesaria

para superar el trauma y continuar con su educacion.
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Efectos de la Violencia Familiar en la Continuidad Educativa

Ademas de la violencia en el ambito escolar, muchas jovenes enfrentan violencia
en el hogar, lo que intensifica los obstaculos para continuar su educacion. Las
situaciones de violencia familiar, a menudo derivadas de problemas con padres
alcohdlicos o machistas, agravan la situacion de las jovenes, quienes ya de por si

enfrentan desafios en la escuela.

La desercion escolar es un problema critico
en México, con tasas del 4.7% en secundaria
y del 14.4% en educaciéon media superior.
Aunque varios factores contribuyen a estas
cifras, la violencia de género juega un papel

fundamental. Las estudiantes que - _

experimentan violencia en el entorno escolar

o familiar desarrollan miedo y ansiedad, lo que puede llevarlas a evitar la escuela o
a abandonarla por completo. Esto no solo afecta su educacion y futuro profesional,

sino que también perpetua ciclos de pobreza y desigualdad.

Las mujeres que no completan su educacion tienen menos oportunidades de
acceder a empleos bien remunerados y estan en mayor riesgo de caer en
situaciones de vulnerabilidad econdmica y social. La falta de educacion limita su

capacidad de empoderamiento y participacion plena en la sociedad.

Rol del Machismo y la Discriminacién en la Perpetuacion de la Violencia

La violencia de género en México esta profundamente arraigada en factores
estructurales, como las normas culturales y sociales que perpetuan el machismo y
la desigualdad de género. Desde una edad temprana, las nifias y las mujeres son
socializadas para aceptar roles subordinados y tolerar la violencia como una parte
inevitable de sus vidas. El machismo, una forma de patriarcado que exalta la

masculinidad y denigra la feminidad, sigue siendo una norma cultural predominante
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en muchas partes de México, justificando y normalizando la violencia contra las

mujeres.

La falta de educacidén en materia de género y derechos humanos contribuye a la
perpetuacion de la violencia. Las juventudes crecen sin comprender la importancia
de la igualdad de género y el respeto hacia las mujeres, lo que conduce a la
reproduccion de comportamientos violentos y discriminatorios tanto en el nucleo

familiar como en las escuelas y otros ambitos.

Politicas y Programas Actuales de Prevencién de la Violencia de Género

En respuesta a la creciente preocupacion por la violencia de género, el gobierno
mexicano y diversas organizaciones han implementado politicas y programas
destinados a prevenir y atender esta problematica. Entre ellos se encuentra el
Protocolo para la Atencién de la Violencia de Género en Instituciones Educativas,
que establece procedimientos especificos para la denuncia, atencion y seguimiento
de los casos de violencia de género en las escuelas. La implementacién efectiva de
este protocolo es crucial para asegurar que las estudiantes afectadas reciban el

apoyo necesario.

Existen varios Programas Nacionales y Leyes Estatales de Quintana Roo que
incluye acciones especificas para prevenir la violencia de género en el ambito
educativo. Promueve la igualdad de género y la eliminacion de estereotipos
sexistas, lo cual es crucial para cambiar las actitudes y comportamientos que
perpetuan la violencia. No obstante, aun existen desafios significativos en la
implementacion y supervision de estas politicas. La falta de recursos adecuados, la
corrupcion y la falta de transparencia en la asignacion de fondos son obstaculos
importantes que deben ser superados para asegurar la eficacia de las politicas de

prevencion de la violencia de género.

Un aspecto crucial para mejorar la eficacia de estas politicas es la participacion de
la comunidad, especialmente de las mujeres jévenes, en la supervisién de los

recursos publicos mediante la Contraloria Social. Fomentar la participacion de las
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estudiantes en la supervision voluntaria de los recursos utilizados en las politicas
contra la violencia de género puede ayudar a asegurar que estos recursos sean
utilizados de manera efectiva y transparente. La Contraloria Social no solo aumenta
la rendicion de cuentas, sino que también empodera a las jovenes, dandoles una

voz en la toma de decisiones que afectan sus vidas.

La violencia de género en México es una problematica compleja que requiere un
enfoque integral para su prevencion y erradicacion. La violencia en el ambito
educativo y familiar tiene consecuencias devastadoras para las jévenes, afectando
su desarrollo personal y profesional, y perpetuando ciclos de pobreza y desigualdad.
Las politicas y programas destinados a prevenir la violencia de género en las
escuelas y en el hogar son fundamentales, pero su eficacia depende de la

transparencia y la correcta asignacion de los recursos.

Fomentar la participacion de las mujeres jovenes en la supervision de estos
recursos es una estrategia clave para asegurar que las politicas sean
implementadas de manera efectiva. Es esencial que se realicen esfuerzos continuos
para educar a la sociedad sobre la importancia de la igualdad de género y el respeto
hacia las mujeres. Solo a través de un enfoque integral que aborde tanto los factores
estructurales como las necesidades inmediatas de las victimas, se podra avanzar
hacia una sociedad libre de violencia de género, donde las mujeres puedan

desarrollarse plenamente y contribuir al progreso de México.

Este proyecto es crucial para crear entornos educativos y familiares mas seguros
para las mujeres jovenes. Contribuira a reducir la desercion escolar, empoderar a
las mujeres jovenes, y promover la equidad de género, asegurando que los recursos
asignados para prevenir la violencia de género sean utilizados de manera efectiva

y transparente.
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Capitulo 2: Metodologia
Recopilacién de Informacién: Se analizaran documentos oficiales y reportes de

auditoria relacionados con la asignacion y uso de recursos.

Revision de Literatura: Un analisis de la literatura existente sobre la violencia de
género en el ambito educativo y familiar, asi como sobre politicas publicas y

transparencia.

Criterios de Evaluacién: Se evaluara la transparencia de los recursos con base en
la accesibilidad de la informacién, la claridad de los reportes financieros, la
participacion ciudadana en el seguimiento de los recursos y la percepcion de los

beneficiarios sobre la efectividad de las politicas.
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Capitulo 3: Analisis de Politicas y Recursos

Politicas Actuales y Programas Implementados para Prevenir la Violencia
contra las Mujeres en el Ambito Educativo

1. Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
(PROIGUALDAD) 2020-2024

Objetivo: El PROIGUALDAD 2020-2024 busca promover la igualdad de género en
todos los ambitos de la vida en México, con un enfoque especifico en combatir la
violencia contra mujeres, nifias y adolescentes. Se enfoca en la creacion y
fortalecimiento de politicas publicas, mecanismos institucionales, y acciones

concretas para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia de género.

Recursos Econémicos: El programa se financia con el presupuesto federal
asignado a diversas dependencias de la Administracion Publica Federal (APF).
Incluye colaboraciones intersecretariales e internacionales que aportan recursos

financieros, técnicos y humanos.
Principales Acciones:

« Prevencion y Sensibilizacién: Campafas de concientizacion sobre
igualdad de género dirigidas al publico general y a funcionarios publicos.

o Capacitacion: Formacién para funcionarios en temas de igualdad de género,
derechos humanos y no discriminacion.

« Protocolo de Actuacién: Implementacion del protocolo para prevenir,
atender y sancionar el hostigamiento y acoso sexual en la APF.

« Informes Estadisticos: Publicacibn de informes sobre casos de
hostigamiento sexual, mostrando una reduccion del 7% en denuncias de
2020 respecto a 2019.

Evaluacién General: E| PROIGUALDAD presenta avances en la implementacién
de politicas publicas, pero carece de desgloses financieros especificos que

permitan evaluar con claridad la asignacién y uso de recursos. Se recomienda la
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publicacion de informes detallados y accesibles para mejorar la transparencia y

rendicion de cuentas.

2. Programa Nacional para la Igualdad y no Discriminacién (PRONAIND)
2021-2024

El PRONAIND 2021-2024 se enfoca en reducir practicas discriminatorias que
generan exclusion y desigualdad, garantizando el ejercicio pleno de los derechos

humanos en areas como salud, educacion, trabajo y justicia.

El programa se financia con recursos federales y cuenta con la colaboracion de

secretarias y organismos nacionales e internacionales.
Principales Acciones:

e Prevencion y Sensibilizacion: Campafas sobre igualdad de género y
eliminacién de estereotipos.

o Capacitacién: Formacién en igualdad de género, derechos humanos y no
discriminacion para funcionarios publicos.

« Protocolo de Actuacion: Implementacion de un protocolo para la prevencion
y sancion del hostigamiento y acoso sexual en la APF.

o Informes Estadisticos: Publicacion de informes que permiten evaluar la

efectividad de las politicas.

Aunque el PRONAIND detalla acciones y avances, carece de desgloses financieros
especificos y mecanismos formales para la participacion ciudadana. Se recomienda
incluir reportes financieros detallados y mejorar la transparencia en la gestion de

recursos.

3. Programa Nacional para la Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia (PNPSVyD) 2022-2024

El PNPSVyD 2022-2024 tiene como objetivo contribuir a la construccion de paz, la
restitucion de derechos y la promocion del bienestar a nivel comunitario, abordando

los factores de riesgo que generan violencia y delincuencia.
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El programa opera con el presupuesto autorizado para los ejecutores de gasto

participantes, aunque no se detallan los recursos especificos.
Principales Acciones:

o Desarticulacion de Entramados Delictivos: Enfocado en trafico de drogas,
armas, y trata de personas.

« Politica de Prevenciéon con Enfoque de Derechos: Promocion de la
movilizacion comunitaria para resolver conflictos pacificamente.

o Fortalecimiento del Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica:

Incorporacién de nuevas tecnologias y prevencion de adicciones en jovenes.

El programa se alinea con las demandas sociales de construccion de paz, pero
carece de detalles financieros y mecanismos claros para la participacion ciudadana.
Se recomienda establecer metas anuales claras, mejorar la participacion ciudadana

y realizar evaluaciones periédicas de impacto.

4. Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de
Quintana Roo

Esta ley establece disposiciones para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres en Quintana Roo, garantizando su acceso a una vida libre de

violencia conforme a los principios de igualdad y no discriminacion.

Los recursos provienen del presupuesto estatal, sin necesidad de estructuras

adicionales, salvo en casos especificos como la creacion de refugios.
Acciones Clave:

« Prevencion y Atencion: Programas para prevenir y erradicar la violencia,
incluyendo la capacitacion en perspectiva de género.
e Proteccion y Seguridad: Implementacién de ordenes de proteccion y

medidas de seguridad para las victimas.
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« Participacion Ciudadana: Impulso a la participacion de organizaciones

privadas para mejorar los mecanismos de erradicacion de la violencia.

La ley es integral, pero su implementacion efectiva depende de una adecuada
asignacion de recursos y mayor transparencia financiera. Se recomienda realizar
estudios de percepcidén de las beneficiarias y ajustar politicas conforme a sus

necesidades.

5. Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Quintana Roo

La ley regula y garantiza la igualdad entre mujeres y hombres, promoviendo la
igualdad sustantiva en todos los ambitos de la vida.

Se menciona la necesidad de prever recursos en los presupuestos estatales, pero

sin un desglose especifico.
Acciones Clave:

« Transversalizacion de la Perspectiva de Género: Inclusion de la
perspectiva de género en todas las politicas publicas.
« Acciones en Diferentes Ambitos: Igualdad en areas como la economia,

politica, justicia, y seguridad publica.

La ley es exhaustiva, pero carece de detalles sobre la asignacion de recursos y la
percepcion de los beneficiarios. Se recomienda mejorar la transparencia y realizar

estudios periddicos para evaluar la efectividad de la ley.

Las politicas y programas analizados muestran avances en la promocion de la
igualdad de género y la prevencion de la violencia, pero se identifican areas de
mejora en la transparencia financiera, la participacion ciudadana y la evaluacion de
la percepcion de los beneficiarios. Implementar las recomendaciones propuestas
fortalecera la eficacia y rendicion de cuentas en la ejecucion de estos marcos

legales y programas.
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Capitulo 4: Propuesta de Mejora

Creacion de la “Plataforma Digital de Transparencia, Monitoreo y Reporte
Equidad Segura”

La propuesta principal para mejorar la vigilancia ciudadana se centra en la creacién
de la plataforma digital "Equidad Segura", que tiene como objetivo monitorear y
reportar el uso de los recursos publicos destinados a prevenir la violencia de género
en los ambitos educativo y familiar. Esta plataforma sera accesible y facil de usar,
permitiendo a los ciudadanos, especialmente a las mujeres jévenes, monitorear de

manera efectiva la asignacion y utilizacion de fondos publicos.

Accesibilidad: La plataforma estara disponible en espafiol y en lenguas indigenas,
y sera adaptada para personas con discapacidades visuales, auditivas o motoras,
garantizando que sea inclusiva para todas las usuarias. Ademas, ofrecera un
entorno seguro para que las mujeres jovenes puedan interactuar con la plataforma

sin barreras tecnoldgicas ni culturales.

Transparencia y Publicacion de Informes: Uno de los pilares de la plataforma
sera la transparencia. Se publicaran informes financieros detallados y actualizados
regularmente sobre el uso de los fondos. Estos informes estaran disponibles para
el publico general, lo que facilitara la supervisidn y garantizara que los recursos se

utilicen de manera eficiente y responsable.

Interactividad: Para fomentar una participacion, la plataforma incluira herramientas
interactivas que permitan a las personas usuarias hacer preguntas, dejar
comentarios y sugerencias. Este componente es crucial para promover la
participacion ciudadana y permitir que las voces de las mujeres jovenes sean
escuchadas en la supervisiéon de los recursos destinados a la prevencion de la

violencia de género.
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Desarrollo de una “Plataforma de Denuncia y Reporte de Casos de Violencia
de Género Equidad Segura”

Complementando la plataforma de transparencia, se propone el desarrollo de una
segunda plataforma dedicada a la denuncia y reporte de casos de violencia de
género. Esta plataforma sera un espacio seguro donde las mujeres jovenes y otras
usuarias puedan reportar incidentes de violencia de género en sus comunidades,

escuelas, o dentro del ambito familiar.

Accesibilidad y Seguridad: Al igual que la plataforma de transparencia, esta
plataforma estara disponible en espafiol y en lenguas indigenas y sera adaptada
para personas con discapacidades. La seguridad sera wuna prioridad,
implementandose altos estandares de encriptacion para proteger la identidad y la
informacion de las usuarias. Los reportes seran confidenciales y solo accesibles
para las autoridades y equipos de apoyo designados, aunque la plataforma también
ofrecera informes estadisticos anénimos para apoyar la formulacion de politicas

publicas.

Interactividad y Seguimiento: Las usuarias podran interactuar con la plataforma
en tiempo real, recibir orientacion personalizada y hacer preguntas sobre los pasos
a seguir después de un reporte. Ademas, la plataforma ofrecera la posibilidad de
seguimiento de casos, permitiendo a las usuarias recibir actualizaciones sobre el

estado de sus reportes y recomendaciones de seguridad personalizadas.

Linea Gratuita de Consulta y Reporte: Para asegurar el acceso de todas las
usuarias, la plataforma incluira una linea telefénica gratuita vinculada a un numero
de WhatsApp. Esto permitira que las usuarias que prefieren el contacto telefénico o
que tienen acceso limitado a internet puedan realizar reportes y consultas de
manera segura. Las usuarias tendran la opcion de mantener el anonimato, lo que

es crucial para aquellas en situaciones de riesgo.

Interaccion Multiplataforma
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Las Plataformas Digitales de “Transparencia, Monitoreo y Reporte Equidad Segura”
asi como la de “Reporte y Apoyo para Casos de Violencia de Género Equidad
Segura” estaran integradas de manera que las usuarias puedan recibir
notificaciones y actualizaciones importantes a través de WhatsApp. Al vincular su
numero de teléfono a su cuenta en cualquiera de las plataformas, las usuarias
podran optar por recibir alertas sobre avances en sus reportes, actualizaciones de
transparencia, y otras comunicaciones relevantes directamente en su dispositivo

movil, garantizando un acceso agil y continuo a la informacioén y al apoyo necesario.

Después de cada interaccién, las usuarias podran completar un formulario de
retroalimentacion para evaluar el servicio recibido, ya sea a través del chat o de la

linea telefonica/WhatsApp.

Los reportes de todas las interacciones seran consolidados y publicados en la

plataforma, en un formato que garantice la confidencialidad de las usuarias.

Al ofrecer multiples canales de comunicacion, se garantiza que mas mujeres puedan
acceder a los recursos y apoyo necesarios, independientemente de su situacion

tecnoldgica o geografica.

Interactividad y Empoderamiento: Las herramientas interactivas en el chat y
WhatsApp permiten a las usuarias hacer preguntas y obtener respuestas en tiempo

real, lo que promueve un mayor empoderamiento.

Transparencia y Seguimiento: La integracion de estas herramientas con las
plataformas digitales garantiza que todas las interacciones sean transparentes y

puedan ser monitoreadas y evaluadas para mejorar.

Creacioén de una Aplicacion Mévil de Reporte de Violencia y Seguimiento de
Recursos “Equidad Segura”

Descripcidén: Crear una aplicacion mévil que permita a las personas usuarias
reportar casos de violencia de género y verificar como se estan utilizando los
recursos destinados a combatir esta problematica.

Caracteristicas:
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Anonimato: Garantizar el anonimato de las denunciantes para proteger su
seguridad.

Seguimiento de Casos: Funcionalidad para que las usuarias puedan dar continuidad
al estado de sus reportes.

Notificaciones: Enviar alertas y actualizaciones sobre el progreso de las

Implementacion de Mecanismos de Participacion Ciudadana

Comités de Supervision Ciudadana “Equidad Segura”

La propuesta también incluye la creacién de comités locales de mujeres jovenes,
llamados "Comités de Supervision Ciudadana Equidad Segura", que estaran
encargados de supervisar la implementacion de politicas publicas y el uso de los
recursos en sus comunidades. Estos comités tendran un papel fundamental en
asegurar que los esfuerzos gubernamentales para prevenir la violencia contra las

mujeres sean efectivos y eficientes.

Misién y Funciones: La mision de estos comités es empoderar a las mujeres para
que se conviertan en agentes de cambio. Sus funciones incluiran la supervision y
monitoreo de politicas publicas, la recoleccion de datos sobre la incidencia de
violencia de género, y la organizacion de talleres y campanas educativas. También
participaran activamente en la toma de decisiones relacionadas con la asignacién
de recursos y la implementacion de politicas, asegurando que estas se ajusten a las

necesidades reales de la comunidad.

Proceso de Eleccion y Participacion: Los comités funcionaran de manera
democratica, con elecciones abiertas para elegir a sus representantes, y permitiran
la participacion voluntaria de todas las mujeres jovenes interesadas. Los cargos
tendran un periodo definido, con la posibilidad de reeleccion, y las decisiones se

tomaran de manera inclusiva y participativa.

Promotoras de la Equidad Segura
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Ademas de los comités, se propone la figura de las "Promotoras de la Equidad
Segura", quienes seran mujeres jévenes comprometidas con la igualdad de género.
Estas promotoras actuaran como lideres en sus comunidades, incentivando la
participacion de otras mujeres jovenes en la toma de decisiones y en la

implementacion de acciones concretas para prevenir la violencia de género.

Mision y Funciones: La mision de las promotoras es liderar iniciativas que
empoderen a las mujeres jovenes, fomentando su participacion en la vida publica y
en la supervision de politicas que afectan sus derechos y bienestar. Entre sus
funciones se incluyen la organizacion de foros, mesas redondas vy talleres, la
implementacion de campanas de sensibilizacion, y la facilitacién de talleres sobre

derechos humanos y técnicas de autodefensa.

Construccion de Redes de Apoyo: Las promotoras también jugaran un papel
clave en la creacién y fortalecimiento de redes de apoyo entre mujeres jovenes,
promoviendo el apoyo mutuo y la solidaridad en la lucha contra la violencia de
género. Estas redes permitiran compartir recursos, experiencias y estrategias,

asegurando que ninguna mujer joven se sienta sola en su lucha por la equidad.

Establecimiento de Alianzas Estratégicas

El éxito de las iniciativas propuestas depende en gran medida de la colaboracién
con otros actores clave. Por ello, se propone establecer alianzas estratégicas con
organizaciones no gubernamentales (ONGs), instituciones educativas, gobiernos

locales, empresas privadas y medios de comunicacion.

Optimizacidon de Recursos: Estas alianzas permitiran optimizar los recursos
disponibles, mejorando la eficacia en la implementacion de programas vy
actividades. Las ONGs, por ejemplo, podran ofrecer programas de capacitacién en
derechos humanos y equidad de género, mientras que las instituciones educativas

pueden integrar la educacién sobre igualdad de género en sus curriculos.
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Incremento del Alcance y Coordinacion de Esfuerzos: Al trabajar juntamente
con una variedad de actores, las promotoras podran expandir la influencia y el
impacto de sus iniciativas, asegurando que los esfuerzos se complementen y se
alineen con los objetivos de equidad de género. Esta coordinacion evitara
duplicidades y maximizara el impacto de las acciones.

Formalizacion de Alianzas: Las alianzas se formalizaran mediante la firma de
Memorandos de Entendimiento (MDE), donde se definiran claramente los roles,
responsabilidades y recursos que cada socio aportara. A través de estas
colaboraciones, se podran desarrollar campanas conjuntas, organizar eventos
multisectoriales, y establecer redes de apoyo para brindar servicios

complementarios, como asesoramiento legal y apoyo psicoldgico.

Medicion del Progreso y Evaluacién del Impacto

Para asegurar la eficacia de las iniciativas propuestas, es crucial establecer
indicadores claros y especificos para medir el progreso y evaluar el impacto de las
actividades del comité. Estos indicadores permitiran evaluar la efectividad de las
acciones, identificar areas de mejora, y rendir cuentas a la comunidad y a los

aliados.
Indicadores Clave:

« Participacion: Se medira la cantidad y diversidad de participantes en
actividades como talleres y campafas. El objetivo es aumentar la
participacion en un 20% cada trimestre.

« Impacto en Conocimiento: Evaluara el cambio en el nivel de conocimiento
sobre la equidad de género entre las participantes. Se busca que al menos
el 80% de las participantes demuestren un conocimiento mejorado después
de las capacitaciones.

« Eficacia en la Implementacion de Politicas: Se medira la efectividad en la

supervision e implementacion de politicas publicas, con el objetivo de que el
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75% de las recomendaciones del comité sean implementadas por las
autoridades en un ano.

« Reduccioén de Incidencia: Evaluara la disminucién de casos de violencia de
geénero en las escuelas y comunidades. Se espera una reduccion del 30% en
las denuncias de acoso escolar en un afio.

o Satisfaccion y Percepcidon: Se medira la satisfaccion de las participantes
con las actividades del comité, con una meta de mantener una satisfaccion
del 90% o mas entre las participantes de los programas.

« Alianzas y Colaboracion: Se evaluara la cantidad y calidad de las alianzas
establecidas, buscando formar al menos cinco alianzas estratégicas nuevas
en un afo.

« Transparenciay Uso de Recursos: Se medira la eficiencia en el uso de los
recursos asignados y la transparencia en la rendicion de cuentas, con el
objetivo de mantener un uso de recursos conforme al presupuesto planificado

en un 95%.

Estos indicadores permitiran asegurar que las acciones generan cambios

inmediatos y un impacto duradero en las comunidades.

Estrategias de Visibilizacion y Difusion

Para maximizar el impacto de las iniciativas, es fundamental implementar
estrategias efectivas de visibilizacion y difusion. Utilizar medios de comunicacion
tradicionales y redes sociales permitira aumentar la conciencia publica sobre la
violencia de género y la importancia de empoderar a las mujeres jovenes. Estas
estrategias no solo ayudaran a sensibilizar a la sociedad, sino que también

fomentaran una mayor participacién y apoyo a las iniciativas del comité.

Campainas en Redes Sociales: Se utilizaran plataformas como Facebook,
Instagram, Twitter, y TikTok para crear y difundir contenido relacionado con los
derechos de las mujeres, historias de éxito del comité, y campanas de

sensibilizacidn sobre la violencia de género. Estas campafas buscaran aumentar el

EQUIDAD SEGURA



@ 21

numero de seguidoras del comité en redes sociales y promover la participacion en

eventos organizados por el comité.

Colaboraciones con Influencers y Lideres de Opinion: Se trabajara con
influencers y lideres de opinién que apoyen la causa de la equidad de género para

amplificar el alcance de las campanas y atraer a una audiencia mas amplia.

Articulos y Entrevistas en Medios de Comunicacién: Se publicaran articulos de
opinidn, entrevistas y reportajes en medios de comunicacién locales y nacionales
para dar a conocer el trabajo del comité y sensibilizar sobre la importancia de

empoderar a las mujeres jovenes.

Organizacion de Eventos Publicos y Webinars: Se organizaran eventos y
webinars donde se aborden temas relacionados con la equidad de género y la
prevencion de la violencia, promoviendo el trabajo del comité a una audiencia mas

amplia.

Materiales Visuales y Audiovisuales: Se crearan y distribuiran infografias, videos,
y podcasts que expliquen el trabajo del comité, compartan historias de impacto y

sensibilicen sobre la violencia de género.

Campainas de Sensibilizacion en Espacios Publicos: Se llevaran a cabo
campafas en plazas, mercados y estaciones de transporte, instalando stands

informativos y realizando actividades interactivas para sensibilizar al publico.

Uso de Medios Alternativos: Se utilizaran medios de comunicacion alternativos,
como radios comunitarias y peridédicos locales, para difundir el mensaje del comité

en comunidades con acceso limitado a medios tradicionales.

Estas estrategias permitiran que las actividades del comité lleguen a una audiencia
mas amplia, promoviendo un cambio cultural hacia la igualdad de género y
fomentando un entorno mas seguro y equitativo para las mujeres jovenes en

México.
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Beneficios Esperados

Las propuestas presentadas tienen como objetivo:

« Aumento en la Transparencia y Rendicion de Cuentas: Mayor acceso a
la informacién y participacion ciudadana en la supervisién de los recursos.

« Mayor Confianza en las Instituciones: Fortalecimiento de la confianza de
la comunidad en las instituciones educativas y en las politicas publicas.

e Reduccion de la Violencia de Género: Disminucion significativa en los
indices de violencia de género en el ambito educativo y familiar.

« Empoderamiento de las Mujeres Jovenes: Mayor participacion de las
mujeres jovenes en la toma de decisiones, promoviendo su desarrollo
integral.

« Mejora en la Eficacia de las Politicas Publicas: Identificacién de areas de
mejora y propuestas concretas para fortalecer la implementacién de las

politicas de prevencion de la violencia de género.

Estas iniciativas representan un enfoque integral y colaborativo para asegurar que
los recursos destinados a prevenir la violencia de género en México sean utilizados
de manera efectiva, garantizando que las mujeres jévenes puedan desarrollarse en

entornos seguros y equitativos.
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Conclusion

El proyecto "Equidad Segura" se presenta como una herramienta innovadora

para enfrentar la violencia de género en México, enfocandose en la transparencia y
la participacion ciudadana. Al fortalecer los mecanismos de vigilancia y empoderar
a las mujeres, se busca asegurar que los recursos destinados a prevenir la violencia
de género se utilicen de manera efectiva y eficiente. La implementacion de
plataformas digitales y la creacion de comités ciudadanos son pasos cruciales hacia
una mayor rendicidn de cuentas y una sociedad mas equitativa y segura. A través
de estas acciones, "Equidad Segura" aspira a ser un modelo replicable que
contribuya al desarrollo de politicas publicas mas justas y eficaces en el ambito

educativo y familiar.
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La “Plataforma Digital de Transparencia, Monitoreo y Reporte Equidad
Segura”, que busca monitorear y reportar el uso de recursos publicos en la
prevencion de la violencia de género en ambitos educativo y familiar, debe contener:

1. Pagina de Inicio

« Descripcion de la Plataforma: Explicaciéon clara y concisa del objetivo de
"Equidad Segura" y como contribuye a la prevencion de la violencia de
geénero.

e Mision y Vision: Declaraciones sobre la importancia de la transparencia y la
equidad en el uso de recursos publicos.

« Botones de Acceso Rapido: Enlaces a las secciones mas importantes,
como reportes, monitoreo en tiempo real, y contacto.

2. Panel de Monitoreo

e Indicadores Clave de Desempeiio (KPI): Visualizacién de métricas como
el numero de proyectos financiados, porcentaje de recursos utilizados,
impacto en la comunidad, etc.

« Mapa Interactivo: Geolocalizacibn de los proyectos y actividades
financiadas, con detalles de cada uno.

o Graficos y Tablas: Representaciones visuales del progreso y uso de
recursos en tiempo real.

3. Reportes y Documentacién

o Informes Periédicos: Acceso a reportes trimestrales o anuales sobre la
ejecucion y efectividad de los programas financiados.

« Documentos de Transparencia: Detalles sobre la asignacion de recursos,
contratos, acuerdos y resultados de auditorias.

o Descargas: Opcidn para descargar reportes en formatos PDF o Excel.
4. Seccién de Denuncias

e Formulario de Denuncias: Espacio para que usuarios reporten
irregularidades o mal uso de los recursos publicos.

« Confidencialidad: Garantia de que las denuncias se manejaran de forma
segura y anonima si asi lo desea el denunciante.

« Seguimiento de Denuncias: Sistema que permita a los usuarios verificar el
estatus de su denuncia.

5. Seccion Educativa
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« Recursos de Aprendizaje: Materiales educativos sobre violencia de género,
derechos humanos, y uso responsable de recursos publicos.

o Talleres y Webinars: Calendario de eventos, talleres en linea y seminarios
web sobre prevencion de la violencia de género y transparencia.

« Historias de Exito: Casos de estudio y testimonios de proyectos exitosos
financiados con recursos publicos.

6. Participacion Ciudadana

« Foros de Discusion: Espacio para que la comunidad discuta sobre temas
relacionados con la prevencion de la violencia de género.

e Encuestas y Consultas: Herramientas para recoger opiniones vy
sugerencias de los usuarios sobre la mejora de los programas.

e Voluntariado y Alianzas: Informacion sobre cémo los ciudadanos y
organizaciones pueden colaborar o apoyar la iniciativa.

7. Blog y Noticias

e Actualizaciones Recientes: Noticias sobre proyectos en curso, eventos
relacionados, y nuevos recursos disponibles.

o Articulos Informativos: Publicaciones que aborden temas de interés en
prevencion de la violencia de género y transparencia.

8. Contacto y Soporte

« Formulario de Contacto: Para consultas generales, soporte técnico, o
solicitudes de informacién adicional.

« Chat en Vivo: Herramienta de comunicacion instantanea para resolver
dudas o problemas de los usuarios.

« FAQ (Preguntas Frecuentes): Seccion con respuestas a las preguntas mas
comunes sobre el uso de la plataforma y su propadsito.

9. Accesibilidad y Seguridad

e Opciones de Accesibilidad: Herramientas para personas con
discapacidades, como texto en lectura facil, contraste de colores, y soporte
para lectores de pantalla.

« Politica de Privacidad: Informacion sobre como se protege la informacion
personal de los usuarios.

o Seguridad del Sitio: Medidas de seguridad para proteger los datos y
garantizar la integridad de la informacion.
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Detalles complementarios
1. Descripcion

La “Plataforma Digital de Transparencia, Monitoreo y Reporte Equidad Segura” es
una herramienta disefiada para garantizar la transparencia en el uso de los recursos
publicos destinados a la prevencion de la violencia de género en los ambitos
educativo y familiar. Esta plataforma permite a la ciudadania monitorear en tiempo
real la asignacién y ejecucion de recursos, acceder a reportes detallados, y
participar activamente en la vigilancia del cumplimiento de los objetivos de equidad.
Con un enfoque en la accesibilidad y la seguridad, la plataforma asegura que toda
la informacion sea clara, precisa y esté al alcance de todos, fomentando una cultura
de rendicién de cuentas y responsabilidad social.

2. Misién

La misiéon de la Plataforma Digital de Transparencia, Monitoreo y Reporte Equidad
Segura es proporcionar un espacio accesible y confiable donde la ciudadania pueda
monitorear y reportar el uso de los recursos publicos destinados a la equidad de
género. Nos comprometemos a ofrecer herramientas que faciliten la transparencia,

promuevan la rendicién de cuentas, y permitan a la sociedad participar activamente
en la construccion de una comunidad mas justa y equitativa.

3. Vision

Nuestra vision es ser la plataforma lider en transparencia y monitoreo de recursos
publicos en México, empoderando a la ciudadania para que participe activamente
en la vigilancia del uso de los fondos destinados a la equidad de género. Aspiramos
a contribuir a un México donde la transparencia sea la norma y donde cada recurso

publico se utilice de manera efectiva para promover la igualdad y prevenir la
violencia de género.

4. Accesibilidad y Seguridad

La Plataforma Digital de Transparencia, Monitoreo y Reporte Equidad Segura estara
disponible en espanol y en lenguas indigenas, y sera accesible para personas con
discapacidades, garantizando que todas las personas puedan acceder a la
informaciéon de manera equitativa. La seguridad es una prioridad, implementando
encriptacion avanzada para proteger la integridad de los datos y asegurar que la
informacion esté disponible solo para los usuarios autorizados. Ademas, la
plataforma ofrecera informes estadisticos que, aunque andnimos, seran
fundamentales para la formulacién de politicas publicas basadas en datos reales.
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5. Interactividad y Participacion Ciudadana

La plataforma permitira a los usuarios interactuar en tiempo real, acceder a
informacion detallada sobre proyectos y recursos, y reportar cualquier irregularidad
en el uso de los fondos. A través de foros de discusion, encuestas, y herramientas
de seguimiento, los ciudadanos podran contribuir con sus opiniones, hacer
preguntas, y participar activamente en la supervision de los programas de equidad
de género, fortaleciendo asi la rendicion de cuentas.

6. Linea Gratuita de Consulta y Soporte

Para asegurar el acceso de todos los usuarios, la plataforma incluird una linea
telefénica gratuita vinculada a un numero de WhatsApp. Esto permitira a aquellos
que prefieren el contacto telefonico o que tienen acceso limitado a internet realizar
consultas y obtener soporte de manera segura y eficiente. La linea estara disponible
para responder preguntas, ofrecer orientacion, y recibir sugerencias sobre cémo
mejorar la plataforma.

Diseno de plataforma

EQUIDAD SEGURA INICIO  MOMNITORED REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

EQUIDAD
SEGURA
MUJERES

Equidad Segura es una plataforma digital dedicada a
monitorear y reportar el uso de los recursos pdblicos
destinados a la prevencion de la violencio de género en
los ambitos educotivo y familiar. Nuestro objetivo es
garantizar la transparencia en lo asignocion y ejecucidn
de estos recursos, promoviendo una cultura de rendicién
de cuentos y responsabilidad social. A trovées de esto
plataforma, ciudadanos, instituciones y organizociones
pueden occeder o informacion detollodo sobre los
proyectos financiados, su impocto y los resultodos
obtenidos, contribuyendo asi a lo erradicocion de lo
violencio de género y a la construccion de una sociedad
mas equitativa y justa.
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EQUIDAD SEGURA INICIO  MONITOREO REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

Misién y Vision

Misién: Nuestra mision es garantizor la transparencia y el
uso eficiente de los recursos plblicos destinados a la
prevencion de la violencia de género, mediante un sistema
de monitoreo accesible y confiable. Nos comprometemos a
promover la rendicion de cuentas y fortalecer la confianza
publica en las instituciones que trabajan para erradicar la
violencia en los entornos educativos y familiares.

Visién: Ser la plataforma de referencia en transparencia y
equidad en México, facilitando el acceso a la informacion y
empoderando a la ciudadania para participar activamente
en la supervision y mejora de los programas que buscan
prevenir la violencia de género. Aspiramos a contribuir a una
sociedad donde el uso de los recursos plblicos refleje un
verdadero compromiso con la justicia y lo igualdod de
género.

EQU'DAD SEGURA INICIO MONITOREO REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

Incremento del 15% en la Asignacién de Recursos para
Programas Educativos de Prevencion de la Violencia de
Género en Zonas Rurales

15 de agosto

En el dltimo trimestre, se ha registrado un aumento significativo del
15% en la asignacion de recursos plblicos destinados a programas
educativos en zonas rurales. Este incremento refleja el compromiso
del gobierno con la prevencion de la violencia...

Nueve Proyecto Piloto en Escuelas Secundarias Genera
Impacto Positivo en la Reduccién de la Violencia de Género
10 de agosto

Un proyecto piloto lanzado hace seis meses en 20 escuelas
secundarias ha mostrado resultodos prometedores en la reduccion
de la violencio de génerc entre estudiantes. A través de la
implementacion de programaos de educacion emocional y tolleres
de resolucién...
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EQU'DAD SEGURA INICIO MONITOREQ REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

GENERADOR DE REPORTES
Crea, personaliza y descarga reportes detallados sobre el uso de r bli enlap ién de la viol ia de
género, Selecciona los paraGmetros que deseas incluir y genera informes a ru medida

PROGRAMA NACIONAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES (PROIGUALDAD) 2020-2024

PROGRAMA NACIONAL PARA LA IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

(PRONAIND) 2021-2024
PRONAIND

Programa Nacional para la Igu
y No Discriminacion 2021

By )

EQU'DAD SEGURA INICIO MONITOREOQ REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

GENERA TU DENUNCIA

NOMBRE DEL PROGRAMA

ASUNTO
DETALLES DE TU DENUNCIA
Si crees que algdn recurso del gobierno no se esta utilizando de
manera optima, genera una denuncia a través de lo siguiente
seccion o envianos un correo a:
‘:| ADIUNTAR DOCUMENTOS

=]

equidadsegura@transparencia.com

By )
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EQU I DAD s EG U RA INICIO  MONITOREC REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

PROXIMOS WEBINAR

WEBINAR 101: PRINCIPIOS DE EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES
' Unete a la sesién en vivo sobre los Principios de Empoderamiento de las
Mujeres 101 organizada por ONU Mujeres y Pacto Mundial. Aprende cémo
tu empresa puede acelerar el pregreso en la igualdad de género al pasar
del compromiso a la accién y llevar el empoderamiento de las mujeres al
siguiente nivel.

EQU | DAD s EG U RA INICIO  MONITOREO REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

FOROS DE DISCUSION

VOCES DE LA COMUNIDAD:
CONSTRUYENDOC ESPACIOS SEGUROS
PARA TODAS

EQUIDAD EN EL HOGAR:
DESAFIOS Y SOLUCIONES PARA
LA IGUALDAD FAMILIAR

ROMPIENDO BARRERAS: EQUIDAD
DE GENERO EN LA EDUCACION

TU VOZ CUENTA

En Equidad Segura, creemos que cada opiman es valiosa ¥ que el cambio comienza con la
participacion de todos. Te invitamos a formar parte activa de la transformacion social respondiendo a
nuestras encuestas. Estas encuestas estan disefadas para recoger tus experiencias, percepciones y
sugerencias sobre temas cruciales como la equidad de genero, la prevencion de |a violencia, y el uso de
recursos plblicos,

Tu participacién nos ayudara a entender mejor las necesidades de la comunidad, a disefar politicas
mas efectivas, y a garantizar que las acciones y recursos destinados a la prevencion de la violencia de
género realmente lleguen a quienes mas lo necesitan, |Unete a la conversacion, comparte tu
perspectiva y sé parte del cambio hacia una sociedad mas justa y equitatival

CEETE
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EQUIDAD SEGURA INICIO  MONITOREC REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

Plataforma 'Equidad Segura' Registra un 40% de Incremento
en Denuncias de Violencia de Género Durante el Primer
Trimestre

12 de septiembre

En un claro reflejo del creciente nivel de confianza de las usuarias, la
plataforma Equidad Segura reportd un aumento del 40% en las
denuncios de violencia de género durante el primer trimestre de
este ano. Este incremento no solo..,

Equidad Segura Lanza Nueva Herramienta de Seguimiento
de Casos para Victimas de Violencia de Género
19 de agosto

En su compromiso continuo de mejorar la atencién a las victimas
de violencia de género, Equidad Segura ha lanzado una innovadora
herramienta de seguimiento de casos en su plataforma. Esta nueva
funcionalidad permitirf@ o las usucrios que han presentado
denuncias recibir..,

By 9 &

EQUIDAD SEGURA INICIO MONITOREO REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

OPCIONES DE ACCESIBILIDAD

Nuestra plataforma esta disefiada para ser inclusiva y accesible para todas las usuarias, independientemente
de sus capacidades. Disponemos de herramientas como:

BOTONES O ICONOS REPRESENTATIVOS

Texto en Lectura Facil: lcono de un libro o texto claro
P Contraste de Colores: Botén de cambio de contraste
[j ))) Soporte para Lectores de Pantalla: Icono de altavoz o micréfono

@ Boton de Configuracion: "Personalizar Accesibilidad”

By 9 &

EQUIDAD SEGURA



EQUIDAD SEGURA INICIO MONITOREO REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

CONTACTANOS

En Equidad Segura, tu bienestar y seguridad son nuestra prioridad. Si tienes preguntas, necesitas
asistencia, o quieres compartir tus comentarios, estamos disponibles para apoyarte. No dudes en
ponerte en contacto con nosotros a través de cualquiera de los siguientes canales:

Nota: Te responderemos dentro de las proximas 24 horas.

LINEA TELEFONICA GRATUITA
NUmero: 800-123-4567
Horario de Atencion: Lunes a Viernes, de 9:00 a.m. a 6:00 p.m.

Llama a nuestra linea telefénica gratuita para hablar directamente con uno de nuestros asesores.
Si prefieres, también puedes contactarnos a través de WhatsApp al mismeo nimero para recibir
asistencia rapida y discreta.

CHAT EN VIVO

¢Tienes una pregunta urgente? Conéctate con uno de nuestros representantes en tiempo real a
través de nuestro chat en vivo. Estamos disponibles de 9:00 a.m. a 6:00 p.m., de lunes a viernes.

EQUIDAD SEGURA INICIO MONITOREO REPORTES DENUNCIAS EDUCACION

PARTICIPA NOTICIAS ACCESIBILIDAD CONTACTO

CONTACTANOS

CORREO ELECTRONICO

Direccién de Contacto: soporte@equidadsegura.org

Para consultas detalladas o documentacion adicional, envianos un correo electronico. Nos
comprometemaos a responderte en un plazo maximo de 48 horas.

REDES SOCIALES
Siguenos en nuestras redes sociales para mantenerte al dia con nuestras ultimas noticias, eventos y
recursos:

» Facebook: /EquidadSegura

« Twitter: @EquidadSeguraMX

» Instagram: @EquidadSegura

DIRECCION FisICA

Calle de la Igualdad 123, Col. Justicia, Ciudad de México, C.P. 01000

Si prefieres visitarnos en persona, nuestras oficinas estan abiertas de lunes a viernes, de 9:00 a.m. a
5:00 p.m. Te recomendamos agendar una cita previa para asegurarte de que un asesor esté
disponible para atenderte.

EQUIDAD SEGURA
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Para la “Plataforma de Denuncia y Reporte de Casos de Violencia de Género
Equidad Segura”, la pagina web deberia tener las siguientes secciones para
garantizar que las usuarias puedan navegar facilmente y acceder a los recursos y
herramientas que necesitan:

1. Inicio

« Descripcion: Una introduccion general a la plataforma, destacando su
propdsito, mision y vision. Un resumen de coémo la plataforma funciona y sus
principales caracteristicas.

o Elementos Visuales: Un video explicativo o infografias que muestren cémo
utilizar la plataforma y sus beneficios.

Coémo Funciona

o Descripcion: Explicacion detallada sobre el proceso de denuncia, desde la
presentacion del reporte hasta el seguimiento del caso. Instrucciones claras
sobre como utilizar las diferentes funcionalidades de la plataforma.

« Subsecciones:
o Denuncia de Incidentes
o Recepcion y Seguimiento de Casos
o Orientacion Personalizada

« Elementos Visuales: Diagramas de flujo, capturas de pantalla de la interfaz
y ejemplos de informes.

2. Realizar una Denuncia

o Descripcion: Un formulario interactivo y seguro donde las usuarias pueden
denunciar incidentes de violencia de género.

e Subsecciones:

o Formulario de Denuncia: Campos para describir el incidente,
seleccionar la ubicacion, y detallar los involucrados.

o Opcién de Anonimato: Explicacion sobre cdémo presentar una
denuncia anénima.

o Adjuntar Evidencias: Opcion para subir fotos, videos o documentos.
o Botén: "Denunciar Ahora"

3. Seguimiento de Casos

EQUIDAD SEGURA
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« Descripcion: Herramienta para que las usuarias revisen el estado de sus
denuncias, reciban actualizaciones, y accedan a recomendaciones
personalizadas de seguridad.

« Elementos Interactivos: Barra de progreso del caso, notificaciones y
mensajes del equipo de apoyo.

4. Recursos y Apoyo

o Descripcion: Seccidn con recursos adicionales para las victimas, incluyendo
enlaces a servicios de apoyo psicologico, asesoria legal, y refugios.

« Subsecciones:
o Guias y Material Educativo
o Contactos de Emergencia
o Redes de Apoyo Comunitario

« Elementos Visuales: Documentos descargables, enlaces utiles y videos
informativos.

5. Accesibilidad

o Descripcion: Opciones para personalizar la accesibilidad del sitio,
incluyendo configuraciones de contraste, soporte para lectores de pantalla y
opciones de idioma (espafiol y lenguas indigenas).

« Botdén de Configuracién: "Personalizar Accesibilidad"
6. Seguridad y Privacidad

o Descripcion: Explicacion sobre las medidas de seguridad implementadas
para proteger la identidad y los datos de las usuarias. Detalles sobre la
politica de privacidad y el manejo de la informacion confidencial.

« Subsecciones:
o Cifrado de Datos
o Politica de Privacidad Completa
o Preguntas Frecuentes sobre Seguridad

« Elementos Visuales: Iconos de seguridad (candados, escudos) y enlaces a
mas informacién.

7. Linea Gratuita y WhatsApp

o Descripcion: Informacién sobre la linea telefénica gratuita y el servicio de
WhatsApp para realizar denuncias o consultas.

EQUIDAD SEGURA



« Elementos Interactivos: Boton para llamar directamente desde el mévil o
iniciar una conversacion en WhatsApp.

¢ Numero de Teléfono: 800-123-4567
o Horarios de Atencion: 24 horas

« Elementos Visuales: Articulos destacados, enlaces a redes sociales, y
calendario de eventos.

8. Contacto

o Descripcion: Informaciéon de contacto para obtener soporte técnico, hacer
preguntas o proporcionar retroalimentacion.

e Subsecciones:
o Formulario de Contacto
o Correo Electronico y Redes Sociales
o Direccion Fisica de Oficinas

e Botén: "Contactanos"
Detalles complementarios

Para la “Plataforma de Denuncia y Reporte de Casos de Violencia de Género
Equidad Segura” pretende proporcionar un espacio seguro, accesible vy
confidencial para que mujeres jévenes y otras usuarias puedan denunciar incidentes
de violencia de género, recibir apoyo inmediato y hacer un seguimiento de sus
casos. A través de esta plataforma, se busca empoderar a las victimas, garantizar
su proteccion, y contribuir a la prevencion y erradicacion de la violencia de género
mediante la recopilacion de datos que permitan la formulacién de politicas publicas
efectivas. La Plataforma debe contener:

1. Descripcion

La “Plataforma de Denuncia y Reporte de Casos de Violencia de Género
Equidad Segura” es un espacio seguro y confidencial disefiado para que mujeres
jévenes y otras usuarias puedan reportar incidentes de violencia de género en sus
comunidades, escuelas, o dentro del ambito familiar. Esta plataforma complementa
los esfuerzos de transparencia al proporcionar una herramienta accesible vy
protegida que permite a las usuarias denunciar situaciones de violencia y recibir
apoyo inmediato. Con un enfoque en la seguridad y la confidencialidad, la
plataforma garantiza que cada reporte sea tratado con la seriedad y el cuidado que
merece, facilitando la intervencién oportuna y la formulaciéon de politicas publicas
basadas en datos reales.

2. Mision
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La mision de la Plataforma de Denuncia y Reporte de Casos de Violencia de Género
es ofrecer un espacio digital seguro y accesible para que mujeres jévenes y otras
usuarias puedan denunciar actos de violencia de género de manera confidencial,
recibir orientacion personalizada y seguir el progreso de sus casos. Nos
comprometemos a proteger la identidad y la seguridad de las usuarias, garantizando
que sus voces sean escuchadas y que las acciones correspondientes sean tomadas
para prevenir la violencia y apoyar a las victimas.

3. Vision

Nuestra vision es ser la plataforma lider en la denuncia y seguimiento de casos de
violencia de género en México, proporcionando un entorno donde las mujeres y
otras usuarias puedan sentirse seguras al reportar incidentes de violencia.
Aspiramos a contribuir a una sociedad en la que la violencia de género sea
erradicada, y donde el acceso a la justicia y la proteccion de los derechos de las
mujeres sean una realidad para todas, independientemente de su ubicacién o
contexto social.

4. Accesibilidad y Seguridad

La Plataforma de Denuncia y Reporte de Casos de Violencia de Género estara
disponible en espanol y en lenguas indigenas, y sera adaptada para personas con
discapacidades, asegurando que todas las usuarias puedan acceder a sus
servicios. La seguridad es una prioridad, implementando altos estandares de
encriptacion para proteger la identidad y la informacién de las usuarias. Los reportes
seran confidenciales y solo accesibles para las autoridades y equipos de apoyo
designados. Ademas, la plataforma ofrecera informes estadisticos anénimos que
contribuiran a la formulacion de politicas publicas mas efectivas.

5. Interactividad y Seguimiento

La plataforma permitira a las usuarias interactuar en tiempo real, recibir orientacion
personalizada y hacer preguntas sobre los pasos a seguir después de un reporte.
Las usuarias también podran realizar un seguimiento de sus casos, recibiendo
actualizaciones sobre el estado de sus reportes y recomendaciones de seguridad
personalizadas, lo que refuerza su participacion en el proceso y les brinda mayor
tranquilidad.

6. Linea Gratuita de Consulta y Reporte

Para asegurar el acceso a todas las usuarias, la plataforma incluird una linea
telefonica gratuita vinculada a un numero de WhatsApp, permitiendo que aquellas
con preferencia por el contacto telefénico o con acceso limitado a internet puedan
realizar reportes y consultas de manera segura. La opcidén de mantener el
anonimato sera crucial para aquellas en situaciones de riesgo, garantizando que
todas puedan acceder a los servicios de la plataforma sin poner en peligro su
seguridad.
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Diseio de plataforma

EQU IDAD SEGURA INICIO  (COMO FUNCIONA? GENERA TU DENUNCIA SEGUIMIENTO

RECURSOS ACCESIBILIDAD SEGURIDAD CONTACTO

|

EQUIDAD

S IRA
MUJERES
EMPODERADAS

Bienvenida a Equidad Segura, tu plataforma digital
dedicada a proporcionar un entorno protegido
donde puedes denunciar de manera confidencial
cualquier incidente de violencia de género que
hayas experimentado o presenciade en tu
comunidad, escuela, o dentro del ambito familiar.
Agqui, tu voz es escuchada, y tu seguridad es nuestra
prioridad.

EQU IDAD SEGURA INICIO  (COMO FUNCIONA? GENERA TU DENUNCIA SEGUIMIENTO

RECURSOS ACCESIBILIDAD SEGURIDAD CONTACTO

. .- . o~
Mision y Vision

Misién: nuestra misién es ofrecer un espacio digital seguro y
accesible para que mujeres jovenes y otras usuarias puedan
denunciar octos de violencio de género de manera
confidencial, recibir orientacién personalizada y seguir el
progreso de sus casos. Nos comprometemos a proteger la
identidad y lo seguridad de las usuarias, garantizando que
sus voces sean escuchadas y que las acciones
correspondientes sean tomadas para prevenir la violencia y
apoyar a las victimas.

visién: Nuestra visibn es ser la platoforma lider en la
denuncia y seguimiento de casos de violencia de género en
México, proporcionando un entorno donde las mujeres y
otras usuarias puedan sentirse seguras al reportar
incidentes de violencia. Aspiramos a contribuir @ una
sociedad en la que la violencia de género sea erradicada, y
donde el acceso a la justicia y la proteccion de los derechos
de las mujeres sean una realidad para todas,
independientemente de su ubicacidn o contexto social,
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RECURSOS ACCESIBILIDAD SEGURIDAD CONTACTO

:COMO FUNCIONA?

1. REALIZA TU DENUNCIA 2, RECIBE APOYO INMEDIATO: 3. DA SEGUIMIENTO A TU CASO:
Proceso sencillo y seguro, Orientacion personalizada de Monitorea el progreso de tu
Opcién de mantener el expertos. denuncia.
anonimato. Recursos disponibles para Recibe actualizaciones y
Subida de evidencias y ayudarte en cada paso. recomendaciones de seguridad.
d tacién adici I Accesc a contactos de Participa activamente en la

emergencia y servicios de resolucién de tu caso.
apoyo.

I

EQUIDAD SEGURA INICIO  ;COMO FUNCIONA? GENERA TU DENUNCIA SEGUIMIENTO

RECURSOS ACCESIBILIDAD SEGURIDAD CONTACTO

¢Has experimentado o presenciado violencia de género?

No estds sola. Realiza tu denuncia de manera segura y confidencial ahora mismo. Estamos aqui
para ayudarte.

,""(.r(
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RECURSOS ACCESIBILIDAD SECGURIDAD CONTACTO

GENERA TU DENUNCIA

CORREC DE SEGUIMIENTO
ASUNTO
DETALLES DE TU DENUNCIA
No estas solo. Realiza tu denuncia de manera segura y
confidencial ahora mismo. Estamos aqui para ayudarte.
equidadsegura@transparencia.com IF\- ADIUNTAR DOCUMENTOS
L)

9 B

EQUIDAD SEGURA INICIO  ;COMO FUNCIOMA?  GEMERA TU DENUMNCIA SEGUIMIENTO

RECURSOS ACCESIBILIDAD SEGURIDAD CONTACTO

INGRESA TU NUMERO DE DENUNCIA

CX-5564274

En Equidad Segura, entendemos lo importante que es para ti
saber el estade de tu denuncia y sentir que estds acompafiada

en cada paso del p de Seguimiento de
Casos te Ite r I ar el prog de tu d ia en
tiempo real, asegurande que siempre estés informada y en

control.

LQUE PUEDES HACER EN ESTA SECCION?

» Werifica el Estado de tu Denuncia: Accede a una vista
detallada del estado actual de tu caso, desde la recepcién
inicial hasta la resclucion final.

Recibe Actualizaciones Personalizadas: Obtén netificaciones
en tiempo real sobre cualquier avance en tu caso, asl como
recomendaciones de seguridad y orientacion adicional.
Comunicacion Directa con el Equipa de Apoyo: Si tienes:
preguntas o necesitas mas informacién sobre tu caso, puedes
comunicarte directamente con nuestro equipo de apoyo, que
estd agui para ayudarte en cualguier momento,

Consulta tu Historial de Casos: Revisa tus denuncias

.

.

anteriores y sus todo al do de
segura para que puedas acceder a la informacién cuando la
necesites.

oy 8
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EQUIDAD SEGURA INICIO
RECURSOS ACCESIBILIDAD SECGURIDAD CONTACTO

PROXIMOS WEBINAR
(COMO ESCAPAR DE UNA SITUACION DE VIOLENCIA?

Unete a nuestro préximo webinar, ";Cémo Escapar de una Situacién de
Violencia?" y aprende estrategias clave para protegerte y buscar ayuda de
manera segura. Este espacio esta disefiado para ofrecerte las
herramientas necesarias para actuar con confianza y tomar el control de
tu bienestar. Tu seguridad es lo mas importante; te ayudamos a dar el
primer paso.

MATERIAL DESCARGCABLE

ROMPER
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GENERA TU DENUMNCIA SEGUIMIENTO

EQU]DAD SEGURA INICIO  :COMO FUNCIONA?

RECURSOS ACCESIBILIDAD SEGURIDAD CONTACTO

OPCIONES DE ACCESIBILIDAD

Nuestra plataforma esta disefiada para ser inclusiva y accesible para todas las usuarias, independientemente
de sus capacidades. Disponemos de herramientas como:

BOTONES O ICONOS REPRESENTATIVOS

Texto en Lectura Facil: lcono de un libro o texto claro

-E_"— Contraste de Colores: Botén de cambio de contraste

q ))) Soporte para Lectores de Pantalla: Icono de altavoz o micréfono

QC}} Boton de Configuracion: "Personalizar Accesibilidad"
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RECURSOS ACCESIBILIDAD SEGURIDAD CONTACTO

TU SEGURIDAD ES NUESTRA PRIORIDAD

Sabemos que denunciar un acto de violencia de género es un paso
valiente y significativo. Por eso, en Equidad Segura, nos
comprometemos a mantener tu informacién completamente
confidencial y protegida. Solo ta y las autoridades designadas
tendran acceso a los detalles de tu caso, garantizando tu
privacidad en todo momento.

SIGUE TU CAMINO HACIA LA JUSTICIA

Te acompafiamos en tu camino hacia la justicia, ofreciendo
un entorno seguro ¥ un soporte continuo. La secciéon de
Seguimiento de Casos estd disefiada para darte tranquilidad,
sabiendo que tu caso esta siendo tratado con la seriedad y el
cuidado que merece.

EQUIDAD SEGURA INICIO  ;COMO FUNCIONA? GENERA TU DENUNCIA SEGUIMIENTO

RECURSOS ACCESIBILIDAD SEGURIDAD CONTACTO

CONTACTANOS

En Equidad Segura, tu bienestar y seguridad son nuestra prioridad. Si tienes preguntas, necesitas
asistencia, o quieres compartir tus comentarios, estamos disponibles para apoyarte. No dudes en
ponerte en contacto con nosotros a través de cualquiera de los siguientes canales:

Nota: Te responderemos dentro de las proximas 24 horas.

LINEA TELEFONICA GRATUITA
Mumero: 800-123-4567
Horario de Atencion: Siempre Disponible

Llama a nuestra linea telefénica gratuita para hablar directamente con uno de nuestros asesores.
Si prefieres, también puedes contactarnos a través de WhatsApp al mismo numero para recibir
asistencia rapida y discreta.

CHAT EN VIVO

iTienes una pregunta urgente? Conéctate con uno de nuestros representantes en tiempo real a
través de nuestro chat en vivo.
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RECURSOS  ACCESIBILIDAD  SEGURIDAD CONTACTO

CONTACTANOS

CORREO ELECTRONICO

Direccién de Contacto: soporte@equidadsegura.org

Para consultas detalladas o documentacion adicional, envianos un correo electrénico. Nos
comprometemaos a responderte en un plazo maximo de 5 horas.

REDES SOCIALES
Siguenos en nuestras redes sociales para mantenerte al dia con nuestras ultimas noticias, eventos y
recursos:

« Facebook: /EquidadSegura

« Twitter: @EquidadSeguraMX

+ Instagram: @EquidadSegura

DIRECCION FiSICA

Calle de la Igualdad 123, Col. Justicia, Ciudad de México, C.P. 01000

Si prefieres visitarnos en persona, nuestras oficinas estan abiertas de lunes a viernes, de 9:00 a.m. a
5:00 p.m. Te recomendamos agendar una cita previa para asegurarte de gque un asesor esté
disponible para atenderte.

B 0y ) &
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Aplicaciéon Moévil de Reporte de Violencia y Seguimiento de Recursos
“Equidad Segura”:

Descripcion

La Aplicacion Mévil "Equidad Segura" es una herramienta accesible disefiada para
que las usuarias puedan reportar casos de violencia de género de manera anénima
y segura, asi como para verificar en tiempo real como se estan utilizando los
recursos publicos destinados a combatir la violencia de género. Esta aplicacion
busca empoderar a las victimas y fomentar la transparencia en la gestion de los
fondos publicos, ofreciendo a la ciudadania una plataforma confiable y facil de usar
desde cualquier dispositivo movil.

Caracteristicas Principales
Anonimato

La aplicacion garantizara el anonimato de las usuarias que deseen reportar casos
de violencia de género. Se implementaran medidas de seguridad avanzadas para
proteger la identidad de las denunciantes y asegurar que su informacion personal
permanezca confidencial. Esta funcién es crucial para la seguridad de las victimas
y para que puedan denunciar sin temor a represalias.

Funcionalidades:

e Opcidn de realizar denuncias anonimas.
e Encriptacién de datos personales y de contacto.
e Acceso restringido solo para las autoridades designadas.

Seguimiento de Casos

Descripcidn: Las usuarias podran dar continuidad a sus denuncias a través de una
funcionalidad de seguimiento de casos. Esta herramienta permitira ver el estado
actual de su reporte, recibir actualizaciones sobre las acciones tomadas, y obtener
recomendaciones personalizadas de seguridad.

Funcionalidades:

Barra de progreso que muestra el estado del caso.

Notificaciones sobre cambios 0 avances en la investigacion.

Acceso a un historial de comunicaciones y documentos relevantes.
Contacto directo con el equipo de apoyo para consultas 0 mas informacion.
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Notificaciones

La aplicacion enviara alertas y actualizaciones a las usuarias sobre el progreso de
sus reportes, nuevas politicas o recursos disponibles, y recordatorios importantes
relacionados con la gestidn de su caso. Estas notificaciones seran personalizables
para adaptarse a las preferencias de cada usuaria.

Funcionalidades:
¢ Notificaciones push para actualizaciones en tiempo real.
e Alertas sobre el vencimiento de plazos o acciones pendientes.
¢ Recordatorios de seguimiento de casos.

Opciones de personalizacion para la frecuencia y el tipo de notificaciones.
Verificacion de Uso de Recursos

Los usuarios podran acceder a informacion detallada sobre cémo se estan utilizando
los recursos publicos destinados a combatir la violencia de género. La aplicaciéon
ofrecera datos en tiempo real sobre la asignacion de fondos, el progreso de
proyectos financiados, y el impacto de las iniciativas en diferentes regiones.

Funcionalidades:
e Mapa interactivo que muestra la distribucién de recursos por region.
e Reportes y graficos sobre el uso de fondos publicos.
e Acceso a documentos oficiales y auditorias de proyectos.
¢ Funcion de busqueda para localizar informacion especifica sobre iniciativas

O programas.

Interfaz Intuitiva

La aplicacion sera diseinada con una interfaz sencilla y facil de usar, permitiendo a
las usuarias navegar y utilizar todas las funciones sin complicaciones, incluso para
aquellas con poca experiencia en tecnologia. La accesibilidad sera una prioridad,
asegurando que la aplicacion esté disponible en multiples idiomas y adaptada para
personas con discapacidades.

Funcionalidades:
e Menus claros y botones grandes para facilitar la navegacion.
e Disponibilidad en espanol, lenguas indigenas y otras lenguas relevantes.

e Configuraciones de accesibilidad como opciones de alto contraste y soporte
para lectores de pantalla.
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Soporte 24/7

La aplicacion contara con un servicio de soporte disponible las 24 horas del dia, los
7 dias de la semana, para ayudar a las usuarias con cualquier duda o problema que
puedan tener al utilizar la aplicacion. Este soporte incluira chat en vivo, FAQs, y
asistencia por correo electrénico.

Funcionalidades:

e Chat en vivo con agentes de soporte.
e Seccion de preguntas frecuentes (FAQ) accesible desde la app.
¢ Enlace directo para enviar consultas por correo electronico.

Seguridad y Privacidad

Descripcidon: Se implementaran medidas estrictas de seguridad para proteger los
datos personales y la integridad de la informacion en la aplicacién. Se aplicaran
protocolos de encriptacién y autenticacion para garantizar que solo las personas
autorizadas puedan acceder a la informacion sensible.

Funcionalidades:

e Autenticacion de dos factores (2FA) para el inicio de sesion.

e Encriptacion SSL/TLS de todas las comunicaciones.

e Auditoria de seguridad periédica para identificar y corregir posibles
vulnerabilidades.

Detalles complementarios
1. Descripcion

La Aplicacion Mévil "Equidad Segura™ es una herramienta disefiada para
garantizar la transparencia en el uso de los recursos publicos destinados a la
prevencion de la violencia de género en los ambitos educativo y familiar. Esta
aplicacién permite a las usuarias reportar casos de violencia de género y a la
ciudadania en general monitorear en tiempo real la asignacion y ejecucion de
recursos. Los usuarios pueden acceder a reportes detallados y participar
activamente en la vigilancia del cumplimiento de los objetivos de equidad. Con un
enfoque en la accesibilidad y la seguridad, la aplicacién asegura que toda la
informacion sea clara, precisa y esté al alcance de todos, fomentando una cultura
de rendicién de cuentas y responsabilidad social.

2. Mision

La mision de la Aplicacion Mévil "Equidad Segura™ es proporcionar un espacio
accesible y confiable donde las usuarias puedan denunciar actos de violencia de
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género y la ciudadania pueda monitorear y reportar el uso de los recursos publicos
destinados a la equidad de género. Nos comprometemos a ofrecer herramientas
moviles que faciliten la transparencia, promuevan la rendicion de cuentas, y
permitan a la sociedad participar activamente en la construccion de una comunidad
mas justa y equitativa desde cualquier lugar y en cualquier momento.

3. Vision

Nuestra vision es que la Aplicacion Mévil "Equidad Segura” sea la herramienta
lider en México para la transparencia y el monitoreo de recursos publicos,
empoderando a la ciudadania para participar activamente en la vigilancia del uso de
los fondos destinados a la equidad de género. Aspiramos a contribuir a un México
donde la transparencia sea accesible desde la palma de la mano, y donde cada
recurso publico se utilice de manera efectiva para promover la igualdad y prevenir
la violencia de género.

4. Accesibilidad y Seguridad

La Aplicacion Movil "Equidad Segura” estara disponible en espafol y en lenguas
indigenas, y sera accesible para personas con discapacidades, garantizando que
todas las personas puedan acceder a la informacion de manera equitativa desde
sus dispositivos moviles. La seguridad es wuna prioridad, implementando
encriptacion avanzada para proteger la integridad de los datos y asegurar que la
informacion esté disponible solo para los usuarios autorizados. Ademas, la
aplicacién ofrecera informes estadisticos que, aunque andnimos, seran
fundamentales para la formulacién de politicas publicas basadas en datos reales.

5. Interactividad y Participacion Ciudadana

La Aplicacion Moévil "Equidad Segura™ permitira a los usuarios interactuar en
tiempo real, acceder a informacion detallada sobre proyectos y recursos, y reportar
cualquier irregularidad en el uso de los fondos, todo desde su dispositivo movil. A
través de encuestas, foros de discusion, y herramientas de seguimiento, los
ciudadanos podran contribuir con sus opiniones, hacer preguntas, y participar
activamente en la supervision de los programas de equidad de género, fortaleciendo
asi la rendicién de cuentas de manera accesible y directa.

6. Linea Gratuita de Consulta y Soporte

Para asegurar el acceso de todos los usuarios, la Aplicacion Mévil "Equidad
Segura” incluira una linea telefénica gratuita vinculada a un niumero de WhatsApp.
Esto permitira a aquellos que prefieren el contacto telefonico o que tienen acceso
limitado a internet realizar consultas y obtener soporte de manera segura y eficiente.
La linea estara disponible para responder preguntas, ofrecer orientacion, y recibir
sugerencias sobre como mejorar la aplicacién, garantizando una experiencia de
usuario 6ptima y accesible.
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