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PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programa Presupuestario

MOO1 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal Unidad Responsable:

Programa Presupuestario:

1113-3326 - Coordinacién General Administrativa

Eje Programa del P.E.D. Objetivo

Estrategia

05-23 - Consolidar politicas publicas en materia de
transparencia, acceso a la informacidn y combate frontal a la
corrupcién, que permitan el fortalecimiento de la Administracién
Publica, asi como la apertura gubemamental, con pleno respeto
a los derechos humanos, mediante un enfoque integral, bajo
una visién sistémica, estructural y cultural en el que inciden la
sociedad e instituciones pdblicas y privadas.

05 - GOBIERNO HONESTO, AUSTERO Y CERCANO A LA
GENTE

Transparencia y Combate a la Corrupcién.

05-23-01 - Implementar acciones para fortalecer las
capacidades institucionales de la Administracién Piblica Estatal
en beneficio de la sociedad, mediante el uso eficiente y
transparente de los recursos publicos, siendo administrados
con austeridad, crden, control y disciplina financiera.

Alineacion al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrolio Tipo de P.D. Tema Objetivo

Estrategia

Sectorial 18-01 - Consolidar instituciones honestas, integras y

eficaces, mediante un modelo de gestién incluyente,

18 - PROGRAMA SECTORIAL DE TRANSPARENCIAY
GOBIERNO HONESTO

Transparencia y Gobiemo Honesto.

ciudadana sea la base para la toma de decisiones.

transparente, que rinda cuentas y en el que la participacion

18-01-D1 - Vigilar & impulsar la correcta aplicacion de los
mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas en el
servicio pdblico, a través de la fiscalizacidn, el control
interno, y el seguimiento a las responsabilidades de las
personas servidoras publicas, a fin de mejorar el quehacer
gubernamental y fomentar la pariicipacién ciudadana,
sometiendo al escrutinio de la poblacién las acciones
realizadas por el gabierno.

Alineacion Funcional

Finalidad:

18 - Otros Servicios Generales

Elzbord

Cen fundamento e Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 13 del Reglamento Interior de la

saacde [3 Se i rla ain wuenlanecml‘nn'rﬂmd ia de la Ci ia, aln vigente de conformidad con el pémrafo
do del articulo fransilorio segundo del Decreto gundo del articulo tr io segundo del Decreto Nimero 096, por el que se
e se reformaron, adicionaron y derogaron reformaron, adicionaron y diversas disposiciones de la Ley Org;:

ey Orgénica de la Admirﬁsﬂ'acbﬁn Piblica de la Administacién Piblica del Estado de Quintana Roo, en materia de

en materia de Anticorrupcion Buen Anticorrupcidn Buen Gobiemo, publicado el dia doce del mes de febrero de dos
del mes de febrero de dos mil mil veinticinco en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo.
Estado de Quintana Roo.,

Secretaria Antjfol n y Buen Gobierno

Autorizo

Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 14,56 v B del
Reglaments Interior de la Secretaria de |a Contraloria, adn vigente de
conformidad con el pirrafo segundo del articulo transitorio segundo del
Decreto NUmero 098, por el que se reformaron, adncaonmn ¥ derogaron
diversas i Pbli
del Estado de Quintana Roo, en materia de Anticorrupcién Buen
Gobierno, publicado el dia doce del mes de febrero de dos mil veinticinco
en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roa.

de la A

disposici de la Ley Org: ica
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Fin

F - Contribuir 2 ia aplicacién del Modelo de Gestién para
Resultados para fortalecer la organizacién y gestion que
permita la creacién de valor piblico Quintanarroense.

PED26!1 - Indice General de Avance PbR-SED Entidades

Informe del Avance Alcanzado por Entidades Federativas,
los Municipios y las Demarcaciones Territoriales de la
Ciudad de México en la Implantacién y Operacién del
Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de
Evaluacién del Desempefio

SHCP
hnps;fhmm.transparenciapresupuaslal_gab.rrmfesfPTPfEnli
dadesFederativas

Coordinacién General de Planeacion y Contraloria Social,

El marco normativs pravelece y se fortalece para darie
confinuidad 2 la Gestién para Resultados a nivel Federal y
en el Estado de Quintana Roo

Propasito

P - Las Unidades Responsables sustantivas de los
Ejecutores de Gaslo del Gobiemo del Estado de Quintana
Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los
Programas Presupuestarios, dificultands la consolidacién
del Presupuesto basado en Resultados

1802015 - Porcentaje de cumplimiento de metas
sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo
del Gobiemno del Estado al cierre del ejercicio fiscal

Informe general del reporte de indicadores en las MIR de
los Ejecutores del Gasto que logran el semaforo en verde
en el reporte de sus metas,

1106-2208 - Subsecretaria de Politica Hacendaria ¥
Control Presupuestal:

http:ﬂseﬁplan.qroognbmmﬂesippresfmedins_veﬁﬁmdon.p
he

Los Ejecutores de Gasto realizan un monitoreo v
evaluacion constante sobre el avance para el cumplimiento
de sus metas,

Compaonente

€01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas
para &l cumplimiento de sus metas programadas, olorgado

CO1 - Porcentaje de cumplimiento programético trimestral
de metas con seméforo verde de las Unidades
Responsables Sustantivas de la Secretaria de la
Contraleria.

Informe trimestral sobre el cumplimiento de sus metas
programadas con base en los Reportes Programaticos del
SIPPRES bajo resguardo de la Coordinacion General de
Planeacién y Contraloria Social de la Secretaria de |a
Contraloria, disponible en:
hitps:Hgroo.gob.mx/secoes/medios-de-verificacion-2025/

Coordinacién General de Planeacién y Contraloria Social
de |a Secretaria de la Contraloria, disponible en:
nttps:iigroo.gob.mx/secoesimedios-de-verificacion-2025/

Que las dreas sustantivas solicitan con oportunidad apoyo
de |as funciones administrativas, juridicas, de planeacién,
relaciones piblicas u otras funciones de staff

Actividad C01.A01 - Cobertura de los eventos institucionales para C01A01 - Porcentaje de cobertura de eventos Informe trimestral de cobertura de eventos institucionales | Las Unidades Responsables pravén los tiempos para
comunicar a la ciudadania y contar con buena imagen institucionales de la Coordinacién General de Comunicacion Social selicitar la cobertura de sus evenlos institucionales.
institucional https:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de-verificacion-2025/

1
N Coordinacion General de Comunicacion Social
\_ hitps:/fgroo.gob.mx/secoes/medios-de-verdficacion-2025/
L
/ J
M en A, N. Elizgbeth pez L.C.P. Reyn a Rosado
Coordinadora de§ v Control Presupuestal Secretaria Antico

Elaboré

ento e

Cen fundam
intengade o Secretaria de la Contralora, ain vigente de conformidad

dal Estail
Gobiemo, pubd
veinticinco an & P8

“lo dispuesto en el Ariculo 15 del Reglamento

del mes de febrero de dos mil
| Estado de Quintana Roo,

segundo del articulo transitorio

Cen fundamento en lo dispuesto en el Articulo 13 del Reglamento Interier de [a

Secretaria de la Contraloria, ain vigente de conformidad con el pérrafo

segundo del Decreto NUmero 098, por el gue se

adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la Ley Orgdnica

de la Administracién Publica del Estado de Quintana Roo, en materia de

Anticorrupcin Buen Gobiemo, publicado el dia doce del mes de febrero de dos
mil veinticineo en el Perddico Oficial del Estade de Quintana Roo.

Buen Gobierno

Autorizé

Con fundamentc en lo dispuesto en los Articulos 1458 y 8 del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Caontraloria, ain vigente de
conformidad con el parrafo segundo del articulo transitario segundo del
Decreta Nimero 096, por el que se reformaron, adicionaron y derogaron

iciones de la Ley Org de la Administracién Plblica

del Estado de CQuintana Roo, en maleria de Anficorrupcion Buen
Gobierno, publicado el dia doce del mes de febrero de dos mil veinticinco

en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo,




QHINTANA
P RO

Indicador

Medio de Verificacién

SIPPRES 2025 | MODIFICACION
Fecha 14/04/2025

Pagina3de3

Supuesto

CO01A02 - Porcentaje de solicitudes de soporte atendidas
en relacién a las sclicitudes de soporte emitidas por las
Unidades Responsables

Informe trimestral de solicitudes de soporte en tecnologias
de la informacién y comunicacién atendidas

1113-3441 - Coordinacién de Tecnologias de la
Informacion

hitps:/igroo.gob.my/secoes/medios-de-verificacion-2025/

Las Unidades Responsables solicitan con opertunidad los
servicios de soporte en tecnologias de la informacicn,

CO1A03I1 - Porcentaje del Presupuesto Aprobado
destinado 2 las Unidades Responsables de Staff de la
Secretaria de la Contraloria

Informe anual del presupuesto aprobado para la SECOES

1113-3326 - Coordinacién General Administrativa
https-//qroo.gob.mx: /medios-de-verificacion-2025/

Las Unidades Responsables elaboran su proyecto de
Presupuesio de forma eficiente para cumplir con sus
objetivos y metas programadas.

Nivel Resumen Narrativo
Actividad C01.A02 - Atencién de necesidades en soporte técnico y
tecnologias para las Unidades Responsables
Actividad C01.AD03 - Control presupuestal para el cumplimiento de las
metas de las Unidades Responsables
Actividad C01.A03 - Control presupuestal para el cumplimiento de las
metas de las Unidades Responsables

CO1AQ3I2 - Porcentaje del Presupuesto Ejercido destinado
a las Unidades Responsables de Apoyo Administrativo y de
Staff de la Secretaria de la Contraloria,

Reportes Programéticos del SIPPRES.

1113-3326 - Coordinacién General Administrativa
https:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de-verificacion-2025/

Las Unidades Responsables elaboran su proyecto de
Presupuesto de forma eficiente para cumplir con sus
objetivos y metas programadas.

Coordinadora de Contabili

Elaboré’

Cen fundamento en lo dispuesto en el Ariculo 15 del Reglamento
gde |a Secretaria de la Contraloria, aln vigente de conformidad

e se reformaron, adicionaron y derogaron
ey Organica de la Administracién Publica
en materia de Anticorrupcion Buen
del mes de febrero de dos mil
Estado de Quintana Roo.

Gobierns, publiig
venticines en el P8

Coordinador Ge

Reviso

Cen fundamento en lo dispuesto en el Articulo 13 del Reglamento Interior de la

Secretaria de la Contralori

ia, aln vigente de conformidad con el pérrafo
segundo del articulo transitorio segundo del Decreto Namera 096, per el que se
reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de fa Ley Organica
de la Administracidn Publica del Estado de Quintana Roo, en materia de
Anticorrupcién Buen Gebiemo, publicado el dia doce del mes de febrero de dos
mil veinticines en el Periddico Oficial de! Estado de Quintanz Roo,

eral Administrativo

V4

L.C.P. ReyfgAX

Secretaria Antidorroficion y Buen Gobierno

Autorizé

Con fundamento en lo dispuesto en los Ariculos 1458 y 8 del
Reglamento Interior de la Secretaria de fa Contraloria, adn vigente de
conformidad con el parrafo segundo del articulo transitorio segundo del
Decreto Numero 096, por ¢l que se refarmaron, adicionaron y derogaron
diversas disposiciones de la Ley Crgénica de la Administracion Publica
del Estado de Quintana Roo, en materia de Anticorrupcién Buen
Gobierns, publicado el dia doce del mes de febrero de dos mil veinticines

en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roe,

SEFIPLAM



