ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL X
Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Bl
DEL ESTADO DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024 Foriizeay

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE
DE CONTROL Y DESEMPERO INSTITUCIONAL DE LA
- SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL ESTADO.

" En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las once horas del dia veintitrés
del mes de octubre del afio dos mil veinticuatro, se reunieron en las oficinas
de la Coordinacién General de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y de

. Proteccion de Datos Personales de la Secretarfa de la Contralorfa del Estado, las

‘*"p'ers'onas servidoras puablicas: L.C.P. Reyna Valdivia Arceo Rosado.- Secretaria de la

Contraloria del Estado y Presidenta del COCODI; Lic. Diana Trujillo Mondragén.-
| Subsecretaria de Auditoria y Control Interno y Secretaria Técnica del COCODI; Mtro.
~ Jesls Ricardo Ayala Ramirez.- Subsecretario de Analisis Econdmico y Finanzas

Publicas de la Secretaria de Finanzas y Planeacién y Vocal del COCOD|; C. Jorge

E'dgardo Martin Estafiol- Coordinador General Administrativo y  Vocal
Administrativo del COCODI y Mtro. Luis Eduardo Quirarte Hernéndez.- Auditor
Especial y Vocal del COCODI; Lic. Lucas Alejandro Padilla Franyutti.- Coordinador

_General Juridico y de Vinculacién y Vocal del COCODI; de conformidad con la

convocatoria emitida por la Lic. Diana Trujillo Mondragén.- Subsecretaria de

Auditoria y Control Interno y Secretaria Técnica del COCODI de la Secretaria de |

Contraloria del Estado, con fundamento en el articulo treinta y nueve del Acuerdo

por el que se emiten las Normas Generales de Control Interno de la Administracién

de!iga Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo, de fecha veintitrés de julio
del afio dos mil diecinueve y del Acuerdo por el cual se emiten los Lineamientos para
la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Control y Desempefio

Institucional para la Administracién Puablica Central y Paraestatal del Estado de

ordénamientos vigentes y publicados en el Periddico Oficial del Estado de Quintana

- Roo, para llevar a cabo la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control y
Desempeiio Institucional de la Secretaria de la Contraloria (COCODI), conforme a

. lo siguiente:

=.Quintana Roo, de fecha siete de noviembre de dos mil diecinueve, ambos |,

P
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: ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL G
O Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA -
QUINTANARCE DEI. ESTADO DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024

“ORDEN DEL DiA"

El Orden del dia se integrara conforme a lo siguiente:

l.  Palabras de Bienvenida a cargo de la LC.P. Reyna Valdivia Arceo Rosado,
~ Secretaria de la Contraloria del Estado.

';-',____!_D.g_e_claracién de Quérum legal e inicio de la sesidn.

Aprobacién del Orden del Dia.

Ratificacién del Acta de la Sesidén Anterior.

Seguimiento de acuerdos de las sesiones previas.

V1. Evolucién de riesgos.

Vii: Avance del PTCI,

Conocimiento del avance del Programa de Etica.

Recomendaciones en su caso del Comité de Etica.

-Avance del cumplimiento de objetivos y metas institucionales de los programas

.. presupuestarios.

Estado que guarda la atencién de observaciones por acciories de fiscalizacién.
Xll. Acciones para el establecimiento de controles gque atiendan las debilidades

detectadas derivadas quejas, denuncias inconformidades y procedimientos

- administrativos de responsabilidades.
“XIIl. Presentacién del resultado de la Evaluacién al Sistema de Control Interno de los
procesos de Investigaciony Sustanciacion.

XIV.Presentacién y aprobacién del Calendario de Sesiones Ordinarias del afio

. siguiente.

" XV. Asuntos Generales.

XVl.Lecturay aprobacién de los acuerdos tomados durante la sesién.

XV, Clausura de la Sesién.

Sl
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] . | SECOES
ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL SECRETARIA

Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA i
DEL ESTADO DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024 T

PALABRAS DE BIENVENIDA.

En uso de [a voz, la L.C.P. Reyna Valdivia Arceo Rosado, Secretaria de la Contraloria

del Estado y Presidenta del COCODI, da la mas cordial bienvenida a los integrantes a

!a Cuarta Sesidn Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional, y

jagradece sSu asistencia, ademas de recalcar la importancia de cumplitr con lo

' establecndo en el Marco Normativo en materia de Control Interno para una mejor
- operatividad, desempefio y cumplimiento que garantice el cumplimiento de las
metas y objetivos institucionales.

Il DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.
En uso de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y
Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, procede al pase de lista de los

- Integrantes del COCODI y determina fa ex;stenma legal del Qudrum, por lo cual

-decfara procedente el inicio de la sesidn conforme al orden del dia por aprobarse.

I1l. APROBACION DE LA ORDEN DEL DiA.

En uso de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragdn, Subsecretaria de Auditoria v

COhtroI Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, dio lectura al orden del dig, y lo

somete a la aprobacioén de los integrantés del COCODI, mismo gue es aprobado por

. Unanimidad.

- lV RATEFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

En uso de Ia voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y
Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, sefiala que el Acta de la Tercera
Sesion Ordinaria del gjercicio 2024, fue validada y firmada por los integrantes del

Comité, que en ella intervinieron, por lo que se solicita omitir lectura y sea ratificada

pa'r_a los tramites correspondientes, misma que fue aprobada por unanimidad. (Se

integra acta como Anexo |).

"mw\
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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL -
. Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA g iy
AROE : DEL ESTADO DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024

~ V. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LAS SESIONES PREVIAS.

En uso de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y

Control Interno, y Secretaria Técnica de] COCODI, presenta a los asistentes de la
- sesion, el seguimiento y estatus del acuerdo tormado en la Tercera Sesién Ordinaria
2024 del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de la

Contraloria. {se presenta a detalle en el punto V de la Presentacién de la Cuarta Sesién

Ordinaria).

'SECOES/coconl/
20R-24/Ak.

Los integrantes del Comité acuerdan que se
difunda por medios oficiales el DECALOGC DE
PROBIDAD EN. LAS CONTRATACIONES Y
COMPRAS PUBLICAS PARA PROVEEDORES Y
CONTRATISTAS con lz finalidad de que los
proveedores y contratistas de la Secretaria de la
Contraloria aseguren la maxima transparencia
de los recursos del Estado.

La CGACI dio a conocer el Decédlogo a los
Despachos Externcs registrados en el
padrén de la Secretaria, como practica

proactiva, mediante Oficios
SECOES/SACIH0316/VI/2024 al
SECOES/SACI0335/VI2024.

Asi mismo, la CGA comunico el Decélogo a
los prestadores de servicios profesionales
con los cuales se relaciona la Secretaria,
mediante Oficio Circular No.
SECOES/DS/CGA/CRMSGAD/Q46/X/2024,

Concluido

SECOES/COCODI/
30R-24/A1.

Se integrard como orden del dia de la Cuarta
Sesion Ordinaria: Presentacién del resultade de
la Evaluacion al Sistema de Control Interno de
los procesos de Investigacién y Sustanciacién.

En la presente sesién se  encuentra
integrado al orden del dia la Presentacidn
del resultade de ia Evaluacidn al Sistema de
Control Interno  de  los  procesos de
investigacion y Sustanciacién,

Concluide

VI. EVOLUCION DE RIESGOS.

En usc de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditorfa y

Coh_t__;foi Interno y Secretaria Técnica del COCODI, presenta la evolucion de los riesgos,

~que han tenido a la fecha el proceso de investigacién y sustanciacion, los cuales se
~ encuentran interrelacionados, por lo que de acuerdo a la informacién recaba en el
monitoreo se determind que se han materializado los riesgos, pero con los controles

- establecidos se ha logrado cierta disminucién pero no absoluta; las actividades

‘realizadas se explican a detalle en el punto VI de la Presentacion de la Cuarta Sesion
. Ordinaria:
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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL
. o Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
QUINTANA ROD DEL ESTADO DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024

VII. AVANCE DEL PTCL

“"La’'Lic. Diana Tri_:jillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y Control Interno vy
| Secretaria Técnica del COCODI, informa al Comité sobre los Programas de Trabajo de
Control Interno implementados por la Secretaria durante el presente ejercicio,

informando su estatus a la presente fecha. (la informacién se encuentra detallada en

Ifbijnto Vi de la Presentacién de la Cuarta Sesién Ordinaria):

Desarrollar  una  politica

institucional para Con oficio SECOES/SRN/CGNR/CEN/OOZ32-BIS/ /2024
- . P 4 evalla favorablemente la pclitica de capacitacidn de s
gestivnar ias necesidades Coerdinacion asunto se .
1 de copacitacidn de las General Concluida SECOES, la cuzl se encuentradebidamente firmada.
unid \n @5 | Administrativa ‘ Se da por finalizade el PTCI, esperande la difusion de iz misma en lo
de (@ Secretarfa de la b "
Contraloria. . subsecuente

integrar un pregrama
anual de capacitacién que

- = T Se encuentra en espera de la implementacion de la Politica Institucional
::;:,::f " m;::us isar d:; Co%f;z;ﬁ’én En Proceso/ para gestonar las necesidades de capactacién de las unidades
pe al y el | Administrativa Actualizacién administrativas de la Secretaria de la Contraloria, para la integracion del
fortalecimiento de Ila PAC,

Institucién.

Como parte de la aplicacién de la aplicacion de la metodologia para
deterrninar el Estado que Guwrda & Sistema de Contro! Intemo de la

: Secretarta de la Contraloria, con oficio
Aplicar en el ejercicio SECOES/SACI/CCACHCCO4A3/%2(R4 ¥
2024, la *“Metodologia Coordinacion SECOES/SACICCACCCYQ404/IX2024, se soficito & las  unidades
parg detemminor el estado General de Concluid administrativas correspondientes fa informacién necesaria para la
que guarda el sistema de Auditorfay neIGo validacién de controles.
| control intemo | Control Interno
institucional” Mediante oficios No.  SECOES/CGA/CRMSGAD/QOBT/IN2024 v
s SECOES/SACYCGACHCAGIAE-H/O039N /2024 las unidades
administrativas remitieron la informacion solicitada, con lo cual se dio
curmplimientoa la aplicacion de dicha metodologia.
Implementar tableros de
control ¢e nivel ejecutivoy
directive que permita
Qenerar reportes
estratégicos dirigidos a la Coordinacian
- { alta direccidn para dar de Tecnologias En Procesa/ Mediante el anexo del oficio No, SECOES/CGAICTINZT/X/2024, se informan
- | . seguimiento a del aog Actuslizacion los avances mediante &l anexo dashboard de indicadores, de gestion de
cumplimients de metas, obras/denuncias. .

objetivos y Jogros Infoermacion
alcanzados con la finalidad
de apoyar en la toma de
decisiones de forma
asertiva
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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL gommé DE CONTROL, i
Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA -
DEL ESTADO DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024

- VIIl. CONOCIMIENTO DEL AVANCE DEL PROGRAMA DE ETICA.
En uso de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria v
Control Interno, y Secretaria Téchica del COCODI presenta a este Comité, el avance

c-';léf;;:_llas" actividades del Programa Anual de Trabajo 2024 del Comité de Etica y

- Prevencion de Conflictos de Interés, los cuales se detallan a continuacién:

Se informaron los dates de las capacitaciones a las personas servidoras
publicas de la Secreraria,

L. La participacién de 1a Contraloria en of
Programa de Capacitacién, sensibilizacién en
mataria de ética e integridad y prevencion de
conflictos de interds, en ef que se establezean
kas acciones medibles para obtener tos
conocimientos actualizados para ejercer de
manera ética, € integra la funcién del servidor |
piblico.

V. Emitir opinién{es) o recomendasionies} a la
persona servidora piblica denunciaday
elaborscion del acuerdo que determing el | En lo referente o ezt actividad, se informa gue e Comitd de Etica ro ha tenido
Incumplimiento del Codigo de Etica, reglas de | ninguna denungia o delacidn, por lo cual no ha reslizado ninguna

Integridad y Cédigo de Conducta; elaboracion | recomendacion,

del oficio que emitié el Comité de Gtica srea de
recursos humanos,

IX. RECOMENDACIONES, EN SU CASO DEL. COMITE DE ETICA.

'La Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y Control Interno, y

Sé”c':r‘étaria Tecnica del COCODI; informé que no se recibieron recomendaciones por
parte del COEPCI.

X. AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS INSTITUCIONALES DE
'LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.

En uso de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditorfa y
Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, presenta el avance del
cumplimiento  de objetivos y metas institucionales de los programas
: ;'lpres:upu_estarios: MOO1 Administracion Responsable de los recursos y 0001
Control, Fiscalizacion y Transparencia Gubernamental; correspondiente a [os

. indicadores de desempefic del tercer trimestre del gjercicio fiscal 2024. (La

k{) =/
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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL &
_ _ Uemmwe) ¥ DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA %
e ARUINTANARTS DEL ESTADO DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024 ¥

Sesién Ordinaria)

_informacion se encuentra detallada en el punto X de la Presentacién de la Cuarta

" XL ESTADO QUE GUARDA LA ATENCION DE OBSERVACIONES POR ACCIONES DE

FISCALIZACION.

Contraloria no tiene observaciones pendientes por acciones de fiscalizacion a la fecha.

Eh_iuso. de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditorfa y

“Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, informa que la Secretaria de la

En el mismo sentido, informa que esta Secretaria estd siendo auditada por la

Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, bajo el NUmero de Auditoria
'RE/DE/015/24, de acuerdo a lo siguiente:

Ndmero de auditoria RE/DE/O15/24
| Rubro auditado FINANCIERO
| Ejercicio auditado 2023-2024

" Ente fiscalizador

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

| Acciones instrumentadas

; E_U\b_Sfm.«aat:irsm.‘tefs. EN PROCESO
| Estatus EN PROCESO
| Medidas Preventivas EN PROCESO

EN PROCESO

 DEBILIDADES  DETECTADAS
INCONFORMIDADES Y
-RESPONSABILIDADES.

.- Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, informa que mediante oficio No.
- SECOES/SACI/CGACI/CCI/0447/X/2024, se solicité informacidon a la Coordinacién

General de Investigacién respecto de este punto.

PROCEDIMIENTOS

DERIVADAS DE QUEJAS,

X ACCIONES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES QUE ATIENDAN LAS

DENUNCIAS,

ADMINISTRATIVOS DE

En uso de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria v

w\,
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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL &
Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA &
DEL ESTADO DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024

-§§ 8
E @

- Al momento no se cuenta con informacién por parte del drea, sin embargo, la Gitima
informacion presentada es que serd hasta gue concluyan las diligencias de

investigacion derivado de una denuncia presentada contra una persona servidora

pObi_iCa de esta Secretaria, que se promoverdn las acciones que atiendan las

‘debilidades encontradas en su caso y se informara de lo resultante a este Comité.

Xlll. PRESENTACION DEL RESULTADO DE LA EVALUACION AL SISTEMA DE
- CONTROL INTERNO DE LOS PROCESOS DE INVESTIGACION Y SUSTANCIACION.

La‘Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y Control Interno y

Secretaria Técnica del COCODI, presenta los resultados pendientes de la evaluacién
realizada por la persona servidora pUblica designada para realizar la evaluacién a

. dichos procesos, y que se presentan a continuacion:

Resultados del Proceso de Investigaciéon

Ad ni"i‘nistracl

s iz
A

“Promedio Nivel

Resultados del Proceso de Investigacion

Por otra parte, la Lic. Diana Tryjillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y Control |
Interno y Secretaria Técnica del COCODI, comentd que no hay que perder de vista los

procesos y mas adelante, revisar la reestructuracién de los sistemas de ambos

procesos, con la finalidad de verificar la mejora en ambos procesos, apoyados en la

TN \&./

sistematizacion, como medida para contrarrestar sus riesgos.
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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL _
Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Q@™ |
DEL ESTADO DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024 s

XIll. PRESENTACION Y APROBACION DEL CALENDARIO DE SESIONES
ORDINARIAS DEL ANO SIGUIENTE.

La;" Llc biana Trujillo Mondragon, Subsecretaria de Auditoria y Control Interno y
Secretaria Técnica del COCODI, presento el Calendario de Sesiones Ordinarias del

ejercicio 2025 y lo somete a la aprobacién de los integrantes del COCODI.

-Lc:)s'i:htégrantes aprueban por unanimidad el Calendaric de Sesiones Ordinarias

1° Sesién Ordinaria Wiernes 31 de enero del 2025

2* Sesidén Ordinaria Martes 15 de abril del 2025

3° Sesién Ordinaria - Martes 15 de julio del 2025

4° Secién Ordinaria | Miercoles 1t de Octubre del 2025
“14. ASUNTOS GENERALES.

En uso de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y
Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, solicita a los integrantes del comité,

~.Que en caso de tener algln asunto general a tratar lo pueden plantear.

No habiendo asuntos generales a tratar en la presente sesion, se continlda con el

. desarrollo del orden del dia.

15. LECTURA Y APROBACION DE LOS ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA SESION.
En uso de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria Y
. Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI, procede a dar lectura a los

- acuerdos:

§ECOES/COCODI/4OR-24/AI: Se acuerda gue hasta que no se difunda e implemente

I_a:f.-}Poll’tica Institucional para gestionar las necesidades de capacitacidon de las |/

unidades administrativas de la Secretaria de la Contralotia, no se dara por finalizado g

- el PTCI, motivo por el cual debera de actualizarse de acuerdo a las nuevas actividades.

_SEVCOES/COCOD]/4OR-24/A2: Se acuerda que hasta que no se difunda e




ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL i
Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA g
DEL ESTADQ DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024 ELELELEY

'implémenten los tableros de control de nivel ejecutivo y directivo que permita
- generar reportes estratégicos dirigidos a la alta direccidn para dar seguimiento al

cumplimiento de metas, objetivos y logros alcanzados con Ia finalidad de apoyar en

la toma de decisiones de forma asertiva, no se dard por finalizado el PTCI, motivo por

“el-cual debera de actualizarse de acuerdo a las nuevas actividades.

SECOES/COCODI/40R-24/A3: Se acuerda realizar el monitoreo de la restructuracion

de los sistemas de ambos procesos, con la finalidad de verificar las modificaciones de

mejora realizadas a las mismas, como medida para contrarrestar sus riesgos y

- asegurar su efectividad.

16. CLAUSURA DE LA SESION.

¥ En uso de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de Auditoria y

“Control Interno, y Secretaria Técnica, manifiesta que en virtud de haberse agotado
los puntos del orden del dia y no habiendo otro asunto que tratar, procede a

clausurar la Cuarta Sesidon Ordinaria del Comité de Control y Desempefio

. Institucional de la Secretaria de la Contraloria del Estado del ejercicio fiscal dos mil

‘veinticuatro, siendo validados por los Integrantes del Comité de Control y
Desempefio Institucional los asuntos presentados en ésta sesidn, del dia veintitrés

del mes de octubre del aflo dos mil veinticuatro alas trece horas.

~— /\'f\
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° ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL K
Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA .ol
DEL ESTADO DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2024 R

| SECOES

GURTANAROT

INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPERO INSTITUCIONAL

\

"LCP.REVNA VALDW)A ARCEO ROSADO.
PRESIDENTA DEL comms DE CONTROL Y

_ DESEMPENO INST ITUCIONAL Y SECRETARIA

DE LA CONTRAILORIA DEL ESTADO.

LIC-BDIANA"TRUJILLO MONDRAGON.
SECRETARIATE ' COMITE DE
CONTROL Y DESEMPERO INSTITUCIONAL Y
SUBSECRETARIA DE AUDITORIA Y CONTROL
INTERNO DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA DEL ESTADO.

VOCALES

C.JORGE EDGA . MARTIN.
VOCAL ADM]NIST Vo DEL COMITE DE
CONTROL Y DESEMPERNO INSTITUCIONAL Y
DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO DE
o LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL

- ESTADO.

MTRO. JESUS RICARDO AYALA RAMIREZ.
SUBSECRETARIO DE‘EANALISIS ECONOMICO Y
FINANZAS PUBLI CAS Y VOCALDE LA
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION.

l

Y

LIC. LUCAS ALEJANDRO PADILLA
FRANYUTTI.

VOCAL JURIDICO Y COORDINADOR
GENERAL JURIDICO Y DE VINCULACION DE
LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL

ESTADO

MTRO. L.UiS EDUARDO QUIRARTE HERNANDEZ.
AUDITOR ESPECIAL Y VOCAL DE LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL
ESTADO.

. La presente hoja de firmas corresponde 2l acta de la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control y
Desempefio institucional de la Secretaria de la Contraloria del Estade, celebrada el 23 de octubre del afio

2024,

~NO T

T i
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CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DEL ESTADO.

23 DE OCTUBRE DEL 2024

SECOES
SECRETARIA )
DE LA CONTRALORIA
DEL ESTADO

2022]2027



. Palabras de Bienvenida.

( ; SECOES
SECRETARIA
DE LA CONTRALORIA
) i DEL ESTADO

Zozzizoz'7



Il. Declaracion de Quérum legal e inicio de la Cuarta

Sesion Ordinaria.

( ; SECOES
SECRETARIA
DE LA CONTRALORIA
) ) ) DEL ESTADO

Zozzizoz'7



lll. Aprobacion del Orden del dia.

|. Palabras de Bienvenida a cargo de la L.C.P. Reyna Valdivia Arceo Rosado, Secretaria de la Contraloria
del Estado.

Il.  Declaracion de Quoéorum legal e inicio de la sesion.

IIl. Aprobaciéon del Orden del Dia.

I\V. Ratificacion del Acta de la Sesion Anterior.

V. Seguimiento de acuerdos de las sesiones previas.

VI. Evolucion de riesgos.

VIl. Avance del PTCI.

VIll.Conocimiento del avance del Programa de Etica.

IX. Recomendaciones en su caso del Comité de Etica.

X.  Avance del cumplimiento de objetivos y metas institucionales de los programas presupuestarios.

X|. Estado que guarda la atencién de observaciones por acciones de fiscalizacion.

XII. Acciones para el establecimiento de controles que atiendan las debilidades detectadas derivadas quejas,
denuncias inconformidades y procedimientos administrativos de responsabilidades.

XlIll.Presentacion del resultado de la Evaluacion al Sistema de Control Interno de los procesos de
Investigacion y Sustanciacion.

XIV.Presentacion y aprobacion del calendario de Sesiones Ordinarias del afo siguiente.

XV. Asuntos Generales.

XVI.Lectura y aprobacion de los acuerdos tomados durante la sesion.

XVIl.Clausura de la Sesion.
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IV. Ratificacion del Acta de Sesion Anterior.

ARCHIVO ADJUNTO
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V. Seguimiento de acuerdos de las sesiones previas

NO. DE ACUERDO DESCRIPCION SEGUIMIENTO ESTATUS
Los integrantes del Comité acuerdan que se
difunda por medios oficiales el DECALOGO DE
PROBIDAD EN LAS CONTRATACIONES Y | La CGACI dio a conocer el Decalogo a los
SECOES/COCODI/ | COMPRAS PUBLICAS PARA PROVEEDORES Y | Despachos Externos quienes son Concluido
20R-24/A4. CONTRATISTAS con la finalidad de que los | proveedores de la SECOES.Oficio
proveedores y contratistas de la Secretaria de la | SECOES/SACI/0316/V11/2024 al
Contraloria aseguren la maxima transparencia | SECOES/SACI/0335/VI1/2024
de los recursos del Estado. Asunto: Difusion Normativa
En la presente sesidn se encuentra
Se integrara como orden del dia de la Cuarta | integrado al orden del dia la Presentacion
SECOES/COCODI/ Sesiéon Orgl|’nar|a: Presentamon del resultado de | del resultado de la Evaluacién al Sistema de Concluido
la Evaluacion al Sistema de Control Interno de | Control Interno de los procesos de
30R-24/A1. - = e X . L
los procesos de Investigacion y Sustanciacion. Investigacion y Sustanciacion.
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VI. Evolucion de Riesgos.

El proceso de investigacion y sustanciacion estan interralacionados, por lo que de acuerdo a la
informacion recaba en el monitoreo se determind que se han materializado los riesgos, pero con los
controles establecidos se a logrado cierta disminuciéon pero no absoluta.

Es importante recalcar que en la reunién con las unidades administrativas responsables del proceso, se
determind reestructurar la herramienta denominada Sistema de Control de expedientes , ya que no
disminuye la probabilidad de ocurrencia de los riesgos y sus factores de riesgo, ya que unicamente es
un control interno de los expedientes admitidos y que se encuentran en la etapa de sustanciacion.

Es por ello que con el desarrollador de la herramienta informatica, se determind hacer las siguientes
mejoras propuestas por las areas:

Semofarizaciones

Enviar notificaciones relacionadas a las etapas y a los expedientes

Orden de importancia

Fechas de recepcién de denuncia

Fecha de integracion del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
Tipo de denuncia

Fecha de posible preescripcion.

entre otras.

En esa reuniodn se acordd que las areas involucradas en el proceso se coordinarian directamente con el
desarrollador de la herramienta informatica, para las mejoras de la misma, motivo por el cual se da por
finalizada la evoluciéon de riesgos, y se realizard unicamente un monitoreo estratégico en el tiempo que
se considere suficiente, para saber los resultados de la implementacion de las mejoras en el Sistema.
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VIl. Avance del PTCI
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO 2023

Unidad
administrativa

Estatus

Avance

Actividad
Desarrollar una politica
institucional para

gestionar las necesidades
de capacitacion de las
unidades administrativas
de la Secretaria de Ila
Contraloria.

Responsable

Coordinacion
General
Administrativa

Concluido hasta que se
realice la difusion

Con oficio SECOES/SRN/CGNR/CEN/00232-BIS/X/2024

asunto: se evalUa favorablemente la politica de capacitacion de la
SECOES, la cual se encuentradebidamente firmada.

Se dara por finalizado el PTCI, hasta la difusion de la politica.

Integrar un programa
anual de capacitaciéon que

permita impulsar la
profesionalizacién del
personal y el

fortalecimiento de la
institucion.

Coordinacion
General
Administrativa

En Proceso /
Actualizacion

Se encuentra en espera de la implementacién de la Politica Institucional
para gestionar las necesidades de capacitacion de las unidades
administrativas de la Secretaria de la Contraloria, para la integracion del
PAC.

Aplicar en el ejercicio
2024, la “Metodologia
para determinar el estado
que guarda el sistema de
control interno
institucional”

Coordinacion
General de
Auditoriay

Control Interno

En Proceso

Como parte de la aplicacién nde la metodologia para determinar el
Estado que Guarda el Sistema de Control Interno de la Secretaria de la
Contraloria, con oficio SECOES/SACI/CGACI/CCI/0403/IX/2024 'y
SECOES/SACI/CGACI/CCI/0404/1X/2024, se les solicito a las unidades
administrativas correspondientes la informacidén necesaria para la
validaciéon de controles para poder elaborar el informe anual del estado
gue guarda el sistema de control interno.

Implementar tableros de
control de nivel ejecutivo y
directivo que permita
generar reportes
estratégicos dirigidos a la
alta direccién para dar

seguimiento al
cumplimiento de metas,
objetivos y logros

alcanzados con la finalidad
de apoyar en la toma de
decisiones de forma
asertiva

Coordinacién
de Tecnologias
dela
Informacién

En Proceso /
Actualizaciéon

Mediante el anexo del oficio No. SECOES/CGA/CTI/127/X/2024, se informan
los avances mediante el anexo dashboard de indicadores, de gestidon de
obras/denuncias.
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Actividad

Unidad
administrativa
Responsable

Estatus

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO
NIVEL PROCESO

Avance

Elaborar el manual
especifico del proceso del
seguimiento a la carta de

Coordinacion

8 General En Proceso

observaciones y 2 .
= Administrativa

recomendaciones del
despacho externo
Elaborar POBALIN en Coordinacion
materia de adquisiciones General En Proceso
de la SECOES. Administrativa
Implementacion del Coordinacién
Sistema de Mantenimiento General de En Proceso
al Parque Vehicular de la Auditoriay
SECOES. Control Interno
Elaborar el manual
especifico del proceso del Coordinacién
seguimiento a la carta de General de

. - En Proceso
observaciones y Auditoriay
recomendaciones del Control Interno

despacho externo

Se reporta que se estan realizando las reuniones de trabajo derivado que
son acciones que conlleva mucho analisis ya que el entregable final seran
manuales, politicas y un sistema.
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VIIl. Conocimiento del avance del Programa de Etica.

ACTIVIDADES AVANCE

Se informaron los datos de las capacitaciones a las personas servidoras
publicas de la Secretaria.

Curso Dia Fecha Mes Hora Ndmero de
Servidores
I. La participacién de la Contraloria en el || csdigo de Martes 12 Marzo 12 HRS 64
Programa de Capacitacion, sensibilizacién en | gjcq
materia de ética e integridad y prevencién de || csdigo de .
conflictos de interés, en el que se establezcan || conductay | Martes 14 Mayo 12 HRS Suspendida
las acciones medibles para obtener los || peglasde
conocimientos actualizados para ejercer de || |ntegridad. Martes 16 Julio 12 HRS 4
manera ética, e integra la funcién del servidor
publico.
Martes 17 Septiembre 12 HRS 29
Martes 19 Noviembre 12 HRS Pendiente

IV. Emitir opinidn(es) o recomendacidén(es) a la
persona servidora publica denunciada;
elaboraciéon del acuerdo que determiné el
incumplimiento del Cédigo de Etica, reglas de
integridad y Cédigo de Conducta; elaboracién
del oficio que emitié el Comité de ética area de
recursos humanos.

En lo referente a esta actividad, se informé que el Comité de Etica no ha tenido
ninguna denuncia o delacién, por lo cual no ha realizado ninguna
recomendacion.
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IX. Recomendaciones en su caso del Comité de Etica.

En uso de la voz, la Lic. Diana Trujillo Mondragén, Subsecretaria de
Auditoria y Control Interno, y Secretaria Técnica del COCODI;
informa que no se recibieron recomendaciones por parte del
COEPCI.
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X. Avance de Cumplimiento de Objetivos y Metas

Institucionales de los Programas Presupuestarios
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Programa Presupuestario M0O1.- Administracion Responsable de los Recursos
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Programa Presupuestario M0O1.- Administracion Responsable de los Recursos

INDICADOR

@88 Porcentaje de
Cumplimiento
Programatico
trimestral de metas
con semaforo verde de
las Unidades
Responsables
Sustantivas
Institucionales.

JUSTIFICACION

1. Este indicador tiene como meta anual 16.785/21.659 indicadores de
componentes y actividades del programa sustantivo que cumplen su
meta con semaforo verde. 2. Este trimestre 19/19 indicadores alcanzaron
semaforizacion verde de 15/20 programados. El nivel de cumplimiento
de 133.333% se debe a que el indicador tiene un margen de error
establecido para permitir una variabilidad en el cumplimiento de las
metas, este margen de error anticipa que, en condiciones normales, no
todos los indicadores alcanzardn su meta en verde, sin embargo, para
este trimestre todos los indicadores lograron cumplir sus metas en
verde, superando las expectativas predefinidas, dado que el método
para calcular el indicador estd configurado con un margen de error se
asume cierto incumplimiento, ya que el sistema considera este
escenario como fuera de lo esperado, resultando un reporte en rojo.

Coordinacion
General de
Planeaciony
Contraloria Social

UNIDAD

ADMINISTRATIVA

- Porcentaje del
presupuesto gjercido
destinado a las areas
de staff de la Secretaria
de la Contraloria del
Estado.

1. Este indicador tiene como meta anual 25,973,435.00 / 132,510,004.00.
En este trimestre se ejercieron 5364,253.58 / 28,579,433.76 de los
6,034.517.00 / 29,995905.51 programados. El porcentaje de nivel de
cumplimiento alcanzado es de 93.299%. Cabe mencionar que existid
una variaciéon en la programacién debido a que adn no se realizan
algunos pagos de compras consolidadas y pago a proveedores.

Coordinacion
General
Administrativa
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Xl. Estado que guarda la atencion de observaciones

por acciones de fiscalizacion.

Numero de auditoria RE/DE/015/24
Rubro auditado FINANCIERO
Ejercicio auditado 2023-2024

Ente fiscalizador

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

Observaciones EN PROCESO
Estatus EN PROCESO
Medidas Preventivas EN PROCESO
Acciones instrumentadas EN PROCESO

.
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Xll. Acciones para el establecimiento de controles que
atiendan las debilidades detectadas derivadas de
quejas, denuncias, inconformidades y procedimientos
administrativos de responsabilidades.

Mediante Oficio No. SECOES/SACI/CGACI/CCI/0447/X[2024, se
solicito informacién a la coordinaciéon general de investigacion
respecto de este punto.

Al momento no se cuenta con informacion por parte del area, sin
embargo la ultima informacion presentada es que sera hasta que
concluyan las diligencias de investigacion derivado de una denuncia
presentada contra una persona servidora publica de esta Secretaria,
se promoveran las acciones que atiendan las debilidades
encontradas en su caso y se informara de lo resultante a este
Comité.
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XIll. Presentacion del resultado de la Evaluacion al

Sistema de Control Interno de los procesos de
Investigacion y Sustanciacion.
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Resultado de la evaluacion realizada por la Auditora Especial:

Ambiente de Control 72.00
Administracion de Riesgos 80.00
Actividades de Control 73.75
Informacion y Comunicacion 60.00
Supervision 60.00
Promedio Nivel 69.15
Componente Proceso Sustanciacion
Ambiente de Control 64.00
Administracion de Riesgos 80.00
Actividades de Control 63.75
Informaciéon y Comunicacién 60.00
Supervision 40.00
Promedio Nivel 61.55
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XIV. Presentacion y aprobacion del calendario de
Sesiones Ordinarias del ano siguiente.

Calendario de Sesiones Ordinarias del Ejercicio 2025

1° Sesion Ordinaria Viernes 31 de enero del 2025

2° Sesion Ordinaria Martes 15 de abril del 2025

3° Sesion Ordinaria Martes 15 de julio del 2025

4° Sesion Ordinaria Miercoles 15 de Octubre del 2025
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XV. Asuntos Generales
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XVI. Lectura y aprobacion de los acuerdos tomados

durante la sesion.
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XVII. Clausura de la sesion.
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