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INSTITUCION: 2111113113 - Secretaria de la Contraloria

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0002 - Gestién y Control Gubemamental

UNIDAD RESPONSABLE: 1113-3313 - Coordinacién General de Planeacién y Contraloria Social

ACTIVIDAD F._l:}.lpnsam - Establecimiento de mecanismos tandientes al fortalecimiento de la participacién ciudadana en el quehacer gubernamental a través de la Contraloria Social que contribuyan al uso adecuado de los recursos
publico.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CO05A01 - Porcentaje de comités capacitades en materia de Contraloria Social.

Niimerc de comités capacitados Unidad de N jel ! dol 161 - Comités de Contraloria Social (}
inadc 161 - Comités de Contraloria Social ()

| Numero de comités programados

METAS

ACUU LATIVA

! NUMERADOR 51.000 2.000 5.000 15.000 8.000 73.000 20.000 25.000 30.000 20.000 20.000 10.000 280.000
DENOMINADOR 51.000 2.000 5.000 15.000 9.000 73.000 20.000 25.000 30.000 20.000 20.000 10.000 280.000
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1. Este indicador tiene como meta anual comités a capacitar en materia de Contraloria Social. En este 1.ri se carun a89delos ‘F programados. 2. El porcentaje de cumplimiento
alcanzado de 91.753% presentd variacién en razon de que se redujo la plantilla de capacitadores. 3. Cabe senalar que se realizaron modificaciones en este indicador, aumentando |a cantidad de
eventos de Contraloria Social a realizarse de 212 a 280, en razén del aumenta del niimero de invitaciones dirigidas a este Organo Estatal de Control por parte de las Dependencias e instancias de la

administracian pablica estatal y municipal, encargadas de la ejecucién de obras, apoyos ¥ servicios ejercides con recursos piblicos, sin embargo la meta no fue alcanzada por lo expuesto en el punto
namero 2.
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