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PRESUPUESTARIO:

EJERCICIO FISCAL: | 2025

0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental. '

MMLOI Definicién del Problema

* Creacion del PED y PD

» Actualizacién del PED Y PD, o

o Creacidn de Institucién

Una adecuada rendlicidn de cuentas actia como un mecanismo de prevencidn de faltas administrativas. Al hacer publicas las acciones y decisiones de los servidores
pblicos, se someten a un mayor escrutinio y se reduce la posibilidad de que se cometan irregularidades El Censo Nacional de Gobiernos Estatales del afio 2023 del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), con cifras del afio 2022, presenta la estadistica de Servidoras y Servidores Publicos Sancionades por su
Responsabilidad en la Comisidn de Faltas Administrativas de las 32 entidades federativas. Quintana Roo ocupa el lugar 29 con 4 personas servidoras publicas
sancionadas, sin embargo, se debe destacar que se iniciaron 151 Procedimientos de responsabilidad administrativa por la presunta responsabilidad de faltas
‘| administrativas cometidas, de los cuales resultaron 158 personas servidoras piblicas sujetas a presunta responsabilidad, de los 151 procedimientos iniciados 9
concluyeron. Un mecanismo efectivo para el combate de la corrupcion es la transparencia, este es un medio que ha demostrado ser efectivo, con el que la
poblacién puede solicitar a las personas servidoras piiblicas regirse bajo las leyes, ejercer sus funciones de una forma correcta y exigir rendicién de cuentas. E|
compenente de acceso a la informacién desde la perspectiva ciudadana de la Métrica de Gobierno Abierto del Colegio de México mide si los sujetos obligados
responden las solicitudes de informacién en apego a ley, y estd compuesto por tres variables: la completitud, la claridad y |a celeridad de la informacidn publicada.
" | Para el 2023 Quintana Roo se posiclond en el segundo sitlo, con un valor de 0.77, Gnicamente 0.10 puntos por encima del valor general del componente, lo que
,i deja en observancia la calidad de respuesta que reciben los quintanarreenses al salicitar informacién. Si bien es cierto se responde de forma clara y completa, el
tiempo es mayor, para lo cual se tiene como prioridad para este gobierno el atender las solicitudes de manera eficiente y eficaz, Con respecto al Componente de
Transparencia Proactiva, por Entidad Federativa, Quintana Roo se coloca en la posicidn 8 a nivel nacional, con una calificacién de 0.33, solo 0.6 décimas por encima
3 iy de la media del valor del componente que es de 0.27. Con base en los datos del componente de Transparencia Proactiva se observa que la confiabilidad,
| comprensibilidad, interaccién cludadana y fecha de actualizacién son las caracteristicas con menor ponderacién dentro de los 0.33 que obtuvo el Estado, lo que
~ | denota que la Informacién se encuentra fragmentada, es compleja, contlene datos de cardcter propagandistico o porque estos sitios ne cuentan con la Informacién
| disponible. La transparencia es una labor realizada por el Estado de manera permanente para facilitar el funcionamiento del sistema de gobierno, debe regir el
| actuar de las y los servidores publicos y, en conjunto con la rendicién de cuentas, evita la opacidad en el manejo de los recursos publices, La ciudadanfa espera que
| los funcionarios publicos actden en su Interés y de manera responsable. La inadecuada rendicién de cuentas erosiona la conflanza en las instituciones publicas, lo
| que puede llevar a un descontento generalizado y a una menor participacién ciudadana. Este problema se ve reflejado con [fa baja puntuacidn obtenida en la
| medicién de Participacién desde la Cludadanfa, por entidad federativa de la Métrica de Gobiernc Ablerto 2023, que califica las posibilidades de Incidencia de las
| personas en las actividades de los sujetos obligados y en la cual se obtuvo la posicidn 17 y un puntuaje de 0.44 de 1.0. La falta de rendicidn de cuentas también
| contribuye a la ineficiencia en el funcionamiento de las instituciones. Sin mecanismos claros de control y evaluacidn, y estructuras orgénicas solidas en los érganos
] internos de control es dificil identificar dreas de mejora, optimizar el uso de recursos, y garantizar que los servicios ptiblicos se brinden de manera efectiva. De
acuerdo con el Censo Nacional de Goblernos Estatales 2023 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), Quintana Roo suma un total de 75
Instituciones pertenecientes a la Administracién Piblica, de las cuales, en 2022, solo 29 contaban con un Organo Interno de Control. Cabe destacar que, aungue la
Administracién Publica Estatal cuente con Grganos Internos de Control, estos carecen de la estructura orgénica minima necesaria para realizar las funciones
correspondientes a las autoridades investigadoras y substanciadoras, por lo que se ven en la necesidad de ser auxiliadas por otras unidades administrativas del
| Organo Estatal de Control. En la tltima medicién de observaciones y anomalias derivadas de auditorfas en 2021 del Censo Nacional de Gobiernes Estatales, el
estado presentd 146 observaciones y/o anomalias. Lo anterior llevd a Quintana Roo a ocupar el séptimo lugar de entidades con mayor nimero de observaciones.
En ese mismo sentido, si se compara Unicamente con los estados a nivel peninsular, Campeche se ubica en el primer lugar, con un registro de 210 observaciones
y/o anomalias, Quintana Roo en el segundo lugar con 146 y en el tercer lugar Yucatdn con 52.Cuando las instituciones publicas no rinden cuentas de manera
adecuada, se facilita la corrupcién y la mala gestién de los recursos, de acuerdo con la informacién obtenida de la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto
| Gubernamental (ENCIG) de 2023,del Instituto Nacional de Estadlstica y Geograffa (INEGI), el 82.8% de la poblacién mayor de edad en Quintana Roo, percibe que los
actos de corrupcidn son frecuentes o muy frecuentes en su entorno, encontrandose el Estado apenas un 0.3% por debajo de |a media nacional, que es de 83.1%, la
corrupcidn es considerada el segundo problema mds importante que aqueja al Estado con un 64.7%, sélo por debajo de la Inseguridad y delincuencia.
| En Quintana Rao el nivel de percepcién de la corrupcidn es muy alta y se presenta principalmente en los sectores de Palicfas, Partidos Politicos, Ministerio Publico
| o Fiscalfa Estatal y Gobiernos Estatales, siendo la percepcién sobre la frecuencia de la corrupcion en el goblerno estatal de 67.3% mientras que la media a nivel
" | nacional en este sector es de 70.7%.
| En nuestra Entidad estos factores han creado un circulo de pricticas antisociales como la delincuencia e inestabilidad politica {patologias de la corrupcién), que
afectan la inversién productiva y el desarrollo integral de la sociedad. Cuando la corrupcion es recurrente, fomenta condiciones de estancamiento econdmico,
regimenes de iniquidad, malestar general y desconfianza, que merman la capacidad de ajuste social frente cambios en el entorno, ~
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Las Instituciones de la Admlnlstracmn Publica del Estadn de Quintana Roo tienen inadecuada rendicién de cuentas y opacidad en el manejo de los recursos
publicos. . . . .

£Qué problema es el que
origina el programa?;

El Censo Nacional de Gobiernos Estatales del afio 2023 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), con cifras del afio 2022, presenta la estadistica de
Servidoras y Servidores Plblicos Sancionados por su Respansabilidad en la Comisidn de Faltas Administrativas de las 32 entidades federativas, Quintana Roo ocupa
el lugar 29 con 4 personas servidoras publicas sancionadas, sin embargo, se debe destacar que se iniciaron 151 Procedimientos de responsabilidad administrativa
por la presunta responsabilidad de faltas administrativas cometidas, de los cuales resultaron 158 personas servidoras piblicas sujetas a presunta responsabilidad,
de los 151 procedimientos iniciados 9 concluyeron. Aunado a esto el poco avance en materia de transparencia se ve reflejado en el componente de acceso a la
informacién desde la perspectiva ciudadana de la Métrica de Gobierno Abierto 2023 del Colegio de México que posiciono a Quintana Roo en el segundoa sitio, con
un valer de 0.77, dnicamente 0.10 puntos por encima del valor general del componente, lo que deja en observancia la calidad de respuesta que reciben los
quintanarraenses al solicitar informacion, respecto al Componente de Transparencia Proactiva, por Entidad Federativa, Quintana Roo se coloca en la posicién 8 a
nivel nacional, con una calificacién de 0.33, solo 0.6 décimas por encima de la media del valor del companente que es de 0.27.Sin mecanismos claros de control y
evaluacidn, y estructuras orgdnicas solidas en los drganos internos de control es dificil identificar dreas de mejora, de acuerdo con el Censo Nacional de Gobiernos
Estatales 2023 del Instituto Nacional de Estadlstica y Geografia (INEGI), Quintana Roa suma un total de 75 Instituciones pertenecientes a la Administracién Publica,
| de las cuales, en 2022, solo 29 contaban con un Organo Interno de Control. En |a ditima medicién de observaciones y anomalias derivadas de auditorfas en 2021
| del Censo Nacional de Gobiernos Estatales, el estado presentd 146 observaciones y/o anomalias. Lo anterior llevd a Quintana Roo a ocupar el séptimo lugar de
- | entidades con mayor nimero de observaciones. Cuando las instituciones publicas no rinden cuentas de manera adecuada, se facilita la carrupcién, de acuerdo con

| la informacién obtenida de la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental (ENCIG) de 2023,del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), el
| 82.8% de la poblacién mayor de edad en Quintana Roo, percibe que los actos de corrupcién son frecuentes o muy frecuentes en su entorno, en nuestra Entidad
- |estos factores han creado un clrculo de précticas antisociales coma la delincuencia e Inestabilidad politica (patologlas de la corrupcién), que afectan la inversidn
4 | productiva y el desarrollo integral de la sociedad, Cuando la corrupcién es recurrente, fomenta condiciones de estancamiento econdmico, regimenes de iniquidad,
| malestar general y  desconfianza, que merman la capacidad de ajuste social frente cambios  en el entorno.
https://www.inegl.org.mx/programas/cnge/2023/https://colmex.shinyapps.io/metrica_gobierno_abierto_2023/https://www.inegi.org. mx/programas/encig/2023/

4Cul es la magnitud del
pr_?bl__ema?:

La inadecuada rendicién de cuentas y opacidad en el manejo de los recursos puiblicos de las Instituciones de la Administracién Pdblica del Estado de Quintana Roo
facilita la corrupcién y la mala gestion de los recursas, por lo que fortalecer los mecanismos de control, fiscalizacién y transparencia gubernamental permite
identificar dreas de mejora, optimizar el uso de recursos, y garantizar que los servicios pblicos se brinden de manera efectiva,

| Ley Orgdnica de la Administracién Publica Federal. Articulo 26. Relacién de las Entidades Paraestatales de la Administracién Piblica Federal. DOF: 09/08/2024.Ley
| Orgdnica de la Administracién Publica del Estado de Quintana Roo, Articulo 19, Acuerdo por el cual se da a conacer el Registro de las Entidades Paraestatales que
|forman parte del Poder Ejecutivo del Estado. Peribdico Oficial Enero 15 de 2024.Directorio Unico de Gobierno. Nicleo Digital de Gobierno.
https://archivo.transparencia.qroo.gob.mx/portal/Transparencia/BusquedaDirectoriolnstituciones.php?ldRubro2=3Catdlogo Administrative de la Secretarfa de
| Finanzas y Planeacidn, https://sefiplan.qroo.gob.mx/pbr/normatividad.php

| 219 Instituciones de |la Administracién Publica Federal.

97 Instituciones de la Administracidn Publica del Estado de Quintana Roo.

¢ 75 Instituciones de la Administracién Publica del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.

| https://www.Inegl.org.mx/programas/cnge/2023/

| https://colmex.shinyapps.lo/metrica_gobierno_abierto_2023/

| https://www.inegi.org.mx/programas/encig/2023/
https://archivo.transparencia.qroo.gob,mx/portal/Transparencia/BusquedaDirectorialnstituciones.php?ldRubro2=3
https://sefiplan.qroo.gob.mx/pbr/normatividad.php

Slslema Estatal

del

14.Comilé Courdlnador
Anticorrupcién.

1.Instiluciones de la Administracidn Piblica Eslatal.

Eslahlecer mecanismos de coordinacion enlre los
integrantes del Sistema Estatal Anticorrupcién

del  Sistema Es!aiai Que se dé segtﬁmlenio a Ia Politica Estatal

Anticarrupcidn y la su Programa de Implementacién,

Comité Courdfnador
Anlicorrupeién,

Recibir recomendaciones sobre el cumplimiento de | Cumplir con las disposiciones eslablecidas en la Ley

Inslituciones de la Administracion Pablica estatal,

las disposiciones establecidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica para
el Estado de Quintana Roo, Recibir capacitacion en
materia de cultura de la ética, transparencia y el
acceso a la informacién. Que sus proyeclos de
documentos normativos administrativos, presentados
ante la Secretarfa de la Conlraloria sean evaluados y
en caso de cumplir con la normalividad establecida
en la materia, oblener una evaluacion favorable y/o
registro, de sus proyectos presentados. El apoyo
Interinstitucional para poder lograr de manera
oporiuna las metas y objetivos de las entidades o
entes Contar con la pariicipacion de la figura del
comisario en las sesiones de sus entidades. Recibir
el informe del comisario. Estrategias que fomenlen la
pariicipacién ciudadana en la vigilancia, control y
evaluacién de la gesh’ﬂn publica hain el esquema de

de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
para el Eslado de Quinlana Roo. Asistir a las
capacitaciones impartidas en materia de cultura de
ética, lransparencla y acceso a la informacion,
Presentar sus proyectos de documentos normativos
administrativos para su evaluacién.  Atender las
observaciones que les sean realizadas, Enviar previo
a la sesion las carpetas de lrabajo. Informar al
comisario las fechas de las sesiones ordinarias y
exlraordinarias. Alender las observaciones y
recomendaciones, asl como la aplicar la normatividad
que rige la operacidn de la enlidad o ente y la total
fransparencia en la rendicién de cuentas.
Implementar la contraloria social en las obras, apoyos
y servicios que entreguen. Implementar las
recomendaciones derivados de audilorias  ylo
revisiones y mejorar procesos y controles internos.
Atender las recomendaciones de mejora derivadas de
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yfo revisiones periddicas para idenlificar dreas de
| mejora y asegurar el uso comreclo de los recursos.
Evaluar ‘'su Sistema de Conlral Intemo para]
determinar dreas de oporlunidad y de mejora que
permitan  establecer acciones enfocadas  al
fortalecimiento de los procesos Instilucionales y al
cumplimiento de melas y objetivos. Una opinion
respeclo a sus Estados Financleros para determinar
que las cifras presentadas en los mismos sean
razonablemente correctas. Acompafiamiento en la
atencién de los requerimientos de informacion que
solicite el Ente Fiscalizador Superior para la
solventacidn y evitar recaer en observaciones.

| 1as evaluaciones de conlral interno que se practiquen.

Entregar la informacidn financiera a los despachos
exlernos. Solventar la totalidad de las observaciones
que les puedan ser impuladas en los procesos de
fiscalizacion que realizan los diversos entes
fiscalizadores en los plazos eslablecidos en la
normalividad aplicable.

Secretaria de la Conlraloria.

Promover prevenlivamenle la correccion de las
deficiencias, errores, irregularidades u omisiones en
el desempefio del servicio piblico. Fortalecer los
valores inslilucionales y a las responsabilidades bajo
una estrecha vigilancia de las acciones realizadas
para el cumplimiento de las melas. Consolidar un
Gobiermo  objetivo, justo confiable e incluyente,
nulido y respaldado por la expresion de su
ciudadanfa,

Implementar el procedimiento  administrativo
disciplinaio y  sancionatorio  comrespondiente
Implementar acciones de control intemo, promocién
de la ética del servicio piblico y la fransparencia en la
rendicién de cuentas. Impulsar la participacion
ciudadana y el combale a la corrupcion,

2.Secrelaria de la Contraloria,

Servidores piblicos,

Garantizar que las operaciones y procedimientos de
la administracién publica cumplan con las leyes y
regulaciones vigentes. Trabajar en colaboracién con
olras entidades gubemamentales, OSC y Ia
ciudadania para fortalecer la gobernanza y mejorar la
gestién publica. Mejorar la eficiencia y efectividad en
la administracién de los recursos publicos y en la
implementacion de poliicas y programas
gubernamentales,

Las Personas Servidoras Publicas lienen Ia
obligacién de observar en el desempefio de su
empleo, cargo o comisién, los principios de disciplina,
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
leallad, imparcialidad, integridad, rendicién de
cuentas, eficacia y eficlencia que rigen el servicio
publico, Trabajar en un ambiente de control adecuado
que les permila desarrollar sus funciones de manera
eficiente. Acceso a tecnologias avanzadas, mejores
précticas y formacién conlinua para oplimizar los
procesos administrativos y de gestion.

3.8ervidores piiblicos,

Los Denuncianles.

Que se integren los Expedientes de Presunta
Responsabilidad Adminislrativa y se califiquen las
fallas administrativas.

Los denunciantes tienen derecho a ser nolificados de
los acuerdos de conclusidn o calificacion por faltas no
graves, asi como interponer el recurso de
Inconformidad, por otro lado, deberdn proporcionar
los indicios y datos de prueba de sus denuncias.

4,Los Denunciantes.

Servidores piblicos sefialados por la auloridad
investigadora.

Que la invesligacién se realice de acuerdo con la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.
Conltrovertir las impulaciones de la autoridad
investigadora y evitar sancionarse en materia de
responsabilidades adminisirativas.

Respeto a los principios del debido proceso
sefialados en el articulo 111 de la Ley General de
Responsablilidades ~ Administrativas. Derecho a
acclonar medios de Impugnacidn con base en Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

5.Servidores publicos sefialados por la autoridad
investigadora,

Unidades ejeculoras de obra piblica, adquisiciones y
serviclos de la adminislracidn publica eslalal y
municipal.

Que los contralos de obra publica, adquisiciones y
servicios eslén apegados a la normatividad aplicable
en la maleria, Ejecular obras publicas y semvicios
relacionados apegadas a la normatividad aplicable,
Cumplir con las responsabilidades adquiridas
enlregando obras, apoyos o servicios de calidad. Que
las instancias comespondientes le minislren los
recursos necesarios para llevar a cabo la operacién
de los programas sociales a ejecularse en el Eslado.

Remitir documentacién e informacién relalivo a los
procesos en maleria de obra publica, adquisiciones,
servicios y aplicacldn del gasto, solicitada. Inlegrar el
expediente conforme a la normatividad aplicable.
Remitir informacién referente a la ejecucion de la
obra, avances fisicos y financieros. Ejecutar la obra
piblica, apegado al proyecto y a los procesos
conslruclives  establecidos (normatividad SCT y
NMX). Solventar las observaciones emanadas de la
supervisidn técnica y de calidad.

6.Unidades ejecutoras de obra puiblica, adquisiciones
y semvicios de la administracion publica eslatal y
municipal.

Despachos Externos.

La conlratacién de sus serviclos para emilir una
opinién respecto a la informacién financiera de las
enfidades.

Emitir una opinién sobre la razonabilidad y confianza
de los estados financieros de las entidades.
Entregar el informe de auditoria independiente.

7.Despachos Externos.

Pablacién en general del Estado de Quintana Roo.

Que se respele el derecho de Acceso a la
Informacién Establecido en el Aiculo 6 de la
Constilucién  Politica de los Eslados Unidos
Mexicanos. Asegurar que los recursos piblicos se
utilicen de manera eficiente y transparente, influir en
la toma de decisiones, mejorar la calidad de los
servicios puiblicos.

Ejercer el derecho de Acceso a la Informacion
Establecido en el Arliculo 6 de la Conslitucién Polilica
de los Estados Unidos Mexicanos. Participar en la
vigilancia de la gestion piblica.

8.Pablacidn en general del Estado de Quintana Roo,

Sacledad Civil Organizada.

Ofrecimiento de capacitacién y recursos para que
puedan desempefiar efectivamente su rol de
vigilancia, Establecimiento de allanzas y colaboracion
conlinua para abordar desaffos comunes y mejorar la
gestién piblica,

Capacitar a sus miembros y al personal en temas de
conlralorfa social y uso de hemamientas de
transparencia. Particlpar aclivamente en las
iniciativas y programas que promuevan la
transparancia y la rendicién de cuentas.

9.Sociedad Civil Organizada.

Auditorfa Superior de la Federacidn.

IN

Que los entes y municipios del estado atiendan las
solicitudes de requerimiento de informacidn durante
el proceso de fiscalizacidn, as la solventacidn de las

Solicilar informacién para llevar a cabo el proceso de
fiscalizacion, asi como la informacion necesaria para
la_solventacién de las observaciones que se les

10.Audilorfa Superior de la Federacid

)
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Municipios del Estado de Quintana Roo.

Alender los requerimientos de informacidn que
solicite el Ente Fiscalizador Superior para evilar
recaer en observaciones, asl como solvenlar la
totalidad de las observaciones que les puedan ser
imputadas en los procesos de fiscalizacién que
realizan los diversos entes fiscalizadores en los dias
eslablecidos en la normatividad aplicable.

Presentar la documentacién solicitada por el Ente
Fiscalizador Superior, asi como la documentacién
necesaria para la solventacién de las observaciones
que hayan derivados del proceso de fiscalizacion a
los entes ejecutores del gasto.

11.Municipios del Estado de Quintana Roo,

Secrelaria de la Funcidn Publica,

Que en los procesos de auditoria y revisiones
realizadas a las instancias publicas cumplan con la
normalividad aplicable en materia de obra publica,
adquisiciones, servicios y aplicacién del gasto.

Solicilar informacién para llevar a caba el proceso de
fiscalizacion, asi como la informacion necesaria para
la solventacidn de las observaciones.

12.Secretaria r.‘EIa Funcidn Publica.

Auditoria Superior del Estado,

Que los entes y municipios del estado atiendan la
solventacion de las observaciones que se les
imputaran en las auditorfas realizadas.

Solicitar informacién para llevar a caba el proceso de
la solvenlacion de las observaciones que se les
imputaran a los entes fiscalizados.

13.Audiloria Superior del Estada,

Elaboré
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MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

| 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

112025

| Andlisis del Problema (Arbol de Problemas)

Desconfianza en las instituciones de la administracion piiblica, ocasionando aumento en los Indices de corrupcidn en las Instituciones piiblicas.

ED1 - Limita la capacidad de participacidn de la ciudadania.

EI1.1 - Obstaculizacién de la participacién ciudadana en temas transparencia y Acceso a la Informacién.

EI1.2 - No existe Cultura de la Transparencia

Ei1.3 - Informacién Gubernamental Desactualizada.

El1.4 - Limitacién del ejercicio de los derechos de Acceso a la Informacién Puiblica y Proteccién de Datos Personales,

ED3 - Se fom

ta un ambiente propicio para la corrupcién.

[
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EEECTO INDIRECTO

EI3.1- Deterioro de la Etica y moral.

EI3.2 - Se contravienen las normas aplicables.

EFECTO INDIRECTO

EI3.3 - Debilitamiento de la cultura de la denuncia ciudadana,

E13.4 - Conflicto de interés e y/o enriquecimiento ilicito.

EFECTO DIRECTO

ED4 - Incurrencia en observaciones de auditorfas.

El4.1 - Desconfianza ciudadana en los entes fiscalizadores.

El4.2 - Auditorfas externas deficientes o Incompletas.

EDS - Mayor dispendio de recursos.

EIS.1- Obra Publica de mala calidad.

ED6 - Procesos y procedimientos de las Instituciones de la Administracién Publica Estatal no optimizados.

El6.1 - Practicas opacas o no transparentes en el praceso de transicidn

! 7o — o
prativo de|Planeacié ord General de Planeacién {~Go Secrefaria de la Contraloria
dnstitucianal. Social

Revisé Autorizé
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Vinculacién Inte
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' g O g

El6.3 - Funcionamiento incorrecto de las Entidades.

ERFECTO INDIRECTO

El6.4 - Instituciones Piblicas ineficaces y sin sustento normativo.

EFECTO INDIREC

El6.5 - Obras, apayos y/o servicios sin respaldo ciudadano.

EFECTO INDIRECTO

EI6.6 - Programas, proyectos y/o sin apego al marco de los objetivos y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo.

Las Instituciones de la Administracién Piblica tienen una inadecuada rendicidn de cuentas y opacidad en el manejo de los recursos pﬁblln_:s.

CAUSA DIRECTA

CD1 - Insuficlentes mecanismos para la difusidn de Informacidn proactiva

CAUSA INDIRECTA

CI1.1 - Escaso fomento de la participacién ciudadana en temas de transparencia y rendicidn de cuentas.

CAUSA INDIRECTA

Cl1.2 - Capacitacidn de la cultura de ética, transparencia y acceso a la Informacién para servidores piiblicos del Poder Ejecutivo insuficiente.

CAUSA INDIRECTA

Cl1.3 - Incumplimiento de las obligaciones de transparencia por parte de los sujetos obligados del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.

CAUSA INDIRECTA

Cl1.4 - Desconocimiento ciudadano del Derecho de Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales.

CAUSA DIRECTA

€D2 - Procedimientos de Responsabilidades Administrativas por faltas no graves sin resolucién,

CAUSA INDIRECTA

-ﬂ'. Arceo Rosado
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I Cl2.1 - Pracedimientos de respansabilidad administrativa sin sustanciacion. I

CAUSA DIRECTA

CD3 - Escasos procesos de Investigacion de Presuntas Faltas Administrativas iniciados.

CAUSAIINDIRECTA

CI3.1- Ausencia de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa.

CAUSA INDIRECTA

CI3.2 - Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa sin acuerdos de conclusion y archivo.

CAUSA INDIRECTA

CI3.3 - Manifestaciones ciudadanas desatendidas

CAUSA INDIRECTA

Cl3.4 - Poca cobertura de seguimiento a las declaraciones de situacién patrimonial y de intereses que presenten las personas servidoras publicas obligadas.

CAUSA DIRECTA

CD4 - Insuficiente seguimiento al proceso de solventacidn de observaciones emitidas por los entes fiscalizadores Federales y Estatales reallzados.

CAUSA INDIRECTA

Cl4.1 - Escaso control en el praceso de fiscalizacidn realizado por los entes fiscalizadores federales y estatales.

CAUSA INDIRECTA

Cl4.2 - Insuficientes mecanismos de revisién de las auditorfas externas.

CAUSA DIRECTA

CDS - Insuficientes mecanismos de fiscalizacién.

CAUSA INDIRECTA

Cl5.1 - Falta de supervisiones y verificaciones de obras publicas y servicios relacionados con las mismas que se encuentran en praceso de ‘ejecucién en el Estado.

CAUSA DIRECTA

ll
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CAUSA INDIRECTA

Cl6.1 - Levantamiento de actas Administrativas de Entrega Recepcidn sin participacién de la autoridad supervisora.

CAUSA INDIRECTA

Cl6.2 - Alto nimero de Entidades de la Administracidn Piblica Paraestatal y en los demds Fondos y Fideicomisos sin Informes del Comisario.

CAUSA INDIRECTA

Cl6.3 - Limitada participacidn en las sesiones como Comisario Publico, de las Entidades Paraestatales del Poder Ejecutivo.

CAUSA INDIRECTA

Cl6.4 - Alto nimero de las Instituciones de la Administracién Publica Estatal sin evaluaciones del marco normative-administrativo.

CAUSA INDIRECTA

Cl6.5 - Pocos mecanismos de fortalecimiento de la participacidn ciudadana a través de la Contraleria Social.

CAUSA INDIRECTA

Cl6.6 - Alto nimero de Subcomités Sectoriales, Institucionales, Especiales y Regionales sin participacidn de la Unidad de Control y Evaluacidn.

L.C.P. Reyna Valdi rcéo Rosado

Reinhartd.

e Planeacién, Evaluacién y Coordinadora General de Planeacid Eontraloria Secretaria e la Contraloria
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1113 - Secretaria de la Contraloria . 2

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

0001 - Control, Fiscalizaclén y Transparencia Gubernamental.

;2025

| Definicién del Objetivo (Arbol de Objetivos)

Confianza en las instituciones de la administracién publica, ocasionando disminucién en los indices de corrupcidn en las instituciones publicas.

FD1 - Mejora la capacidad de participacién de la ciudadanfa.

FI1.1 - Amplia la participacién ciudadana en temas de transparencia y Acceso a la Informacién.

FI1.2 - Existe Cultura de |a Transparencia

FI1.3 - Informacién Gu-hernarnentai actualizada,

Fi1.4 - Permite el ejercicio de los Derechos de Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccién de Datos Personales.

FD2 - Las personas involucradas en acciones incorrectas o ilegales son sancionadas.

FI2.1 - Hacienda Publica Federal, local o municipal, y/o patrimonio de los entes publicos conservados,

A\

frez L.C.P. Reyna rceo Rosado
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ora General de P13
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FI3.2 - Se cumplen las normas aplicables.

F13.3 - Fortalecimiento de la cultura de la denuncia ciudadana.

FI3.4 - Inexistencia de Conflicto de interés e y/o enriquecimiento ilicito.

FD4 - Mejoramiento en los procesos de gestidn publica.

Fi4.1 - Confianza ctud_adana en los entes fiscalizadores,

F14.2 - Auditor(as externas eficientes y completas,

FD5 - Uso adecuado de los recursos publicos.

FI5.1 - Qbra Publica de buena calidad,

FD6 - Procesos y procedimientos de las Instituciones de la Administracién Publica Estatal aptimizados.

FI6.1- Précticas transparentes en el proceso de transicidn

ora General de Planeaci
Social

Elaboré Reviso
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l FI6.2 - Cumplimiento normativo de las Entidades, Fondos y Fideicomisos de la Administracién Publica Estatal. |

FIN INDIRECTO

FI6.3 - Funcionamiento correcto de las Entidades.

EININDIRECTO

FI6.4 - Instituciones Publicas eficaces y con sustento normativo,

FI6.5 - Obras, apoyos y/o servicios con respaldo ciudadano,

FI6.6 - Programas, proyectos y/o apegados al marco de los objetivos y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo.

Las Instituciones de la Administracién Pdblica tienen una adecuada rendicidn de cuentas y transparencia en el manejo de los recursos publicos.

MEDIO DIRECTO

MD1 - Suficientes mecanismos para la difusién de informacldn proactiva

MEDIO INDIRECTO

MI1.1 - Fomento de la participacién cludadana en temas de transparencia y rendicién de cuentas.

MEDIO INDIRECTO

MI1.2 - Suficiente capacitacidn de la cultura de ética, transparencia y acceso a la informacidn para servidores piiblicos del Poder Ejecutivo.

MEDIO INDIRECTO

MI1.3 - Cumplimiento de las obligaciones de transparencia por parte de los sujetos obligadas del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo.

MEDIO INDIRECTO

MI1.4 - Conocimiento ciudadano del Derecho de Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Persanales.

MEDIO DIRECTO

MD2 - Procedimientos de Responsabllidades Administrativas por faltas no graves con resolucidn.

MEDIO INDIRECTO
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I MI2.1 - Procedimientos de responsabilidad administrativa sustanciados. I

. 0 . g

MEDIQ DIRECTO

MD3 - Adecuados procesos de Investigacidn de Presuntas Faltas Administrativas iniciados.

MEDIO INDIRECTO

MI3.1 - Emisién de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa,

MEDIO INDIRECTO

MI3.2 - Expedientes de Presunta Resp bilidad Administrativa con acuerdos de conclusién y archivo.

MEDIO INDIRECTO

MI3.3 - Manifestaciones ciudadanas atendidas.

MEDIO INDIRECTO

MI3.4 - Suficiente cobertura de seguimiento a las declaraciones de situacién patrimonial y de intereses que presenten las personas servidoras publicas obligada.

MEDIO DIRECTO

MD4 - Suficiente seguimiento al proceso de solventacidn de observaciones emitidas por los entes fiscallzadores Federales y Estatales realizados.

MEDIO INDIRECTO

Mi4.1 - Suficiente control en el proceso de fiscalizacién realizado por los entes fiscalizadores federales y estatales,

MEDIO INDIRECTO

MI14.2 - Suficientes mecanismos de revisién de las auditorias externas.

MEDIO DIRECTO

MD5 - Suficientes mecanismos de fiscalizacidn.

MEDIO INDIRECTO

MI5.1 - Existencia de supervislones y verificaciones de obras publicas y servicios relacionados con las mismas que se encuentran en proceso de ejecucién en el Estado.

MEDIO DIRECTO

MD6 - Bajo nu ﬁo de Instituciones de la Administracién Publica Estatal sin evaluaciones a las normas de control interno Implementadas.

fr
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MEDIOINDIRECTO

MI6.1 - Levantamiento de actas Administrativas de Entrega Recepcién con participacién de la autoridad supervisora.

MEDIO'INDIRECTO

MIG.2 - Bajo numero de Entidades de la Administracién Publica Paraestatal y en los demas Fondos y Fideicomisos sin Informes del Comisario.

MEDIO INDIRECTO

MI6.3 - Suficiente participacion en las sesiones como Comisario Publico, de las Entidades Paraestatales del Poder Ejecutivo

MEDIO/INDIRECTO

MI6.4 - Bajo nimero de Instituciones de la Administracién Publica Estatal sin evaluaciones del marco normativo-administrativo.

MEDIO INDIRECTO

MI6.5 - Suficientes mecanismos de fortalecimiento de la participacion ciudadana a través de la Contraloria Social.

MEDIO INDIRECTO

MI6.6 - Bajo niimero de Subcomités Sectoriales, Institucionales, Especiales y Regionales sin participacién de la Unidad de Control y Evaluacién.

L.C.P. Reyna Arceo Rosado
Coordinador Op¢rativo de Plaheacidn, Evaluaciéon y Secretarl la Contraloria
Vinculacidn Inte
Elaboré utorizé
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

[ PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizaclén y Transparencia Gubernamental.

| EJERCICIO FISCAL: | 2025

MML-04 ’Seleccién de Alternativés

Impulsar la consolidacidn de una Administracién Publica Estatal honesta, integra, eficaz, con gestién incluyente, transparente, que rinda cuentas y
considere en su toma de decisiones la participacién ciudadana.

el Programa Presupuestario:

NOTA: El anélisis de alternativas serd a partir de los medios establecidos en el drbol de objetivos.

Identificacion y Analisis de Alternativas de Solucion

| o
H L
1 - Suficientes mecanismos para la difusion de informacién proacliva
Baja Media Alla Bajo Medio Alto
(1) (5) L] 2 (5 (10)
1.1 - Fomento de la participacion ciudadana en temas de transparencia y rendicidn de cuentas.
90 1.1
Baja Media Alla Bajo Medio Alto
(1) (5) 9) 2 (5)
1.2 - Suficiente capacitacién de la cultura de ética, transparencia y acceso a la informacidn para
senvidores publicos del Poder Ejecutivo. m a0 1.2
Baja Media Alta Bajo Medio Allo
(1) (5) 9 2 (5) (10)
1.3 - Cumplimiento de las obligaciones de transparencia por parte de los sujetos obligados del Poder
Ejecutivo del Estado de Quintana Roo. 920 13
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
(1 () @ @) (5) (10}
1.4 - Conocimiento ciudadano del Derecho de Acceso a la Informacién y Proteccidn de Dalos
Personales. 90 14
Baja Media Alta Bajo Medio Allo
(1) (5) L] 2 (5) (10)
2 - Procedimientos de Responsabilidades Administrativas por fallas no graves con resolucién,
90 2
[ A o { Baja Media _Alta Bajo Medio Alto m \LA
rtd) " L.C.P. Reyna Valdiv| o Rosado
{/ .Wllll <
W - - =
¢n, Evaluacién y Co dora General de Planeacié nfé]orl'a Secretari la/Contraloria
Social

Elaboré Revisé ~ Autorizé
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| e @) @ ® | 0o | |
2.1- Procedimientos de responsabilidad administrativa sustanciados. .
90 24
Baja Media Alla Bajo Medio Alto
L M (%) ) @ (5) (10)
3 - Adecuados procesos de Investigacion de Presuntas Fallas Administralivas iniciados.
e 90 3
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
[0 (5) @ | @ | ® (10)
3.1- Emisidn de Informes de Presunta Respensabilidad Administrativa,
90 31
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
(1) (5) () (@ (5) (10) )
3.2 - Expedienles de Presunta Responsabilidad Administrativa con acuerdos de canclusién y archivo. .
90 3.2
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
(1) (5) (9) () (8) (10)
3.3 - Manifestaciones cludadanas atendidas. .
90 3.3
Baja Media Alla Bajo Medio Allo
Q] (5) @ @ (5) (10)
3.4 - Suficiente coberlura de seguimiento a las declaraciones de situacién patrimonial y de intereses
que presenlen las personas servidoras publicas obligada, 90 34
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
(1) (5) @ @ | 6 (10)
4 - Suficiente seguimiento al procesa de solventacidn de observaciones emitidas por los enles '
fiscalizadores Federales y Estatales realizados, 90 4
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
(1) (5) ) ] (5) (10)
4.1 - Suficiente conlrol en el proceso de fiscalizacion realizado por los entes fiscalizadores federales y
estatales. 90 41
Baja Media Alla Bajo Medio Alto
(1) (5) ] @ (5) (10)
4.2 - Suficientes mecanismos de revisidn de las auditorlas externas. .
90 42
Baja Media Alla Bajo Medio Allo
1 (5) @) 2 (5) (10)
5 - Suficientes mecanismos de fiscalizacidn. .
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
B (1) (8) (9 @ (5) (10)
5.1 - Existencia de supervisiones y verificaciones de obras piblicas y servicios relacionados con las
mismas que se encuentran en proceso de ejecucién en el Estado. 90 5.1
Baja Media Alta Bajo Medio Allo
’ A 1 M (5) @ @ () (10) \ \
M. en E. Edugfdo/Alejandgb Figyre Rdinhartd. Mdel 08 jan Ra L.C.P. Reyna ia\Arceo Rosado
C or Dpgfativo de Planeacién, Bvaluacién y Coord Indora General de Planeacio aloria Secretatia de la Contraloria
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6 - Bajo niimero de Instituciones de la Administracion Pablica Estatal sin evaluaciones a las normas de l [
conlrol interno implementadas. ' 90 6
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
(1) (5) (9) @) (8} (10) )
6.1 - Levantamiento de aclas Administralivas de Entrega Recepcién con paricipacién de la auloridad
supervisora, 90 6.1
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
. 1 (5) @ 2 (5) (10)
6.2 - Bajo nimero de Entidades de la Adminisiracion Pablica Paraeslalal y en los demas Fondos y
Fideicomisos sin Informes del Comisario. 90 6.2
Baja Media Alla Bajo Medio Alto
Mm & | ® @ | ® | _
6.3 - Suficiente parlicipacién en las sesiones como Comisario Piiblico, de las Entidades Paraestatales
del Poder Ejeculivo 90 6.3
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
(1 (5) () (2) (5) (10)
6.4 - Bajo nimero de Instiluciones de la Administracion Piblica Estalal sin evaluaciones del marco
nommativo-administrativo, 90 6.4
Baja Media Alta Bajo Medio Alto
(1) (5) 9 2 (8) (10)
6.5 - Suficlentes mecanismos de fortalecimiento de la participacién ciudadana a lravés de la
Conlralorfa Social. 90 6.5
Baja Media Alta Bajo Medio Allo
(1) (5) 9 @2 (5) (10)
6.6 - Bajo nimero de Subcomilés Secloriales, Instilucionales, Especiales y Regionales sin
participacién de la Unidad de Control y Evaluacin, 2 6.6
Baja | Media | Alla Bajo | Medio | Allo
(1) (5) @ @ (5) (10)
> M. en, L.C.P. Reyna Val Arceo Rosado
Coordinador erativo de Planeacién, Evaluacién y Coordinad6ra General de Planeacién y Contra rﬂ/ Secretarly deda Contraloria
Vinculacidn Intér[nstitucional Sacial
Elaboré Revisé Autorizé
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CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

0001 - Control, Fiscallzacién y Transparencia Gubernamental,

L EJERCICIO FISCAL: | 2025

Estructura Analitica por Programa Presupuestario

| MML-05

o] 8 R de Prog a
a Ana de 0gra P i 0 Re ado P
Pre DUE 0
& Problemética i hse Nivel Resumen Narrativo | ~ Factor Relevante
EFECTOS FINES F - Conlribuir a la consclidacién de polllicas | Fortalecimiento  de  las  capacidades
Desconfianza en las insliluciones de la|Confianza en las inslituciones de Ia plblicas en maleria de transparencia, acceso a |institucionales de la Administracién Piblica
administracién piblica, ocaslonando aumento | administracion publica, ocasfonando la informacién y combate frontal a la corrupcién, | Estalal,
en los indices de corrupcidn en las instiluciones | disminucidn en los Indices de corrupcién en las que pemitan el fortalecimiento de la
pliblicas. Instituclones piblicas. Administracién Publica, asi como la aperlura
gubernamenlal, con pleno respeto a los
derechos humanos, con un enfoque integral,
bajo una vision sistémica, estructural y cultural
en el que incida la socledad e instituciones
plblicas y privadas mediante la implementacién
de acciones para fortalecer las capacidades
inslitucionales de la Administracién Publica
Estatal, el uso eficiente y transparente de los
recursos  plblicos y administracién  con
austeridad, orden; control y disciplina financiera,
PROBLEMA OBJETIVO Propdsito P - Las Instituciones de la Administracién | Disminucién del Indice de percepcion de aclos
Las Instituciones' de la Administracidn Publica |Las Instituciones de la Administracion Piblica Pdblica Estalal desempefian sus funciones | de corrupcién.
tienen una inadecuada rendicién de cuentas y| tienen una adecuada rendicién de cuentas y denlro de un marco de honestidad, integridad y
opacidad en el manejo de los recursos publicos. | transparencia en el manejo de los recursos eficlencia, mediante la implementacion de un
plblicos, 7 modelo de geslién incluyente, transparente, que
£ rinde cuenlas y en el que la paricipacién
‘|ciudadana es la base para la toma de
declsiones.
CAUSAS DIRECTAS | MEDIOS DIRECTOS | Componente CO1 - Mecanismos para la difusién de|Los cludadanos pueden tomar decisiones mas
1 Insuficientes mecanismos para la difusién de |1 Suficientes mecanismos para la difusion de informacién proacliva desamollados. informadas y participar de manera acliva en los
informacién proacliva informacidn proactiva asuntos del gobierno,
2 Procedimientos de Responsabilidades|2 Procedimientos de Responsabilidades | Componente C02 - Resolucién emilida en los Procedimientos | Evitar la comisién de nuevas infracciones y se
Administrativas por fallas no graves sin|Administrativas por fallas no graves con de Responsabilidades Administralivas por faltas |conlribuye a la prevencién de actos de
resolucién. resolucién, no graves. cormupcion.
3 Escasos procesos de Invesligacién de|3 Adecuados procesos de Investigacién de| Componente CO03 - Investigaciones de Presunlas Fallas | Evilar la comision de faltas administrativas.
Presuntas Fallas Administralivas iniclados. Presuntas Fallas Adminislralivas iniciados. Administrativas Iniciadas.
4 Insuficiente seguimiento al proceso de(4 Suficiente seguimlento al proceso de| Componente C04 - Seguimiento de las auditorfas con |Los entes piblicos atiendan los requerimientos
solvenlacion de observaciones emitidas por los | solventacién de observaciones emitidas por los observaciones emitidas por los entes|de informackdn para el seguimiento de las
entes fiscalizadores Federales y Estatales|entes fiscalizadores Federales y Estatales Fiscalizadores Federales y Estalales realizados. |auditorias  realizadas  por los  entes
realizados. realizados. fiscalizadores competenles
5 Insuficientes mecanismos de fiscalizacion. 5 Suficientes mecanismos de fiscalizacién. Componente C05 - Actos de fiscalizacién a las instiluclones | Transparentar el uso eficiente de los recursos
plblicas eslatales y municipios aplicados. pliblicos.
6 Alto nimero de Instituciones de la|6 Bajo nimero de Instituciones de Ila| Componente CO6 - Evaluaciones a las normas de control| Correcta aplicacion del marco normative
Administracion Pdblica Estatal sin evaluaciones | Administracién Publica Estatal sin evaluaciones interno implementadas en las Instituciones de la | aplicable y la prevencién de la corrupcicn,
alas normas de control intemo implementadas. |a las normas de control intemo implementadas. Administracidn Publica Estatal,
CAUSAS INDIRECTAS | MEDIOS INDIRECTOS | Aclividad C€01.A01 - Desarrollo da espacios de expresién | Fomentar la participacion ciudadana en temas
1.1 Escaso fomento de la participacion| 1.1 Fomento de la participacion ciudadana en que fomenten la parlicipacion ciudadana en la | de transparencia y la rendicidn de cuentas.
ciudadana en lemas de (ransparencia Y |lemas de fransparenciay rendicidn de cuenlas. cullura de la transparencia y la rendicién de
rendicién de cueniaT.ﬁ cuentas.
1.2 Capacitacion ’!: la cultura de élica,| 1.2 Suficiente capacilacion de la cullura de | Actividad C01.A02 - Promoci6n del derecho de acceso a|La ciudadanfa hace uso dg siy derecho de
transparencia y a a la_informagiém™para | ética, il wcia y acceso a la informacitn. Lla_informacidn, la_obligacidn de respelar los | acceso a la informacidn.
M. en E. Eduard ndro Frg! hartd - L.C.P. Reyna o Rosado
AL S
oordi r Operafiyp de Planeadi , Evaluadién y Coordinadora General de Planeacién raloria Secretari la Contraloria
Vinculacidn Interinsfitlicional. Social
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servidores  plblicos del  Poder Ejeculivo
insuficiente.

para servid-;res plblicos del Poder Ejeculivo.

principios y valores éticos,

1.3 Incumplimiento de las obligaciones de
transparencia par parie de los sujelos obligados
del Poder Ejecutivo del Estado de Quintana
Roo.

1.3 Cumplimiento de las obligaciones de
lransparencia por parte de los sujetos obligados
del Poder Ejeculivo del Estado de Quintana
Roo.

Aclividad

C01.A03 - Publicacién de informacion
obligatoria conforme a lo sefalado en la Ley de
Transparencia.

Informacién publica obligatoria aclualizada,

1.4 Desconocimiento ciudadano del Derecho de
Acceso a la Informacion y Proleccién de Datos
Personales.

1.4 Conocimiento ciudadano del Derecho de
Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos
Personales.

Aclividad

C01.A04 - Difusidn del Derecho de Acceso ala
Informacidn y Proteccion de Dalos Personales.

Ciudadanos conocen y aplican el derecho de
acceso a la informacidn,

21 Procedimientos de  responsabilidad

administrativa sin sustanciacién.

21 Procedimientos de  responsabilidad

administrativa sustanciados.

Aclividad

C02.A01 Inicio 'y Sustanciacion de
Expedientes de Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa.

Desahogo de pruebas ofrecidas por las partes
para estar en aplitud de que se emila la
resolucidn.

3.1 Ausencia de Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa,

31 Emision de Info:-mes de Presunta
Responsabilidad Administrativa.

Actividad

C03.A01 - Emisién del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa.

Evilar la comisién de fallas adminislrativas,

3.2 Expedientes de Presunta Responsabilidad
Administrativa sin acuerdos de conclusion y
archivo,

3.2 Expedientes de Presunta Responsabilidad
Administrativa con acuerdos de conclusion y
archivo.

Aclividad

C03.A02 - Emisién del acuerda de conclusion y
archivo de Expedientes de Presunta
Responsabilidad Administrativa.

Evilar la comisidn de fallas administrativas.

3.3 Manifeslaciones ciudadanas desatendidas

3.3 Manifeslaciones ciudadanas alandidas.

Actividad

C03.A03 - Seguimiento a las manifestaciones
ciudadanas.

Se mejora la percepcién que la poblacién tiene
de las instituciones.

3.4 Poca coberlura de seguimiento a las
declaraciones de situacion patrimonial y de
intereses  que presenten las  personas
servidoras publicas obligadas.

3.4 Suficiente cobertura de seguimiento a las
declaraciones de situacion patrimonial y da
intereses que presenten las personas
servidoras piblicas obligada,

Aclividad

C03.A04 - Seguimiento a las declaraciones de
situacion palmonial y de intereses en su
modalidad de modificacién que presenten las
personas servidoras piblicas obligadas.

Deleccién temprana de iregularidades.

proceso  de
enles

4.1 Escaso conlrol en el
fiscalizacidn  realizado por los
fiscalizadores federales y estatales.

4.1 Suficiente control en el proceso de
fiscalizacion  realizado  por los  enles
fiscalizadores federales y estatales.

Actividad

C04.A01 - Control al proceso de atencién de
auditorias realizadas por el ente fiscalizador
federal.

Los entes publicos atienden los requerimientos
de informacién para control al proceso de
fiscalizacion  realizados por los  enles
fiscalizadores competentes.

4.2 Insuficientes mecanismos de revisién de las
auditorias externas,

4.2 Suficientes mecanismos de revision de las
auditorfas extemas,

Aclividad

C04.A02 - Ejecucidn de los mecanismos de
revision de las audilorias  exlernas,
cerciordndose de que los despachos cumplen
con la normalividad aplicable para la
elaboracidn, emisién, estructuracidn y entrega
de los informes de auditoria independientes.

Se fortalecen los informes de aud-itorla
independiente.

5.1 Falta de supenvisiones y verificaciones de
abras publicas y servicios relacionados con las
mismas que se encuentran en proceso de
ejecucién en el Estado,

5.1 Existencla de supervisiones y verificaciones
de obras publicas y servicios refaclonados con
las mismas que se encuenlran en proceso de
ejecucidn en el Eslado,

Actividad

CO05.A01 - Verificacion y supervision de las
obras piiblicas y servicios que se encuentren en
proceso de ejecucién en el Estado,

Ciudadania conforme con las Qbras Plblicas
correctamente ejecutadas.

6.1 Levantamlento de actas Administrativas de
Entrega Recepcidn sin participacién de la
autoridad supervisora,

6.1 Levantamiento de actas Administrativas de
Enlrega Recepcitn con participacidn de la
autoridad supervisora,

Actividad

C06.A01 - Parlicipacidn como  autoridad
supervisora en el levaniamiento de las Aclas
Administrativas de Enlrega Recepcion.

Se garantiza la conlinuidad de las operaciones,
la transparencia y la rendicién de cuentas

6.2 Alto nimero de Entidades de -la
Administracion Piblica Paraeslalal y en los
demds Fondos y Fidéicomisos sin Informes del
Comisario.

62 Bajo nimero de Enlidades- de la

Administracién Publica Paraestatal y en los|-

demds Fondos y Fideicomisos sin Informes del
Comisario,

Actividad

C06.A02 - Emisin de los Informes del
Comisario de las Enlidades de la Administracidn
Piblica Paraeslatal y en los deméds Fondos y
Fideicomisos donde sus cuerpos nommativos
contemplen la figura del Comisario.

Rendicién de cuentas y adecuada toma d;
decisiones de la Administracién  Publica
Paraestatal.

6.3 Limitada participacidn en las sesiones como
Comisario  Publico, de las Entidades
Paraestatales del Poder Ejecutivo,

6.3 Suficiente participacidn en las sesiones
como Comisario Piblico, de las Entidades
Paraestalales del Poder Ejecutivo

Actividad

CO06.A03 - Parlicipacién en las sesiones
realizadas de las Enlidades de la Administracién
Piblica Paraestatal, Fondos y Fideicomisos
donde se convaque como Comisario Pblico,

Rendicién de cuentas y adecuada toma de
decisiones de la Administracién  Publica
Paraestatal.

6.4 Allo nimero de las Instituciones de la
Administracion Piblica Eslatal sin evaluaciones
del marco normalivo-administrativo,

64 Bajo numero de Insliluciones de la
Administracién Piblica Estatal sin evaluaciones
del marca normativo-administrativo.

Actividad

CO06.A04 - Evaluacidn del marco normalivo-
administrativo para fortalecer la acluacién de los
servidores plblicos y la operatividad de las
Instituciones de la Administracin Publica
Estatal.

Marco  normalivo-administrativo  de  las
Inslituciones de la Administracién Piiblica
Estatal actualizado, vigente y acorde a su
operalividad Institucional.

6.5 Pacos mecanismos de fortalecimiento de la
parlicipacion ciudadana a lravés de la
Contraloria Social,

6.5 Suficientes mecanismos de fortalecimiento
de la participacion ciudadana a través de la
Conlralorfa Sacial.

Aclividad

C06.A05 - Parlicipacién en las sesiones de los
Subcomités  Secloriales, Institucionales,
Especiales y Regionales del Comité de
Planeacién para el Desarrollo del Estado.

Cumplimiento de las acclones de los Programas
de Desarrollo.

6.6 Allo nimero de Subcomités Sectoriales,
Institucionales, Especiales y Regionales sin
participacion de la Unidad de Conlral y
Evaluacién,

6.6 Bajo nimero de Subcomités Sectoriales,
Inslilucionales, Especiales y Regionales sin
participacidén de la Unidad de Conlrol y

Evaluacién,

Actividad

C06.A06 - Implemenlacién de acciones
tendientes al fortalecimiento de la participacion
ciudadana en el quehacer gubemamental, a
través de la Conlralorfa Social.

Fortalecimienta de la participacién ciudadana en
el quehacer gubernamental.

Coordinador Opergti
Vinculacién Interinsti
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DE

CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

INTEGRACION

PROGRAMATICA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental,

EJERCICIO FISCAL:

2025

MML-06

Matriz de Indicadores pa

ra Resultados

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

Eje

Programa del P.E.D.

Objetivo

Estrategla

05 - GOBIERNO HONESTO, AUSTERQ Y
CERCANO A LA GENTE

Transparencia y Combate a la Corrupcién.

05-23 - Consolidar politicas publicas en
maleria de (ransparencia, acceso a la
informacién y combate frontal a . la
corrupcidn, que permitan el fortalecimiento
de la Administracién Publica, asl como la

05-23-01 - Implementar acciones para
fortalecer las capacidades institucionales de
la Administracién Publica Estatal en
beneficio de la saciedad, mediante el uso
eficiente y transparente de los recursos

apertura gubemamental, con pleno respeto | ptblicos, siendo  administrados  con
a los derechos humanos, medlante un|austeridad, orden, control y disciplina
enfoque integral, bajo una visién sistémica, | financiara.

estructural y cultural en el que inciden la
socledad e instituciones publicas y privadas.

Alineacion al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrallo Tipo de P.D. |Tema Objetivo Estrategia
18 - PROGRAMA SECTORIAL DE|Sectorial Transparencia y Gobierno| 18-01 - Consolidar instituclones honestas, | 18-01-01 - Vigilar e impulsar la correcta
TRANSPARENCIA Y GOBIERNO Honesto. integras y eficaces, mediante un modelo de |aplicacién de los mecanismos de

fransparencia y rendicién de cuentas en el
servicio publico, a través de la fiscalizacién,
el control intemo, y el seguimiento a las
responsabilidades de las personas
servidoras publicas, a fin de mejorar el
quehacer gubernamental y fomentar la
participaciéon ciudadana, someliendo al

gestién incluyente, transparente, que rinda
cuentas y en el que la participacion
cludadana sea la base para la toma de
decislones.

HONESTO

escrutinio de la poblacion las acciones
reallzadas por el gobierno.

1 - Goblerno Funcién: 13 - Coordinacidn de la Politica de Gobierno

Finalidad:

Mision
Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y administrativas que rigen el actuar de las personas servidoras publicas, mediante la implementacién de acciones de control
interno, promocién de la ética del servicio pablico y la transparencia en la rendicion de cuentas para impulsar la participacion ciudadana y el combate a la corrupcién,

Ser una Institucidn confiable y dindmica, respaldada por la ciudadania, que actia con legalidad, objetividad, imparcialidad, eficacia y eficiencia, que promueve la éfica y la excelencia
en el servicio publico.
Objeto del Ente

Vigilar y procurar que los servidores publicos se desemperien dentro del marco de responsabilidades y el cédigo de ética, en caso contrario implementar el procedimiento
administrativo disciplinario y sancionatorio correspondientes.

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacién Supuesto
Fin F - Contribuir a la consolidaciéon de|PED2313 - Percepcién sobre la|Encuesta Nacional de Calidad e Impacto|Las Dependencias, Entidades vy
politicas puiblicas en materia de|frecuencia de actos de corrupcién. | Gubernamental (ENCIG), principales resultados | Organos Desconcentrados de la
transparencia, acceso a la bienal, instiluto nacional de estadistica y|Administracion ica Estatal se
informacién_y combate frontal a la geografia disponible ‘en [conducen de una mgnera ordenada,
M: ?}a M. e L.C.P. Reyna Argeo Rosado
Coordiffador Qperdtivo de Planeacién, Evaluacién y Coordinadora General de Planeacién y Confra Secretal la Contraloria
Vinculacién Interifjstitucional. Social
Elaboré Revisé utorizé
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corrupcion,  que  permilan el http:/Aww.inegi.org.mx/programas/encig/2023/ | conlrolada y transparente.
fortalecimiento de la Administracion )
Piblica, asl como la -apertura Coordinacién  General - de Planeacion vy
gubernamental, con pleno respeto a Cantraloria Social, dispanible en
los derechos humanos, con un https://groo.gob.mx/secoes/medios-de-
enfoque integral, bajo una visién verificacion-2025/
sistémica, estructural y cultural en el
que incida la sociedad e instituciones
publicas y privadas mediante la
implementacién de acciones para
fortalecer las capacidades
institucionales de la Administracién
Publica Estatal, el uso eficiente y
transparente de los recursos
publicos y administracion  con
austeridad, orden, control y disciplina
financiera,

Propdsito P - Las Instituciones de la|18010I1 - Percepcién de frecuencia| Encuesta Nacional de Calidad e Impacto|Las Dependencias, Organos
Administracién ~ Publica  Estatal|de cormupcién en el Gobierno| Gubernamental (ENCIG), Principales | Administrativos ~ Desconcentrados,
desempefian sus funciones dentro|Estatal. Resultados Quintana Roo, Bienal, Instituto | Entidades Paraestatales y
de un marco de honestidad, Nacional de Estadislica y Geografia disponible | Organismos Auténomos cumplen
integridad y eficiencia, mediante la en con las metas sustantivas.
implementacién de un modelo de hitps:/fwww.inegl.org. mx/programas/encig/2023/
gestion incluyente, transparente, que
rinde cuentas y en el que la Coordinacion  General de Planeacion y
participacion ciudadana es la base Contraloria Social,
para la toma de decisiones. hitps:/hiwww.inegi.org.mx/programas/encig/2023/

hitps:/iqroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Componente CO01 - Mecanismos para la difusién|C01 - Porcentaje de mecanismos|Informe anual de mecanismos para la difusidn|Los Sujetos Obligados colaboran
de informacién proactiva |para la difusién de Informacién|de informacién proactiva desarrollados bajo |para el desarrollo e implementacién
desarrollados, proactiva desarrollados. resguardo de la Coordinacion General de|de mecanismos para la difusion de

Transparencia, Acceso a la Informacién Publica | informacién proactiva, adicional a la
y Proteccién de Datos Personales dispanible en | marcada como obligatoria por la Ley
https:iiqroo.gob.mx/secoes/medios-de- de Transparencia Estatal.
verificacion-2025/
Coordinacion General de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales;
https:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de-

. verificacién-2025/

Actividad CO01.A01 - Desarrollo de espacios de [C01A01 - Porcentaje de eventos|Informe semesiral de eventos para fomentar la|La ciudadanfa del estado participa
expresion que fomenten la|para fomentar la participacidn | participacion ciudadana desarrollados, bajo|en los eventos de expresion para la
participacidn ciudadana en la cultura | ciudadana desarrollados. resguardo de la Coordinacion General de|cultura de la transparencia y
de la transparencia y la rendicién de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica | rendicidn de cuentas.
cuentas. y Proteccién de Datos Personales, disponible

en

hitps:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Coordinacion General de Transparencia,
Acceso a la Infermacion Publica y Proteccion de
Datos Personales;
hitps://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacién-2025/

Actividad CO01.A02 - Promocidn del derecho de| C01A02 - Porcentaje de servidores |Informe mensual de capacitaciones bajo|Los servidores publicos de los
eso a la informacién, la|publicos capacitados en la cultura de |resguardo de la Coordinacién General de|Sujetos  obligados | Poder
Igacion de respetar los principios | la ética, transparencia y el acceso a| Transparencia, Acceso a la Informacién Publica | Ejecutivo asisten y parilcipan en las
alores éticos. la informacién y Proteccién de Datos Personales, disponible [capacitaciones.

ﬂ N en: _—
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verificacidn-2025/
Coordinacién  General de Transparencia,
Acceso a la Informacidn Plblica y Proteccion de
Datos Personales;
https:/ifqroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Actividad C01.A03 - Publicacién de(CO1A03 - Porcentaje de puntos|Informe trimestral de cumplimiento de|los Sujetos Obligados del Poder
informacidn obligatoria conforme a lo | obtenidos por los Sujetos Obligados publicacién  de la  informacién  publica | Ejeculivo actualizan en tiempe y
sefialado en la Ley defdel Poder Ejecutivo en el|obligatoria, bajo resquarde de la Coordinacion [forma la  informacidn  publica
Transparencia. cumplimiento de las obligaciones de| General de Transparencia, Acceso a la|obligatoria que sefala Ia Ley

transparencia. Informacién Publica y Proteccién de Datos|Transparencia y Acceso a la
Persanales disponible en | Informacién Publica para el Estado
https:/qroo.gob.mx/secoes/medios-de- de Quintana Roo.
verificacion-2025/
Coordinacién  General de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales;
https:/iqroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Actividad C01.A04 - Difusién del Derecho de|C01A04 - Porcentaje de cludadanos | Informe mensual de capacitacién en materia de |La ciudadania conoce y aplica el
Acceso a la Informacién y Proteccién |que conocen el Derecho de Acceso |fransparencia y acceso a la informacidn publica, | Derecho de Acceso a la Informacién
de Datos Personales. a la Informacién Pdblica y|bajo resguardo de la Coordinacién General de |y Proteccién de Datos Personales.

Proteccién de Datos Personales Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica
y Proteccién de Datos Personales disponible en
hitps://groo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/ '

Coordinacién  General de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica;
https:/iqroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Componente C02 - Resolucién emitida en los|CO02 - Parcentaje de Pracedimientos | Reporte semestral del Libro de Gobierno|Los Procedimientos de
Procedimientos de|de Responsabilidad Administrativa|denominado “Control de Registro Expedientes | Responsabilidad Administrativa
Responsabilidades  Adminisirativas | resueltos. 2025" bajo el resguardo de la Coordinacidn|llegan a la etapa de resolucién sin
por faltas no graves. General de Sustanciacién y Resoluciones de la | causales de improcedencia,

Secretaria de la Contraloria,
disponible en:
https:/iqroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificaclon-2025/

Caordinacién General de Sustanciacién vy
Resoluciones. e
hitps://groo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Aclividad C02.A01 - Inicio y Sustanciacién de|C02A01 - Porcentaje de|Reporte semestral del Libro de Goblerno|Los informes  de Presunta
Expedientes de Procedimiento de|Procedimientos de Responsabilidad |denominado “Control de Registro Expedientes | Responsabilidad Administrativa
Responsabllidad Administrativa. Administrativa sustanciados. 2025" bajo el resguardo de la Coordinacion |cumplen los requisitos que establece

General de Sustanciacion y Resoluciones de lafla Ley en la materia para ser
Secretaria de la Contraloria, | sustanciados.

disponible en:
hitps:fiqroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/

Coordinacién General de Sustanciacién vy

Resoluciones;

https:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/

Componente CO03 - Investigaciones de Presuntas |CO3I1 - Porcentaje de Expedientes|Reporte trimestral de Expedientes Presunta|Las personas servidoras publicas
Faltas Administrativas iniciadas. de Presunta Responsabilidad | Responsabilidad ~ Administrativa que se|cometen actos u  omisiones

Administrativa iniciados. encuentra bajo resguardo de la Coordinacion |constilufivas de presunta
General de Investigacion, Coordinacién General responsabilidad administrativa. Los
Juridica y de Vinculacidn de la Secretaria de la | entes fiscalizados comenten actos u
Contralorfa del Eslado, disponible en:|omisiones conslitutivas de Presunta
https://qroo.gob.mx/secoes/medios-de- Responsabilidad Administrativa.
verificacion-2025/

Coordinacién  General de Investigacion,
hitps:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

M. en E. Edu
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Compenente CO03 - Investigaciones de Presunlas|C03I2 - Porcentaje de Expedientes|Reporte Semestral de Expedientes de Presunta |Las personas servidoras publicas
Faltas Administrativas iniciadas. de  Presunta  Responsabilidad | Responsabilidad ~ Administrativa  iniciados, [cometen  aclos u  omisiones
Administrativa derivado de -los|derivado de los procesos de fiscalizacion, |constilutivas " de presunta
procesos de fiscalizacién, denuncias | denuncias e inconformidades, bajo resguardo |responsabilidad administraliva, Los
e inconformidades iniciados. de la Coordinacion General de Investigacidn de | entes fiscalizados comenten actos u
Auditorfas e Inconformidades de Obra Publica, | omisiones constilutivas de Presunta
Adquisiciones 'y Serviclos, disponible en:|Responsabilidad Administrativa.
http://groo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/
Coordinacion General de Investigacion de
Auditorias e Inconformidades de Obra Publica,
Adquisiciones y Servicios
http:/qroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Actividad C03.A01 - Emision del Informe de|CO3A01I1 - Porcentaje de Informes|Reporte trimestral de Informes de Presunta|Derivado de las Investigaciones
Presunta Responsabilidad | de Presunta Responsabilidad | Responsabilidad ~ Administrativa  que  se|realizadas, los expedientes de
Administrativa. Administrativa emitidos. encuentra bajo resguardo de la Coardinacidn | Presunta Responsabilidad

General de Investigacion, Coordinacion General | Administrativa cuentan con los
Juridica y de Vinculacién de la Secretaria de la |elementos suficientes para emitir el
Contraloria del Esiado, disponible en:|Informe de Presunta
hitps:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de- Responsabilidad Administrativa. Los
verificacion-2025/ Expedientes de Presunta
Responsabilidad Administrativa
Coordinacién  General de Investigacidn. |cuentan con los elementos
hitps://qroo.gob.mx/secoes/medios-de- suficientes para emitir el informe de
verificacion-2025/ Presunta Responsabilidad
Administraliva.

Aclividad C03.A01 - Emisién del Informe de|C03A01I2 - Porcentaje de Informes | Reporte semestral de los Informes de Presunta |Derivado de las Investigaciones
Presunta Responsabilidad | de Presunta Responsabilidad | Responsabilidad Administrativa emitidos, |realizadas, los expedientes de
Administrativa. Administrativa derivado de los|derivado de los procesos de fiscalizacion, |Presunta Responsabilidad

procesos de fiscalizacién, denuncias |denuncias e inconformidades, bajo resguardo |Administrativa cuentan con los

a Inconformidades emitidos. de la Coordinacién General de Investigacién de [elementos suficientes para emitir el
Auditorfas e Inconformidades de Obra Publica, | Informe de Presunta
Adquisiciones y Serviclos, disponible en:|Responsabilidad Administrativa. Los
http://groo.gob.mx/secoes/medios-de- Expedientes de Presunta
verificacion-2025/ Responsabilidad Administrativa

cuentan con los  elementos

Coordinacion General de Investigacion de|suficientes para emitir el informe de
Auditorias e Inconformidades de Obra Publica, | Presunta Respensabilidad
Adquisiciones y Servicios. Disponible en|Administrativa.
http:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de-
varificacion-2025/

Actividad C03.A02 - Emision del acuerdo de|CO3A02I2 - Porcentaje de Acuerdos|Reporte Semeslral -de los Acuerdos de|Derivado de las Investigaciones
conclusién y archivo de Expedientes|de Conclusién y Archivo de los|Conclusién y Archivo de los Expedientes de |realizadas, los expedientes de
de Presunta Responsabilidad | Expedientes de Presunta | Presunta Responsabilidad ~ Administrativa | Presunta Responsabilidad
Administrativa. Responsabilidad Administrativa | emitidos, derivado de los procesos de|Administrativa cuentan con los

derivado de los procesos de|fiscalizacion, denuncias e inconformidades que |elementos suficientes para emitir el
fiscalizacidn, denuncias e|se encuentra bajo resguardo de la Coordinacién | Acuerdo de Conclusion.
Inconformidades emitidos. General de Investigacion de Auditorias e

Inconformidades de Obra Publica,

Adquisiciones y Servicios, disponible en:

hitps:/lqroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/

Coordinacion General de Investigacién de

Auditorfas e Inconformidades de Obra Publica,

Adquisiciones y Servicios

https:fiqroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/

Actividad C03.A03 - Seguimiento a las|CO03A03 - Porcentaje de| Reporte trimestral de Folios de manifestaciones | Los ciudadanos presentan

manifestaciones ciudadanas. manifestaciones ciudadanas | ciudadanas atendidas en el Sistema de|manifestaciones ciudadanas.
atendidas. denuncia ciudadana denuncia.qroo.gob.mx,
bajo resguardo de la Coordinacién General de
Investigacién de la
Secretaria de la Contraloria, disponible en:
https://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/
Coordinacidon  General de Investigacidn.
,1 https://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-
f verificacion-2025/ :
Actividad " 03.A04 ﬁeguimienlo ) las | CO3A04 - Porcy:&eje\ de | Reporte anual de las declaraciones de situacién |Las personas rs{e\l;vf{iqup publicas
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| declaraciones de situacion |declaraci0nes de situacién | patrimonial y de intereses en su modalidad de‘presenian las declaraciones de
patrimonial y de, intereses en su|patrimonial y de inlereses en su|modificacién registradas durante el mes de|situacidn patimonial y de inlereses| |
modalidad de madificacion  que | modalidad de madificacian | mayo en el Sistera 1 de la Plataforma Nacional | en st modalidad de modificacién.
presenten las personas servidoras | registradas. Digital, que opera en la Coordinacién de
publicas abligadas. Situacion Patrimonial adscrita a la Coordinacién
General Jurldica y de Vinculacién de Ila
Secretaria de la Contralorfa. Disponible en:
hitps://groo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/
Coordinacién General Juridica y de Vinculacién.
https://qroc.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Componente €04 - Seguimiento de las audilorias|C04 - Porcentaje de audilorias|Reporte semestral de auditorfas  con|Los Entes Fiscalizados cumplen de
con observaciones emitidas por los |realizadas por los Entes |observaciones atendidas derivadas de las manera oportuna dentra de los
entes Fiscalizadores Federales y|Fiscalizadores Federales y Estatales | fiscalizaciones realizadas por los Entes | plazos establecidos por la normativa
Estatales realizados. con observaciones atendidas. Fiscalizadores Federales y Estatales, bajo|aplicable, para la atencién de las

resguardo de la Coordinacién General de|observaciones derivadas de los
Contral y Seguimiento de Fiscalizaciones de la | procesos de fiscalizacion.

Secretarla de la Contraloria del Estado,

disponible en:
https://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/

Coordinacion General de Control y Seguimiento

de Fiscalizaciones
https://groo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/

Actividad C04.A01 - Control al proceso de|C04AQ1 - Porcentaje de atencion a|Reporte semestral de atencién a las auditorias |El ente fiscalizador federal informa
atencién de auditor(as realizadas por|las auditorias para los | para requerimientos de Informacién realizadas |de manera oportuna el Programa
el ente fiscalizador federal. requerimientos  de  informacion | por la Auditorfa Superior de la Federacién bajo [Anual de Auditorias, para dar

realizadas por la Auditorla Superior|resguardo de la Coordinacién General de|atencion a los requerimientos de
de la Federacion a los Entes|Control y Seguimiento de Fiscalizaciones, |informacién ylo documentacion que
Publicos Fiscalizados. disponible en|sean solicitados a las instancias
https:/qroo.gob.mx/secoes/medios-de- publicas auditadas.
verificacion-2025/
Coordinacién General de Control y Seguimiento
de Fiscalizaciones
hitps://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Actividad C04.A02 - Ejecucion de los|C04A02 - Porcentaje da informes de| Reporte del concentrado mensual, “Revisién|Las entidades de la Administracién
mecanismos de revisién de las|Auditorfas Independiente revisados. |de Informes de Auditorlas Independientes " de|Publica Estatal remiten a la
auditorfas externas, cerciordndose la Coordinacién General de Auditarfa y Control|Secretaria de la Contraloria los
de que los despachos cumplen con Interno de la Secretarla de la Confralorla, | Informes de Auditorias
la normatividad aplicable para Ila disponible en: | Independientes.
elaboracién, emision, estructuracion hitps:/lqroo.gob.mx/secoes/medios-de-

y entrega de los Informes de verificaclon-2025/

auditoria independientes.
Caordinaciéon General de Auditoria y Control
Interno de la Secretarla de la Contraloria.
https://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Componente CO05 - Actos de fiscalizacidn a las|CO5I1 - Porcentaje de auditorfas y|Reporte trimestral de auditorfas y revisiones |Los entes fiscalizados cumplen de
instituciones publicas estatales y|revisiones concluidas. concluidas, bajo resguardo de la Coordinacién [manera oportuna dentro de los
municipios aplicados. General de Fiscalizacion de Obra Publica, |plazos establecidos por la

Adquisiciones y Servicios, de la Secretaria de la [normatividad  aplicable, para la
Contralor(a, disponibles en:|atencibn de las observaciones
hitps:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de- derivadas de los procesos de
verificacion-2025/ fiscalizacién. Las Dependencias,
Municipios, Entidades y Organos
Coordinacién General de Fiscalizacién de Obra | Desconcentrados de la
Publica, Adquisiciones y Servicios. | Administracién ~ Publica  Estatal,
https:/fqroo.gob.mx/secoes/medios-de- administran, aplican y comprueban
verificacion-2025/ los recursos de acuerdo con la
normatividad vigente en la materia.

Componente CO05 - Actos de fiscalizacion a las |CO05I2 - Porcentaje de auditorias y/o | Reporte trimestral de auditorias y/o revisiones |Los entes fiscalizados cumplen de
instituciones publicas estatales y |revisiones iniciadas. iniciadas, bajo resguardo de la Coordinacidn|manera oporiuna dentro de los
municipios aplicados. General de los Organos Internos de Control de | plazos establecidos por la

la Secretarla de la Contralorfa, disponible en:|normatividad aplicable, para |la
https:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de- atencion de las /~pbservaciones
verificacion-2025/ derivadas de los ocesos de
M. en L.C.P. Reyni > Arceo Rosado
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fiscalizacion. Las Dependencias,

) Municipios, Enlidades y Organos

Coordinacion General de los Organos Internos | Desconcentrados de la

de Control. | Administracion ~ Publica  Estatal,

hitps://qroo.gob.mx/secoes/medios-de- administran, aplican y comprueban

verificacion-2025/ los recursos de acuerdo con la
normatividad vigente en la materia,

Aclividad C05.A01 - Verificacion y supervision | CO5A01 - Porcentaje de|Reporte trimestral del nimero de visitas de|Las instancias ejecutoras del Estado
de las obras piblicas y serviclos que [supervisiones y verificaciones a|supervision técnica y de calidad realizadas, el |contratan y ejecutan obra publica.
se encuenfren en proceso de|obras publicas en proceso de|cual se encuentra bajo resguardo de la
ejecucion en el Estado. ejecucion. Coordinacion General de Fiscalizacién de Obra

Publica, Adquisiciones y Servicios, la cual se
encuentra, disponible en:
hitps:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Coordinacién General de Fiscalizacién de Qbra
Publica, Adquisiciones y Servicios.
hitps:/fqroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificaclon-2025/

Componente C06 - Evaluaciones a las normas de |C06 - Porcentaje de instituciones a|Reporte de evaluaciones realizadas al Sistema |Las Instituciones de la
control interno implementadas en las las que se realiza evaluaciones en|de Control Interno bajo resguardo de la|Administracién  Puoblica  Estatal
Instituciones de la Administracién | materia de control interno., Coordinacién de la Coordinacién General de|determinan el estado que guarda el
Publica Estatal, Auditoria y Control Interno de la Secretaria de |sistema de control interno

la Contraloria, disponible en: | institucional.
hitps:/lqroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacién-2025/

Coordinacién de la Coordinacién General de

Auditoria y Control Interno
https://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacién-2025/

Aclividad C06.A01 - Participacion como|C08A01 - Porcentaje de Actas|Reporte trimestral de actas administrativas de |Las personas servidoras publicas
autoridad  supervisora en  el|Administrativas de Entrega |entrega  recepcién  concluidas, que se|que se separan de su empleo, cargo
levantamiento de las  Actas|Recepcién concluidas. encuentran bajo resguardo de la Coordinacion |o comisién, cumplen con entregar
Administrativas de Entrega de Apoyo Juridico de los Organos Internos |los recursos humanos, financieros y
Recepcion. de Control adscrita a la Coordinacion General | materiales, asi como la

de los Organos Internos de Control de la documentacion, informacidn y
Secrelaria de la Contralorfa, disponible en:|asuntos de su competencia.
https:/qroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/

Coordinacién General de los Organos Internos

de Control
https:/lgroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/

Actividad C06.A02 - Emisién de los Informes | COBA02 - Porcentaje de Informes de | Reporte trimestral de los Informes de Comisario |Las Entidades de la Administracién
del Comisario de las Entidades de la| Comisarios emitidos, emitidos, ubicado en la Coordinacién General|Publica Paraestatal, Fondos y
Administracién Pdblica Paraestatal y de Comisarios de Entidades de la Secretaria de | Fideicomisos contemplan dentro de
en los demas Fondos y Fideicomisos la Contralorfa, disponible en: | su marco normativo la dictaminacién
donde sus cuerpos normalivos hitps:/lqroo.gob.mx/secoes/medios-de- de sus estados financieros por lo
contemplen la figura del Comisario. verificacion-2025/ que presentan el informe de

comisario piblico.
Coordinacién General de Comisarios de
Entidades.
https://groo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/

Actividad C06.,A03 - Participacion en las|CO6A03 - Porcentaje de|Reporte timestral de las sesiones de los|Las Entidades de la Administracién
sesiones realizadas de las Entidades | Participacién en Sesiones de los|érganos de gobierno, ubicado en la|Publica Paraestatal, Fondos y
de la  Administracion  Publica| Organos de Gobierno Realizadas. | Coordinaciéon General de Comisarios de|Fideicomisos realizan sus sesiones
Paraestatal, Fondos y Fideicomisos Entidades de la Secretaria de la Contraloria,|conforme a la  normatividad
donde se convoque como Comisario disponible en: | aplicable.

Plblico. hitps://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/
Despacho de la Coordinacion General de
Comisarios de Entidades.
hitps://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-
i fy verificacion-2025/
Evaluacién del marco|C06A04 - Porcentaje de documentos | Reporte semestral de documentos normativos |Las Instituciones de la
fivo-administrativo para | normativos-administrativos administrativos evaluados, de la Coordinacién | Administracion a| Estatal,
actuacién de los|evaluados, General de_Normatividad y Regulacién de la|remiten sus ectoq| de| marco

lerativo de Planeacion, Evaluacion y

rinstitucional.
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normativo-administrativa  para su

| servidores publicos vy la operalividad‘ Secretarla de la
|de las |Inslituciones de la Contraloria, disponible en: | evaluacion.
Administracion Pablica Estatal. hitps://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/

Coordinacion General de Normatividad y

Regulacién, https://qroo.gob.mx/secoes/medios-

de-verificacion-2025/
C06.A05 - Participacion en las|CO6A05 - Porcentaje de|Reporte cuatrimestral de participacién en los|Los Subcomités llevan a cabo las
sesiones de los  Subcomités  participacion en las sesiones de los|Subcomités Secloriales, Especiales, | sesiones ordinarias de conformidad
Secloriales, Institucionales, | Subcomités Secloriales, | Institucionales y Regionales, bajo resguardo de|con las Reglas de Operacién del
Especiales y Regionales del Comité | Institucionales, Especiales y|la Coordinacion General de Planeacion y|Comité de Planeacion para el
de Planeacién para el Desarrollo del| Regionales para el Desarrollo del|Contraloria Social de la Secretarfa de la|Desarrallo del Estado.
Eslado. Estado. Caontraloria, disponible en;

hitps://qroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/

Coordinacién  General de Planeacidon y

Contraloria Social,

https://grao.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025/
C06.A06 - Implementacién de|CO6A06 - Porcentaje de acclones|Reporte trimestral de las acciones realizadas en | Las Instituciones de la
acciones tendientes al|atendidas en materia de Contraloria|materia de Contraloria Social, de Ia|Administracidn Pdblica y la sociedad
fortalecimiento de la participacién | Social. Coordinacion  General de Planeaciéon vy |civil organizada  solicitan  la
ciudadana en el quehacer Contraloria Social de la Secretaria de la|participacién del Organo Estatal de

gubernamental, a través de la

Contraloria Social.

Contraloria, disponible en:
https:/lqroo.gob.mx/secoes/medios-de-

verificacion-2025

Coordinacién  General de Planeacion y
Contralorfa Social de la Secretaria de la
Contraloria.
https://igroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

[ EJERCICIO FISCAL: | 2025

( | 'MML-G7 Ce’ddla de Evaluacion Programética de Indicadores (Método CREMAA)

etodo CR AA

11 2111113113-3313 - Coordinacién General de Planeacién y Contraloria Social

IN

F - Contribuir a la consolidacién de politicas publicas en materia de lransparencia, acceso a la informacién y combate frontal a la
corrupcion, que permitan el fortalecimiento de la Administracién Puiblica, asf como la apertura gubemamental, con pleno respeto a los
derechos humanos, con un enfoque integral, bajo una visién sistémica, estructural y cultural en el que incida la sociedad e instituciones
- | publicas y privadas mediante la implementacion de acciones para fortalecer las capacidades institucionales de la Administracion Publica
| Estatal, el uso eficiente y Iransparente de los recursos piiblicos y administracion con austeridad, orden, control y disciplina financiera.

PED23I3 - Percepcidn sobre la frecuencia de aclos de corrupcién.

:| Metadologla determinada por el INEGI.

a Evaluar

Este indicador se relaciona con el objetivo general ya que si se rinde

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
cuentas la disminuye la percepcién de corrupcidn,

elementos que integran el indicador?

Los datos del indicador son determinados por un organismo publico
auténomo.

102 - 4 Los elementos que ihlegran el indicador son consistentes entre
si?

El indicador utiliza términos comprensibles para cualquier persona,
evitando tecnicismos innecesarios.
El concepto de “percepcién” es claro y se refiere a la opinion o
creencia de la pablacién sobre la frecuencia con la que ocurren actos
de corrupcién,

03 - ;Es claro?

04 - {Es ralavanta? cuentas la disminuye la percepcién de corrupcion.

Si, ya que es un indicador que generado por un organismo publico

05 - 4 Es econémico? auténomo.

S, ya que el INEGI publica el reporte general y por Estado, ademds
que se publica el medio de verificacién en el portal web de la
Secretarfa. |

06 - 4 Es monitoreable?

Si, ya que la medicién del indicador es establecida por un organismo

07 - . Es adecuado? publico auténomo.

Si, ya que determina la percepcidn de corrupcién del Eslado.

V Este indicador se relaciona con el objetivo general ya que si se rinde

08 - 4 Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 00.00
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

EJERCICIO FISCAL: | 2025

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Méfcodo CREMAA)

2111113113-3313 - Coordinacidn General de Planeacién y Contralorfa Social

| PROPOSITO

F.P - Las Instituciones de la Administracién Ptblica Estatal desempefian sus funciones dentro de un marco de honestidad, integridad y
eficiencia, mediante la implementacidn de un modelo de gestidn incluyente, transparente, que rinde cuentas y en el que la participacion
|cludadana es la base para la toma de decisiones.

2 1801011 - Percepcién de frecuencia de corrupcién en el Gobierno Estatal.

| Numero de personas de 18 afios y mas en dreas urbanas que consideran que la corrupcidn es una practica frecuente (poco frecuente,
ULA: | frecuente o muy frecuente) en el Goblemo Estatal (ponderada de acuerdo con su Intensidad), entre el nimero de personas de 18 afios y
dLnah

| més en dreas urbanas, multiplicado por cien.

Area de Oportunidad

specto a Evaluar Si No

Este indicador se relaciona con el objetivo ya que si se rinde cuentas
en las instituciones del poder ejecutivo la disminuye la percepcién de
corrupcién del goblerno estatal.

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre Los datos del indicador son determinados por un organismo publico

sf? auténomo.,
El indicador utiliza términos comprensibles para cualquier persona,
evitando tecnicismos innecesarios.
03 - 4 Es claro? El concepto de "percepcion” es claro y se refiere a la opinién o

creencia de la poblacién sobre la frecuencia con la que ocurren actos
de corrupcién.

Este indicador se relaciona con el objetivo general ya que si se rinde
cuentas la disminuye la percepcién de corrupcién en el gobierno

04 - LEs relevante?
estatal.

Si, ya que es un indicador que generado por un arganismo plblico

05 - 4Es econdmico? autdnomo.

Si, ya que el INEGI piblica el reporte general y por Estado, ademas
que se publica el medio de verificacién en el portal web de la

06 - ¢ Es monitoreable?
Secretaria.

Si, ya que la medicién del indicador es esiablecida por un organismo

07 - ¢Es adecuado? publico auténomo.

Si, ya que determina la percepcién de corrupcién en el gobierno

08 - ; Tiene aporte marginal? estatal, comparado con ofras instituciones que companen el Estado.

QL] ] ]| K
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

' - PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental,

| EJERCICIO FISCAL:|2025

MML-07 Cédula de Evaluacién Programétir;a de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

2111113113-3322 - Coordinacién General de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proleccién de Datos Personales

:| COMPONENTE

TIVO:| F.P.CO1 - Mecanismos para la difusién de informacién proactiva desarrollados.

INDICAQORE’ €01 - Porcentaje de mecanismos para la difusién de informacién proactiva desarrollados.

(Numero de mecanismos para la difusién de informacién proactliva desarrollades/Total de cartera de mecanismos de infarmacidn
proactiva en funcionamiento) x 100. ]

~ FORMULA:

8 Oportunidad

Los datos contenidos se encuentran en los elementos que integran el
01 - ¢El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los indicador,

elementos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

e Los elementos son claros y guardan relacién entre sl.

La infermacién contenida en cada una de las partes del indicador es

03 - ¢Es claro? clara y entendible.

04 - LEs relevante? Arroja datos que permite conocer el abjetivo que se quiere medir.

No Implica gasto ya que se realiza con los mismos recursos

05 - ¢ Es econémica? asignados a la institucion,

Puede ser comprobable mediante los medios de verificacion

06 - £ Es monitoreable? disponible de publicamente.

07 - ;Es adecuado? Provee elementos para medir su cumplimiento.

Contiene informacién adicional a los contenidos en los demas
indicadores, fortalece la participacién ciudadana y la cultura de la
transparencia.

<[<[<[<[[K[<] <R

08 - , Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 100.00

/i
B Edudrilé/Alejandrg Fravio:Reighamd, fi—: L.C.P. Reyna iVia Arceo Rosado
/R AR -
Coordinador Operativo de Plaheacion, Evaluacién y Coordgin j ra General de Planeaciénly Contraloria Secretayia dé la Contraloria
Vinculacidn Integinstituciona Social
Elaboro Revisé Autorizé
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| MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
‘ CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

| PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

l EJERCICIO FISCAL: | 2025

| MML-07

Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadoresi(Método CREMAA)

Método CREMAA

2111113113-3322 - Coordinacion General de Transparencia, Acceso a la Informacién Pblica y Proteccién de Datos Personales

ACTIVIDAD

“| rendicion de cuentas.

.| F.P.C01.A01 - Desarrollo de espacios de expresién que fomenten la participacion ciudadana en la cullura de la transparencia y la

C01A01 - Porcentaje de eventos para fomentar la participacién ciudadana desarrollados.

(Numero de eventos para fomentar la participacion ciudadana desarrollados/Total de eventos de expresion para fomentar la
*| participacion ciudadana de la Comisién Permanente de Contralores del Estado) x 100.

01 - 4 El objetivo o resumen narrativo maniiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

Los datos contenidos se encuentran en los elementos que integran el
indicador.

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

Los elementos son claros y guardan relacion entre sl.

03 - ;Es claro?

La informacién contenida en cada una de las partes del indicador es
clara y entendible.

04 - 4 Es relevante?

Arroja datos que permite conocer el objetivo que se quiere medir.

05 - 4 Es acondmico?

No implica gasto ya que se realiza con los recursos de la institucién.

06 - 4 Es monitoreable?

Puede ser comprobable mediante los medios de verificacion
disponible de publicamente

07 - ¢ Es adecuado?

Provee elementos para medir su cumplimiento.

08 - 3 Tiene aporte marginal?

v
4
v
4
v
v
4
4

Contiene Informacién adicional a los contenidos en los demas
indicadores, fortalece la participacién ciudadana, la cultura de la
transparencia y la rendicién de cuentas,

CALIFICACION 100.00
M. en = M.enE L.C.P. Reyna ia Arceo Rosado
r| .
e/
Coord‘iﬁdor Operafiyo de Planeacipn, Evaluacién y CoordinadordGeneral de Planeacion y Con Secretarja de la Contraloria
Vinculacién Interinsfitucional. Social
Elaboro Revisé Autorizé
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1113 - Secretaria de la Contraloria E

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPU'ESTARIOJ 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamantal.

EJERCICIO FISCAL: J 2025

MML-07 fCéduIa de Evaluacion Programatica de Indicédores (Método CREMAA) 1

Método CREMAA

2111113113-3322 - Coordinacién General de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccidn de Datos Personales

ACTIVIDAD

F.P.C01.A02 - Promacién del derecho de acceso a la informacion, la obligacién de respetar los principios y valores éticos.

C01A02 - Porcentaje de servidares ptiblicos capacitados en la cultura de la ética, transparencia y el acceso a la informacién

:| (Nimero de servidores publicos participantes/ Numero de servidores pﬁbllcos inscritos) *100. ]

e g R e

Los datos contenidos se encuentran en los elementos que integran el

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
indicador.

elementos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

5[ Los elementos son claros y guardan relacién entre si.

La informacién contenida en cada una de las partes del indicador es

03 - 4Es claro? clara y entendible.

04 - 4Es relevante? Arroja datos que permite conocer el objetivo que se quiere medir.

05 - ¢ Es econdmico? No Implica gasto ya que se realiza con los recursos de la institucion.

Puede ser comprobable mediante los medios de verificacién

06 - {Es monitoreable? dispanible de publicamente.

07 - 4Es adecuado? Provee elementos para medir su cumplimiento.

Contiene informacion adicional, con la capacitacién se fortalece la
cultura de la Transparencia, la rendicion de cuentas y la ética
pliblica.

100.00

RIS < [

08 - 4 Tiene aporte marginal?

CALIFI

ZACION

M. el d aff z L.C.P. Reyna V. Arceo Rosado

Coprtinagdor OperatiVo de Planeacién, Evaluacién y Coordinadora General de Planeacién aloria Seacretaria) de la Contraloria
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

EJERCICIO FISCAL:

2025

MML-07

Cédula de Evaluaciéon Programatica de Indicadores (MétodbEREMAA)

Metodo CREMAA

2111113113-3322 - Coordinacién General de Transparencia, Acceso a la Informacién Puiblica y Proteccién de Datos Personales

_:| ACTIVIDAD

F.P.C01.A03 - Publicacién de informacién obligatoria conforme a lo sefialado en la Ley de Transparencia.

‘| transparencia.

CO01A03 - Porcentaje de puntos obtenidos por los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo en el cumplimiente de las abligaciones de

| la informacién publica obligatoria/ Nimero de puntos de la avaluacion realizada a los sujetos obligados del Poder Ejecutivo en el

(Numero de puntos obtenidos en la evaluacion por los Sujetos Obligados del Poder Ejecutive en el cumplimiento de la aclualizacién de

| cumplimiento de la actualizacién de la informacion publica obligatoria) *100.

elementos que integran el indicador?

01 - 4 El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los

Los datos contenidos se encuentran en los elementos que integran el
indicador.

sl?

02 -  Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

Los elementos son clares y guardan relacién entre sl.

03 - 4Es claro?

La informacién contenida en cada una de las partes del indicador es
clara y entendible,

04 - 4Es relevante?

Arroja datos que permite conocer el objetivo que se quiere medir,

05 - Es econdmico?

No implica gasto ya que se realiza con los recursos de la institucién

=

06 - ¢ Es monitoreable?

Puede ser comprobable mediante los medios de verificacion
disponible de publicamente.

07 - 4 Es adecuado?

Provee elementos para medir su cumplimiento.

08 - . Tiene aporte marginal?

Contiene  informacién de importancia para garantizar la
transparencia, el derecho de acceso a la informacién. Lo que
fortalece el acuerdo por el bienestar.

CALIFICACION

100.00

Vinculacion Interinstitucional.

Elabord

on, Evaluacién y

L.C.P. Reyna Yaldjvia Arceo Rosado

Coordinadora General de Planeacién y-€6ntraloria Secretarla de 13 Contraloria
Social
Revisé | Autorizé
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

L PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental,

| EJERCICIO FISCAL:

2025

| MML-07

Cédula de Evaluacién Programdtica de Indicadores (Método CREMAA) N

NIVEL:
RESUMEN NARRATIVO:
INDICADOR:

BLE 1/2111113113-3322 - Coordinacién General de Transparencia, Acceso a la Informacién Puiblica y Proteccién de Datos Personales

Método CREMAA

ACTIVIDAD

F.P.C01.A04 - Difusidn del Derecho de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.

C01A04 - Porcentaje de ciudadanos que conocen el Derecho de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales

_ FORMULA:

(Nimero de ciudadanos participantes/Numero de cludadanos inscritos) *100

01 - LEl objetivo o resumen narralivo mantiene relacién con los

elementos que integran el indicador?

Los dates contenidos se encuentran en los elementos que integran el
indicador.

s(?

02 - 4 Los elementos que integran el Indicador son consistentes entre

Los elementos son clares y guardan relacién entre sf,

03 - 4Es claro?

La infermacion contenida en cada una de las paries del indicador es
clara y entendible.

04 - 4 Es relevante?

Arroja datos que permite conocer el abjetivo que se quiere medir.

05 - ¢ Es econdémico?

No implica gasto ya que se realiza con los recurses de la institucién.

06 - ¢Es monitoreable?

Puede ser comprobable mediante los medios de verificacién
disponible de pablicamente.

07 - 4 Es adecuado?

Provee elementos para medir su cumplimiento.

08 - ; Tlene aporte marginal?

Contiene informacién adicional a los contenidos en los demas
indicadores, con la difusidn a la ciudadanla y en el sector educativo
se fortalece la participacién ciudadana y la rendicién de cuentas.

v
v
4
4
v
v
4
v

CALIFICACION

100.00

I
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vira sy

-

Coordinador
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Elaboré
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L.C.P. Reyna Valdiia Afceo Rosado

Coordinadora General de Planeacién y Gontrajoria Secretaria de la Contraloria
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: [ 0001 - Control, Fiscalizacion y Transparencia Gubernamental.

EJERCICIO FISCAL:| 2025

MML-07 C;édula ae Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

2111113113-3323 - Coordinacidn General de Sustanciacidn y Resoluciones

.| COMPONENTE

.l. F.P.C02 - Resolucién emitida en los Procedimientos de Responsabilidades Administrativas por faltas no graves.

R:| C02 - Porcentaje de Procedimientos de Respon-'sahilidad Administraliva resueltos,

.| (Nimero de Procedimientos de Responsabilida& Adminislri;ii.va resueltos/Numero de Procedimientos de Responsabilidad Administrativa
| sustanciados) *100.

Area de Oportunidad

a Evaluar

01 - ,El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

La etapa de resolucién es la consecutiva a la etapa de sustanciacion.

02 - ; Los elementos que integran el indicador son consistentes entre La etapa de resolucion es en la que se concluyen los Procedimientos

s[? de Responsabilidad Administrativa.
03 - JEs claro? La palabra "resueitos” se entiende cominmente como la conclusién
=48t de un procedimiento a través de una sentencia,

relacionados entre s, y con el objetivo, por lo que existe congruencia

04 - . Es relevante?
entre ellos.

Los datos recopilados se encuentran en una base de datos accesible
vla internet, en una plataforma de formulario de Excel compartido,
cuyo acceso y consulta no generan un gasto adicional a la
dependencia.

05 - ,Es econémico?

06 - ; Es monitoreable? El medio de verificacién se encuentra publicado en la pagina oficial.

07 - 4 Es adecuado? La medicién que realiza el indicador es sencilla y concreta.

Es un indicador unico en toda la dependencia, pues nadie mas

08 - ,Tiene aporte marginal? realiza esa funcién en la misma.

V Los elementos de ambas columnas estdn bien definidos y

CALIFICACION 100.00

£y

Ij i M.enE L.C.P. Reyna Va|d|Via Arcto Rosado

Coordinadora General de Planeaciény Co Secretarig de |4 Contraloria
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MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

EJERCICIO FISCAL:| 2025

.

MML-07

Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA) ]

Método CREMAA

E:|2111113113-3323 - Coordinacion General de Sustanciacién y Resoluciones

NIVEL: | ACTIVIDAD

_ INDICADOR:

C02A01 - Porcentaje de Procedimientos de Responsabilidad Administrativa sustanciados.

| i RESUMEN NARRATI_VO: F.P.C02.A01 - Inicio y Sustanciacién de Expedientes de Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.

.|(Numero de expedientes de Procedimienta de Responsabilidad Administrativa sustanciados/Ntmero de expedientes Presunta de
*| Responsabilidad Administrativa recibidos) *100

01 - ¢El objetivo 0 resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

e i i = :& llu

El acuerdo de admisién, la audiencia inicial y el emplazamiento,
forman parte de la etapa de sustanciacion de los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa.

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
s[?

La etapa de sustanclacién forma parte de los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa.

03 - Es claro?

Aunque la palabra "sustanciados" no es de uso cotidiano, al ser el
participio de "sustanciacién®, es la unica denominacién dable, pues
olfras como "tramitacién” o "seguimiento” serfan muy generales.

04 - 4Es relevante?

Los elementos de ambas columnas estdn bien definidos vy
relacionados entre s, y con el objetivo, por lo que existe congruencia
entre ellos.

05 - 4 Es econdmico?

Los datos recopilados se encuentran en una base de datos accesible
via internet, en una plataforma de formulario de Excel compartido,
cuyo acceso y consulta no generan un gasto adicional a la
dependencia.

06 - 4 Es monitoreable?

El medio de verificacién se encuentra publicado en la pagina oficial.

07 - ;Es adecuado?

La medicién que realiza el indicador es sencilla y concreta.

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

Es un indicador tnico en toda la dependencia, pues nadie mas
realiza esa funcion en la misma.

CALIFICACION

I )

100.00

[

4
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

} PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

’ EJERCICIO FISCAL: | 2025

L MML-07 Cédula de Evaluacion P_r_ogramética de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

_ .L e B ?, "'U!iiﬁ ‘‘‘‘

ﬁi‘:’éi’;‘bNSﬁE[E: 2111113113-3320 - Coordinacién General de Investigacién

NIVEL:| COMPONENTE

F.P.C03 - Invesligaciones de Presuntas Fallas Administrativas iniciadas.

"RESUMEN NARF

| C03I1 - Porcentaje de Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa iniciados.

(Numero de Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa iniciados/Ntimero de Actos u Omisiones Constitutivos de
Presuntas Faltas Administralivas en fase de investigacién) *100.

V El resumen narrativo que son las Investigaciones de Presuntas

Faltas Administrativas iniciadas tiene relacion con el indicador al ser

; " ; ; - los Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa

g;e;qléﬁ::sbgeliz?n?e;zl:\“;?nziacr:itt‘)\;g Mantiena relacion conlos irlic!e_ld_os donde se inlegra la investigacion de presuntas faltas

administrativas, siendo una facultad otorgada por la Ley General de

Responsabilidades Administrativas y Reglamento Interior de la
Secretaria de la Contraloria.

Si, ya que estos tienen mantienen una relacién entre el resumen
narrativo y el indicador brindando la informacién especifica y clara

02 - 4 Los elementos quae integran el indicador son consistentes entre que se requiere para conocer el inicio de los Expedientes de

?

sl? Presunta Responsabllidad Administrativa derivados de las
investigaciones.
Si, ya que los elementos que conforman el indicador estan
expresados de manera clara y concisa, siendo que los términos

03 - 4Es claro? utilizados que corresponden a los Expedientes de Presunta

Responsabilidad Administrativa son empleados en un lenguaje
entandible para la sociedad.

Si, es relevante ya que la relacion del resumen narrativo y los
indicadores hace que la informacién sea congruente para su

04 - ,Es relevante?
entendimiento.

Si, parque no requiere un costo adicional para obtener la Informacion
del indicador, ya que es una facultad otorgada por la Ley General de
Responsabilidades Administralivas y Reglamento Interior de la
Secretar(a de la Contralorfa.

U g g <

05 - 4Es econdmico?

/) | 0

M. en E. |sfa de}Cap AnyRamirez L.C.P. Reyna via Arceo Rosado

M. en E. Eglary

T
Coordinado

ntraloria Secretatja de la Contraloria

r O Coordinddofa General de P
Vinculacion Intg Social
Elaboré Reviso Autorizé




ﬁ SIPPRES 2025 | INTEGRACION

INTAN);\.
QO Fecha 11/11/2024

Pagina 37 de 63

V Si, porque en el medio de verificacion contiene el nimero de
Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa iniciados y
es consultable por cualquier persona en

06 - .Es monitoreable? htps:/igroo.qob.mx/secoes/medios-de-verificacion-2025/.

Si, toda vez que los elementos que conforman el indicador son
faciles de comprender y el célculo se realiza por medio de Ia division
de las variables.

<

07 - ¢ Es adecuado?

Si, toda vez que los elementos del indicador buscan dar una mayor
08 - Ti i inal? transparencia en las acciones que realiza la Administracién para

¢ Tiene aporte marginal? efectos de erradicar los actos de carrupcion, que le Ley General de
Responsabilidad Administrativa sefiala como fallas administrativas.

CALIFICACION 10000

<

L.C.P. Reyna Vi Arceo Rosado

Planeacién, Evaluacién y Coordinadora General de Planeacion y Confra Secretaria de la Contraloria
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1113 - Secretaria de la Contraloria -

N MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

EJERCICIO FISCAL: | 2025

MML-07 Cédula de Evaluaci-r.’;n i’_l'ogramatlca de Indlcadores (Metodo CREMAA)

Método CREMAA
2111113113-3324 - Coordinacién General de Investigacién de Auditorfas e Inconformidades de Obra Publica, Adquisiciones y Serwcms

i| COMPONENTE

F.P.C03 - Investigaciones de Presuntas Faltas Administrativas iniciadas.

C0312 - Porcentaje de Expedientes de Presunta Responsabilidad Adminisirativa derivado de los procesos de fiscalizacién, denuncias e
nconformidades iniciados. ) -
Nimero de Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa iniciados/ Numero de Expedientes de Presunta Responsabilidad
~*| Administrativa en fase de investigacién) *100.

 Oportul

No

Si al tratarse de Expedientes concentrados en la Coordinacion
General de Investigacién de Auditorfas e Inconformidades de Obra
Piiblica, Adquisiciones y Servicios.

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

Si ya que se considera una programacidn y verificacion semestral.

Es claro toda vez que se encuentra redacta en una forma espacifica

03 - (Es claro? y maneja un lenguaje ciudadano para su facil comprensicn,

Si. ya que proporciona informacién sobre el cumplimiento del

04 - LEs relevante? indicador.

informacién necesaria se adecua al principio de austeridad, por lo
que el costo es reducido con relacién a otros métodos previstos con
anterioridad,

05 - 4 Es econémico?

Si, el indicador puede ser monitoreable, toda vez que se lleva un

06 - 4 Es monitoreable? control semestral y los expedientes pueden ser cansultados.

Si toda vez que proporciona un grado de cumplimiento determinado
sobre el indicador y la medicién que se hace no es excesivamente

07 - 4Es adecuado?
directa y abstracta, por lo que es de facil comprensién y observacién,

8i, cuenta con una aportacién marginal toda vez que el indicador
08 - ; Tiene aporte marginal? provee mds informacién en el que se pueden observar las

& P rg deficiencias de los informes sobre los Expediente de Presunta
Responsabilidad Administrativa,

100.00

V Se considera econdmico toda vez que la forma de obtener la

f\

L.C.P. Reyna a Ar¢eo Rosado

Secretalja de Ig Contraloria
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

L PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

| EJERCICIO FISCAL:| 2025

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA) J

Meétodo CREMAA

I s UNiDADj RESE.DNSABE.E: 2111113113-3320 - Coordinacién General de Investigacién

| Bafe NIVEL: | ACTIVIDAD "

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C03.A01 - Emisién del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.

INDICADOR: | CO3A0111 - Parcentaje de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa emitidos.

(Namero de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa emitidos/Ntimero de Expedientes de Presunia Responsabilidad

FORMUCAS , i iistrativa Integrados) *100. -

V El resumen narrativo que son los Informes de Presunta

Responsabilidad Administrativa emitidos el documente en el cual se

01 - 4El objetiva o resumen narrativo mantiene relacion con los narran los hechos obtenidos durante la investigacién que detalla la

elementos que integran el indicador? comisién de una presunta falta administrativa, siendo una facultad

otorgada por la Ley General de Responsabilidades Administrativas ¥
Reglamento Interior de la Secretaria de la Contralorfa.

SI, ya que estos tienen mantienen una relacién entre el resumen
narrativo y el indicador brindando la informacién especifica y clara
que se requiere para la emision de los Infarmes de Presunta
Responsabilidad Administrativa derivados de las investigaciones.

02 - 4Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

Si, ya que los elementos que conforman el indicador estan
expresados de manera clara y concisa, siendo que los términos
utiizados que corresponden a los Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa son empleados en un lenguaje
entendible para la sociedad.

03 - 4Es claro?

indicadores hace que la informacién sea congruente para su

04 - 4Es relevante?
entendimiento.

Si, porque no requiere un costo adicional para obtener la informacion
del indicador, ya que es una facultad otorgada por la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y Reglamento Interior de Ia
Secretarfa de la Contralorfa.

05 - 4Es econémico?

Si, porque en el medio de verificacién contiene el numero de
Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa emitidos y es
consultable por cualquier persona en

https://aroo.gob.mx/secoes/medios-de-verificacion-2025/.

v' Si, es relevante ya que la relacién del resumen narrativo y los

S I

L.C.P. Reyna Val&)@’r? Rosado

Coordinadora General de Planeacién'y-Contraloria Secretaria\{le la Contraloria
Social

Revisé Autorizd
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07 - ;Es adecuado?

<

Si, loda vez que los elementos que conforman el indicador son
faciles de comprender y el calculo se realiza por medio de la division
de las variables.

08 - 4 Tiene aporte marginal?

<

Si, toda vez que los elementos del indicador buscan dar una mayor
transparencia en las acciones que realiza la Administracion para

efectos de erradicar los actos de corrupcion, que le Ley General de
Responsabilidad Administrativa sefiala como faltas administrativas.

CALIFICACION

100.00

ja Afceo Rosado

L.C.P. Reyna \

Secretaria\de la|Contraloria
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

EJERCICIO FISCAL: | 2025 J

! MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicaddres (Método CREMAA)

Méetodo CREMAA

L 2111113113-3324 - Coordinacién General de Investigacién de Auditorias e Inconformidades de Obra Publica, Adquisiciones y Servicios

:| ACTIVIDAD
F.P.C03.A01 - Emisidn del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.

CO3A0112 - Porcentaje de Infonﬁes de Presunta Responsabilidad Administrativa derivado de los procesos de fiscalizacién, denuncias e
inconformidades emitidos. )

(Numero de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa emitidos/ Numero de Informes de Presunta Responsabilidad
Adminisirativa Integrados) *100.

Si al tratarse de Expedientes concentrados en la Coordinacién

01 - 4 El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los G =
¢ eneral de Invesligacion de Auditorias e Inconformidades de Obra

elementos que integran el indicador? Publica, Adquisiciones y Servicios.

02 - j Los elementos que integran el indicador son consistentes entre Si ya que se considera una programacion y verificacién semestral,

si?

03 - JEs claro? - Es claro toda vez que se encuentra redacta en una forma especifica
¢ y maneja un lenguaje cludadano para su facil comprensién.

Si. ya que proporciona informacién sobre el cumplimiento del
04 - ;Es relevante? indicador.

Se considera econdmico toda vez que la forma de obtener la
05 - 4 Es econdmico? informacién necesaria se adecua al principio de austeridad, por lo

que el costo es reducido en relacién con otros métodos previstos con
anterioridad.

—
Si, el indicador puede ser monitoreable, toda vez que se lleva un
06 - ¢Es monftareable? control semestral y los expedientes pueden ser consultados.

Si toda vez que proporciona un grado de cumplimiento determinado
07 - ¢ Es adecuado? sobre el indicador y la medicién que se hace no es excesivamente
directa y abstracta, por lo que es de ficil comprension y observacién.

Si, cuenta con una aportacién marginal toda vez que el indicador
" ; provee mdas informacién en el que se pueden observar las
08 -4 Ttena eports marginal? deficiencias de los informes sobre los Expediente de Presunta
Responsabilidad Administrativa.

100.00

iffadora General de Planeacion y
Social
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1113 - Secretaria de la Contraloria

| MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
‘ CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

I PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

J EJERCICIO FISCAL:| 2025

MML-07 | Cédula de Evaluaci6n Prc;gramética dit;lndicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

2111113113-3324 - Coordinacién General de Investigacién de Auditorias e Inconformidades de Obra Publica, Adquisiciones y Servicios

NIDAD RESPONSABLE:
EL:| ACTIVIDAD
0:| F.P.C03.A02 - Emisién del acuerdo de conclusion y archivo de Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa.

.| C03A02I2 - Porcentaje de Acuerdos de Conclusién y Archivo de los Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa derivado
de los procesos de fiscalizacién, denuncias e Inconformidades emitidos.

.| (Nimero de Acuerdos de Conclusidn y Archivo de los Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa emilidos/Numero de
“| Acuerdos de Conclusién y Archivo de los Expedientes de Responsabilidad Administrativa Integrados) *100.

orfunidad

1 st | Ne | Parclal

Si al tralarse de Expedientes concentrados en la Coordinacion
General de Investigacién de Auditorias e Inconformidades de Obra
Publica, Adquisiciones y Servicios,

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

.7 Si ya que se considera una programacion y verificacion semestral.

Es claro toda vez que se encuentra redacta en una forma especifica

03 - ¢Es claro? y maneja un lenguaje cludadano para su facil comprensidn.

04 - L Es relevante? indicador.

Se considera econdmico toda vez que la forma de obtener la
informacién necesaria se adecua al principio de austeridad, por la
que el costo es reducido en relacidn con otros métodos previstos con
anterioridad.

05 - ¢ Es econdmico?

S§i, el indicador puede ser monitoreable, toda vez que se lleva un

08 - ¢ Es monitoreable? control semestral y los expedientes pueden ser consultados.

Si toda vez que proporciona un grado de cumplimiento determinado
sobre el indicador y la medicién que se hace no es excesivamente

07 - 4 Es adecuado?
directa y abstracta, por lo que es de facil comprensidn y observacidn,

Si, cuenta con una aportacién marginal toda vez que el indicador
. oo provee mds informacidn en el que se pueden observar las
08 - ¢ Tiene aporte marginal? deficiencias de los informes sobre los Expediente de Presunta
Responsabilidad Administrativa.

v
v
v
V Si. ya que proporciona informacién sobre el cumplimiento .del
v
4
4
v

m CALIFICACION 100.00

M. en E. Edugrdd Aleja

Coordinadora General de Planclény Oan
Social "
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1113 - Secretaria de la Contraloria.

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ‘ Q001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubarnamental.

EJERCICIO FISCAL: | 2025

MML-07 Cédularde Evaluacion Programética de Indicadores (MétoddCREMAA)

21000
| UNIDAD RESPONSABLE:|2111113113-3320 - Coordinacién General de Investigacién
f ~ NIVEL:| ACTIVIDAD
[ . ' RESUME‘N'NAI!BAT]\_@Q:’ F.P.C03.A03 - Seguimiento a las manifestaciones ciudadanas.

.IN_DIGADQRE CO03A03 - Porcentaje de manifestaciones ciudadanas atendidas.

[ : ; ‘ FGRMULA‘ (Numero de manifestaciones ciudadanas atendidas / Numero de manifestaciones ciudadanas recibidas) *100.

V El resumen narralivo menciona que el Seguimiento a las
01 - 4El objetivo o resumen namrativo mantiene relacién con los manifestaciones ciudadanas, a las cuales se les debe dar atencion
elementos que integran el indicador? de acuerdo con las facultades otorgadas por el Reglamento Interior

de la Secretaria de |la Contraloria,

8, porque estos mantienen una relacién entre el resumen narrativo y
el indicador brindando la informacion especifica y clara que se
requiere para la atencidn de las manifestaciones ciudadanas.

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si? :

Si porque los elementos que conforman el Indicador estan
expresados de manera clara y concisa, siendo que los términos
utilizados que corresponden a las manifestaciones ciudadanas son
empleados en un lenguaje entendible para la sociedad.

03 - 4Es claro?

Si, porque la relacién del resumen narrativo y los indicadores hace

OQd=yEsirelevanted que la informacion sea congruente para su entendimiento.

del indicador, ya que es una facultad otorgada por Reglamento

05 - 4 Es econdmico?
Interior de la Secretaria de la Contralorfa

8i, porque el medio de verificacién contiene el numero de
manifestaciones cludadanas atendidas y es consultable por cualquier

06 - ¢ Es monitoreable?
persona en hitps://goo.gob.mx/secoes/medios-de-verificacion-2025/.

Si, toda vez que los elementos que conforman el indicador son
féciles de comprender y el calculo se realiza por medio de la divisién

07 - ¢ Es adecuado?
de las variables.

V Si, porque no requiere un costo adicional para obtener la informacién
V Si, toda vez que los elementos del indicador buscan dar una mayor

transparencla en las acciones que realiza in Administracién para
08 - ¢ Tlene aporte marglnal? efectos de erradicar los actos de corrupcién, que le Ley General de

Responsabilidad Administrativa sefiala como fallas administrativas.

CALIFICACION 1 0000
[ ) !

L.C.P. Reyna ValdivialArceo Rosado

M. ji i . *
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacion y Transparencia Gubernamental.

EJERCICIO FISCAL:| 2025

MML-07 Cédula dte_EValuacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

B o U RESPONSABLE:|2111113113-3321 - Coordinacién General Juridica y de Vinculacién

ACTIVIDAD

1. | F-P.C03.A04 - Seguimiento a Iasrtrdraclaraciones de siluacién patrimonial y de intereses en su modalldad de modificacién que presenten
*|las persanas servidoras publicas obligadas.

C03A04 - Finrcentaje de declaraciones de situacién patrimonial y de intereses en su modalidad de modificacién registradas.

[ (Numero de declaraciones de siluacién patrimonial y de intereses en su modalidad de modificacion registradas durante el mes de mayo /
Namero de declaraciones de situacion patrimonial y de intereses en su modalidad de modificacién a realizarse durante el mes de mayo)
*100

El resumen narrativo menciona el seguimiento a las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses en su modalidad de modificacion
01 - 4 El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los P el cual tiene relacién con el indicador al ser las declaraciones de
elementos que integran el indicador? situacion patrimonial y de intereses en su modalidad de modificacién

. registradas, por ser una facultad otorgada por Reglamento Interior de
la Secretaria de la Conlraloria del Estado.

V Si, porque estos mantienen una relacién entre el resumen narrativo y

4 el indicador brindando la informacién especifica y clara que se

Di%?— ¢Los elementos qua integran el indicadar son consistentes entre requiere para conocer el seguimiento y registro de las declaraciones

St de situacidon paftrimonial y de intereses en su modalidad de
modificacién,

Si, porque los elementos que conforman el indicador estén
expresados de manera clara y concisa, siendo que los términos
utilizados que corresponden a las declaraciones de situacidn
patrimonial y de intereses en su modalidad de madificacién, son
empleados en un lenguaje entendible para la sociedad.

03 - ¢Es claro?

Si, porque la relacion del resumen narrativo y los indicadores hace
que la informacién sobre las declaraciones de situacion patrimonial y

04 - 4 Es relevante?
de intereses sea congruente para su entendimienta.

del indicador, ya que es una facultad otorgada por Reglamento

05 - ( Es econdmico?
Interior de la Secretarla de la Contraloria del Estado.

Si, porque en medio de verificacién contiene el nimero de las
declaraciones de situacién patrimonial y de intereses de modificacién
registradas que puede .ser consultado en el enlace

hitps://aroo.gob.mx/secoes/medios-de-verificacion2025/.
A : Ja)

V Si, parque no requiere un costo adicional para obtener la informacion

06 - 4, Es monitoreable?

M. en E. Edgardo Alejandto Fréyrg Reinpartd L.C.P. Re! aldjvia Arceo Rosado

Sectetarja de la Contraloria

0 On-y-—— Coordinadora General de Planeacién y Con
Vinculacién Intérinstitucional. Social
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V Si, porque los elementos que conforman el indicador son faciles de—‘
comprender y.el calculo se realiza por medio de.la divisién de las

variables que son el nimero declaraciones de situacién patrimonial y
07 - ¢ Es adecuado? de intereses en su modalidad de modificacion registradas entre el
ndmero declaraciones de situacion patrimonial y de intereses en su
modalidad de modificacién a realizarse.

V Si, porque las personas servidoras publicas se encuentran obligadas
e = a presentar su declaracién de situacion patrimonial y de intereses de
08 - ¢ Tiene aporte marginal? modificacién, por lo que conocer el nivel de cumplimiento es
importante.

CALIFICACION 1 0000

N L.C.P. Reyna Val Argeo Rosado

M. en E. Edi e 0 Freyre Reinhartd.
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

[ PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0001 - Control, Flscallzacion y Transparencia Gubernamental.

| EJERCICIO FISCAL:

2025

| MML-07

Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

| UNIDADRESPONSABLE:

Metodo CREMAA

2111113113-3327 - Coordinacién General de Control y Seguimiento de Fiscalizaciones

I ‘ NIVEL:

COMPONENTE

[ RESUMEN NARRATIVO:

F.P.C04 - Seguimiento de las audilorlas con observaciones emitidas por los entes Fiscalizadores Federales y Estatales realizados.

C04 - Porcentaje de auditorfas realizadas por los Entes Fiscalizadores Federales y Estatales con obsewaclunes atendidas.

INDICADOR:

- FORMULA:

Numero de auditorias con observacmnes en proceso de seguimiento atendidas/ Nimero de audltonas con observacmnes en procesa de
seguimiento recibidas*100

elementos que integran el indicador?

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los

Derivado a que los reportes emitidos contienen informacion sobre los
documentos elaboradas con los que se mide el trabajo realizado, en
cuestién al seguimiento de observaciones.

sl?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

Cada documento que se genera tiene relacidn entre si

03 - 4Es claro?

Es claro, derivado a que se indica una actividad precisa que se
realiza en la Coordinacién, en este caso el seguimiento a
observaciones derivados de auditorfas realizadas por los entes
fiscalizadores competentes.

04 - 4Es relevante?

Derivado a que es una aclividad que solo se realiza en esta
Coordinacién General.

05 - ;Es econémico?

Derivado a que el indicador se alimenta de informacion que
proporcionan otras instancias publicas y sobre eso depende nuestra
actividad.

06 - 4, Es monitoreable?

Debido a que cuenta con variables para el método de calculo, por lo
que si puede ser replicado.

07 - . Es adecuado?

Derivado a que con la informacién que se genera y con el trabajo
coordinado con las Instancias Publicas auditadas y los Entes
Fiscalizadores Federales y Estatales, se reduce el nimero de
observaciones ya sean cuanfificadas y no cuantificadas. Lo que es
un beneficio para el Estado.

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

Derivado a que solo se cuenta con un indicador.

CALIFICACION

100.00
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

’ PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

| EJERCICIO FISCAL: | 2025

L

} MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

0 A

R { PQNS’ABLE 21 11113113—3327 Coordinacién General de Control y Segmmlanto de Fiscalizaciones

NIVEL: ACTIVIDAD

0:| F.P.C04.A01 - Control al proceso de atencion de auditorias realizadas por el ente fiscalizador federal.

C04A01 - Porcentaje de atencidn a las auditorias para los requerimientos de informacién realizadas por la Auditoria Superior de la
Federacién a los Entes Publicos Fiscalizados.

~ FORMULA: |Nimero de auditorias atendidas/Nimero de auditorlas nolificadas*100

Derivado a que los reportes de los informes individuales contienen el
resultado de las auditorias efectuadas por los Entes fiscalizadores
federales y estatales.

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que Integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
s(?

Los elementos que integran el reporte tienen relacién con el proceso
de fiscalizacién.

Porque es una actividad precisa en la cual deriva el resultado de los

03 - 4Es claro? procesos de las fiscalizaciones realizadas.

Derivado a que es una actividad que solo se realiza en esta

04 - 4Es relevante? Coordinacién General.

Derivado a que el indicador se alimenta de informacién que
proporcionan otras Instancias puiblicas y sobre eso depende nuestra

05 - 4 Es econdmico?
actividad,

Debido a que cuenta con variables para el método de célculo, por lo

06 - ;Es monitoreable? que si puede ser replicado.

Derivado a que en los procesos de fiscalizaciones se vigila la debida
y correcta integracién de los requerimientos que solicitan los entes

07 - ¢ Es adecuado?
fiscalizadores federales y estatales.

<[ <[<[<[<[<<[ <[

08 - ; Tiene aporte marginal? Derivado a que solo se cuenta con un indicador.

CALIFICACION 1 00.00

LA )
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Q001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental,

EJERCICIO FISCAL: 2025

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Ind_i;:a_dor;:s (Método CREMAA)

Método CREMAA
2111113113-3318 - Coordinacién General de Auditorfa y Control Interno

|ACTIVIDAD

F.P.C04.A02 - Ejecucién de los mecanismos de revision de las auditorfas aiiema.s,_cerciar}éndnse de que los despachos cumplen con la
normatividad aplicable para la elaboracién, emisién, estructuracién y entrega de los informes de auditoria independientes.

+| C04A02 - Porcentaje de informes de Auditorias Independiente revisados.

(Numero de revisiones de informes de auditorias independientes realizadas / Nimero de-lr;\:on'nas de auditorias independientes
recibides) *100.

 FORMULA;

ortunidad

El indicador mide el nimero de revisiones que realiza este Organo
Estatal de Control, para cerciorarse que los informes de auditoria
independiente que menciona el resumen narrativo cumplan con la
normatividad aplicable para le elaboracién, emisién, estructuracién y
entrega de los informes.

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

Todos los elementos que integran el indicador son dirigidos a la

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
revisién de informes de auditoria independiente.

s(?

Es directo y se entiende exactamente lo que se estd midiendo y

03 - ,Es claro? cualquier persona puede determinar el abjetivo.

Mide el nimero de revisiones a los informes de auditoria
independiente que realiza este Organos Estatal de Control para

04 - JEs relevante?
verificar que cumplan con la normatividad aplicable.

La generacion de la informacién para medir el indicador no
constituye un costo adicional, ya que es una actlividad que obedece a

05 - ,Es econdmica?
una facultad conferida en la normatividad aplicable,

Los medios de verificacién son suficientemente precisos, aportan la
informacion necesarla para que cualquier ciudadano pueda

06 - ,Es monitoreable?
comprender el objetivo del indicador y los datos que genera.

Provee como resultado en un periodo adecuado el avance de las

07~¢Es:adacuada? revisiones de los informes recibidos en esta Secretaria.

El objetivo va dirigido solo a este indicador, ningln otro indicador
aporta esta informacién.

100.00

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

<|<] <] <] <[<[<] <[EH
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. L.C.P. Reyna
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1113 - Secretaria de la Contraloria . : :

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUEST’ARIO?] 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

S |

| |
i EJERCICIO FISCAL: | 2025 _ _ _ . J
&

MML-07 !Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
'UNIDAD RESPONSABLE:| 2111113113-3319 - Coordinacién General de Fiscalizacién de Obra Pblica, Adquisiciones y Servicios
' NIVEL:| COMPONENTE

RESUMEN NA_RRKT[VO’: F.P.CO5 - Actos de fiscalizacion a las instituciones publicas estatales y municipios aplicados.

'_ : IN GAIfJO_R: C05I11 - Porcentaje de auditorfas y revisiones concluidas.

l_ ¥ FCIRMULA (Numero de auditorias y revisiones concluidas/ Numero de auditorfas y revisiones iniciadas) *100.

claro y conciso, ya que es la aclividad especifica de la fiscalizacion a
los recursos estatales y federales para la ejecucion de obras
publicas, adquisiciones y servicios.

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

Sl, ya que se considera un programa anual de auditoria y revisién, el
cual se compara trimestralmente.

Claro y conciso, ya que es la actividad especifica de la fiscalizacién a
los recursos estatales y federales para la ejecucion de obras

03 - ¢ Es claro?
publicas, adquisiclones y servicios.

aclividad y da la oportunidad de establecer estrategias cuando no se

04 - ,Es relevante?
cumplen las metas.

Si, ya que con una Inversion razonable nos da un indicativo del
desarrollo de esta aclividad, e indirectamente se determina el grado

05 - ¢ Es econémico?
de cumplimiento normativo de las instancias ejecutoras.

Al llevarse un contral trimestral, se determina el grado de

06 - ¢ Es monitoreable? cumplimiento de este, por lo tanto, es manitoreable.

Al proporcionar el grado de cumplimiento en un determinado periedo
de tiempo nos da un indicativo de que el indicador es el adecuado y
es caso contrarlo pademos modificar las estrategias de fiscalizacion.

07 - ¢ Es adecuado?

Si, aunado al cumplimiento de las metas establecidas, se informa de
las observaciones determinadas en los informes de resultados
(Informe de Gobierno y Glosa)

100.00

v
v
v
V Si, ya que proporciona informacién del cumplimier;to de esta
v
v
4
v

08 - 4 Tiene aporte marginal?

L.C.P. Reyn

Coordinadora General de Planeacién y'@dntraloria Secretaria dé la Contraloria
Soclal

Revisé Autorizé
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MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental,

EJERCICIO FISCAL:| 2025

Cédula de Evaluacion Programatica

MML-07

de Indicadores (MétoaoEREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:

2111113113-3309 - Coordinacidn General de los Organos Internos de Control

1| COMPONENTE

0: | F.P.CO05 - Actos de fiscalizacion a las instituciones ptblicas estatales y municipios aplicados.

C05I2 - Porcentaje de auditor{as y/o revisiones iniciadas.

(Numero de auditorfas y/o revisiones iniciadas / Nimero de auditorfas y/o revisiones del Programa Anual de Trabajo) *100

01 - .El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

El resumen narrativo mantiene relacién con los elementos que
integran el indicador, toda vez que se realizan actos de fiscalizacién
a través de los Organos Internos de Control y Auditores Especiales
establecidos en el Plan Anual de Trabajo a las Instituciones Publicas.

02 - jLos elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

Son consistentes enlre si, toda vez que refieren a las auditorias que
se van a Iniclar las cuales se tienen previstas en el Plan Anual de
Trabajo de los Organos Internos de Control y Auditores Especiales,
en el cual se verificara la correcta aplicacidn de los recursos a través
de la normatividad aplicable en la materia.

03 - Es claro?

El indicador se disefié en el marco de la Metodologia de Marco
Légico en el cual se considerd que es un instrumento de seguimiento
que serd ulllizado y revisado por actores ajenos al programa
presupuestario, por lo que se construyé haciendo uso de un lenguaje
cludadano, siendo este coherente entre las variables y la férmula de
céleulo indicando que es un porcentaje, asimismo; el indicador es
entendible ante cualquier persona ya que las variables y el indicador
tienen coherencia, sefialando que se iniciardn auditorias yfo
revisiones previstas en el Programa Anual de Trabajo de los
Organos Internos de Control y Auditores Especiales.

04 - 4Es relevante?

Se busco asegurar que la Iégica horizontal entre la columna de
indicadores y la columna de resumen narrativo se respete y exista
congruencia entre los elementos, por lo que el indicador cuenta con
un factor relevante del objetivo que son las auditorias ylo revisiones
iniciadas, en las cuales se viglla que se cumplan las normas
aplicables en la materia por parte de las Instituciones Publicas, de
igual forma; se busca cumplir con una meta especifica la cual se
encuentra en el Programa Anual de Trabajo de los Organos Internos
de Control y Auditores Especiales.

X

L.C.P. Reyna ia Arceo Rosado

Secretarig de Ia Contraloria

" Autorizé
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V Los coslos para obtener la informacion fueron reducidos posibles,

por lo que el proceso de medicién.del indicador es bajo el principio
de austeridad, lo que con lleva a que el beneficio de la informacion
es mayar que el costo de obtenerla, loda vez que la meta es
alcanzada con los recursos, humanos, financieros y materiales
propios de la Dependencia sin contralar agentes externos para la
obtencidén de las metas,

05 - 4Es econdmico?

V Se puede consultar y comprobar la validez y veracidad de la

informacién que lo conforma por cualquier persena, toda vez que los
medios de verificacién presentan la informacién de las auditorias y/o
revisiones iniciadas, el cual se actualiza de manera trimestral y
pueden ser consultados por cualquier persona a través de la liga
https:/fqroo.gob.mx/secoes/medios-de-verificacion-2025/ una vez
que se hayan concluido las mismas.

08 - ¢ Es monitoreable?

V La medicién que hace no es excesivamente indirecta y abstracta, y

su estimacién no conslituye una tarea complicada y problematica,
por lo que se le dio prioridad para que el indicador sea sencillo de
comprender y de calcular, debido a que cuenta con metas
congruentes de manera ascendente y fue estructurado conforme a la
Guia y Manuales de la Matriz del Marco Légico, permitiendo obtener
informacién suficlente en relacién al cumplimiento de las instituciones
publicas en relacidn al cumplimiento de la normatividad aplicable en
el ambito de competencia,

07 - 4 Es adecuado?

V El Indicador provee mas informacién o informacién adicional, por lo

que mide aspectos no considerados en otros indicadores, toda vez
- que se realizan auditorias y/o revisiones preventivas financieras, es
08 - ¢ Tlene aporte marginal? decir; a las disposiciones en materia de registro, contratacién y
remuneracién de personal, adquisiciones, arrendamientos, uso,
destino, afectacion y baja de bienes muebles, etc.

CALIFICACION 100-00

L.C.P. Reyna Vi rceo Rosado
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1113 - Secretaria de la Coniralon’a

[ MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

l PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental,

EJERCICIO FISCAL:| 2025

‘ MML-07 C_édula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
2111113113-3319 - Coordinacién General de Fiscalizacién de Obra Publica, Adquisiciones y Servicios

.| ACTIVIDAD

F.P.C05.A01 - Verificacién y supervision de las obras publicas y servicios que se encuentren en proceso de ejecucién en el Estado.

:| CO5A01 - Porcentaje de supervisiones y verificaciones a obras publicas en proceso de ejecucidn.

(Numero de supervisiones y verificaciones de obra publica concluidas / Nimero de supervisiones y verificaciones de obra publica
iniciadas) *100.

Si, ya que el indicador conservar los factores relevantes del objetivo
(verificaciones y supervisiones a la obra publica).

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

Sl, ya que se considera un programa anual de verificacién y

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
supervision de obra publica, el cual se compara trimestraimente.

s(?

Claro y conciso, ya que es la actividad especifica de la fiscalizacion a

03 - 4Es claro? las obras puiblicas y servicios en proceso de ejecucion,

aclividad y da la oportunidad de eslablecer esirategias cuando no se

04 - JEs relevante?
cumplen las metas.

Si, ya que con una inversion razonable (gasto de operacién) nos da
un indicativo del desarrollo de esta actividad, e indirectamente se
determina el grado de cumplimiente normalivo de las instancias
ejecutoras.

05 - 4 Es econémico?

Al llevarse un control trimestral, se determina el grado de

06 - ¢ Es monitoreable? cumplimiento de este, por lo tanto, es monitoreable.

Al proparcionar el grado de cumplimiento en un determinado periodo
de liempo nos revela si es adecuado y es caso contrario podemos

07 - . Es adecuado?
modificar las estrategias de fiscalizacién.

Si, aunado al cumplimiento de las metas establecidas, al
; ¢ desarrollarse esta actividad se obtiene informacién del estado que
08 - ; Tiene aporte marginal? guardan el proceso de ejecucién de las obras y cuyos resultados se
consideran en el Informe de Gobierno y Glosa.

CALIFICACION 1 00 -00

4
v
4
V Si, ya que proporciona informacidn del cumplimiento de esta
V
4
4
v

D~

L.C.P. Reyna Arceq Rosado

Secretarid\de la Contraloria

Vinculacién Intéxinstitucional.
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

! CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO
|
l

EJERCICIO FISCAL:

2025

| MML-07

Cédula de Evaluacién Prograrﬁética de Inidicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

 UNIDAD RESPONSABLE:

NIVEL:

INDICADOR:

COMPONENTE

2111113113-3318 - Coordinacién General de Auditoria y Contral Intemo

F.P.C06 - Evaluaciones a las normas de control interno implementadas en las Instituciones de la Administracion Publica Estatal.

CO06 - Porcentaje de instituciones a las que se realiza evaluaciones en materia de control interno.

|
|
[ RESUMEN NARRATIVO:
|
|

FORMULA:

(Numero de instituciones evaluadas / Nimero de instituciones de la Administracién Publica sujetas a evaluacion) *100.

elementos que integran el indicador?

01 - El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los

o] SR Oy A e
s T AR
El resumen narrativo establece claramente la relacion de las
evaluaciones a las normas de control interno en las instituciones de
la Administracién Publica Estatal y los elementos del indicador estan
eslrictamente ligados, ya que proporcionan las métricas necesarias
para medir y evaluar el cumplimiento de las normas de control
Interno en las instituciones de la Administracién Publica Estatal, esta
relacién asegura que el nivel de cumplimiento de las evaluaciones
sea opltimo y (til para mejorar el sistema de control interno.

bl EIIEN
acion

s(?

02 - ¢ Los elementos que Integran el indicador son consistentes entre

Los elementos que integran el indicador estén disefiados para medir
cuantas instituciones de la Administracién Publica han sida
evaluadas en materia de implementacién del Control interno, en
relacién con el numero total de instituciones sujetas a dicha
evaluacidn. Estos elementos son coherentes y se complementan
entre si, que permite un dato real de cudntas instituciones son
evaluadas en relacién con la implementacion de las normas de
control interno.

03 - LEs claro?

Los elementos que integran el indicador estan claramente definidos y
se relacionan de manera coherente con el objetivo de evaluar las
normas de control interno implementadas en las instituciones de la
Administracién Publica Estatal.

04 - 4 Es relevante?

La relevancia de los elementos que integran el indicador radica en su
capacidad para proporcionar informacién sobre el cumplimiento de
las normas de control interno implementadas en las instituciones de
la Administracion Publica Estatal y se obtiene una visién integral del
estado y efectividad del sistema de control interno.

05 - 4 Es econémico?

Los elementos del indicador permiten llevar a cabo una evaluacién
sin necesidad de comprometer los recursos econdmicos de la
institucién, contribuyendo a una gestién econémica de los recursos

publicos.
)

Coordinador Operativo F
Vinculacién lnterlnstitucfonal

Elaboré

L.C.P. Reyna ¥aldivid Arceo Rosado

de la Contraloria
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V Los medios de verificacidn proporcionan informacion necesaria para
b N 4 que cualquier ciudadano'pueda comprender el objetivo del indicador
06 - 4 Es monitoreable? y los datos que genera, asegurando un monitoreo preciso y util del
control interno en las instiluciones de la Administracion Plblica
Estatal.

Provee informacién adecuada para medir el cumplimiento de las
evaluaciones de las normas de control interna en las instituciones de
la Administracidn Publica Estatal,

<

07 - 4 Es adecuado?

El objetivo del indicador praporciona informacién especifica y ofrece
una perspectiva para mejorar la evaluacion de las normas de control
interno, ningtin otro indicador se relaciona con ello.

<

08 - 4 Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 1 0000 ‘

M. en E. Eduardn Alsjafigre-Fre = . YenE. Is| eyafmenl
. €,

Coordinador Operativo dg Planeaciénj Evaluacién y Coordinadora General de Plafleacion y W Secretaria de la Gontraloria
Vinculacion Interinstitucional. Sacial
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

L PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

[ EJERCICIO FISCAL: | 2025

| MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA) {

Metodo CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE:
NIVEL:| ACTIVIDAD

I 2111113113-3309 - Coordinacién General de los Organos Internos de Control
I RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C06.A01 - Participacion como autoridad supervisora en el levantamiento de las Actas Adminisiralivas de Entrega Recepcion.

INDICADOR:| CO6A01 - Porcentaje de Actas Administrativas de Entrega Recepcién concluidas.

FORMULA: | (Actas Administrativas de Entrega Recepcién concluidas/ Actas Administrativas de Entrega Recepcidn iniciadas) *100 J

TR LS

; ; i : Debido a que en la Participacidn de las autoridades supervisoras en
gﬂe'LE: ob]etiv?ctsrer:inﬁeﬂ\ngia;:;g\:g mantiene ralacidnicdn los V los actos protocolarios de Entrega Recepcién levantan las actas
mentos que integ . administrativas de entrega recepcion individual,

V Son consistentes entre si, debido a que todos los elementos del
. 5 indicador permiten generar el resultado, es decir el nimero de actas
212,‘,' ¢Los elementas que integran el Indicador son consistentes entre administrativas de entrega recepcion individual levantadas en los

! actos protocolarios de entrega recepcidn por la participacién de las
autoridades supervisoras que asisten.

V El indicador se disefid en el marco de la Metodologla de Marco

Ldgico en el cual se consideré que es un instrumento de seguimiento

que sera utilizado y revisado por actores ajenos al programa

03 - ;Es claro? presupuestario, por lo que se construyd haciendo uso de un lenguaje

¢ ciudadano, siendo este entendible, lo anterior debido a que describe

lo que se quiere medir y es acorde al método de calculo, variables,

unidad de medida lo que permite que cualquier persona comprenda
a lo que se refieren los términos usados.

V Se busco asegurar que la logica horizontal entre la columna de
indicadores y la columna de resumen narrativo se respete y exista
| congruencia entre los elementos, por lo que el indicador cuenta con
04 - ¢Es relevanto? un factor relevante que es proporciona informacién sobre las actas
administrativas da entrega recepcién individual, lo cual mide el factor
relevante de conclusion del proceso de entrega recepcién individual

V Los costos para obtener la informacién fueron reducidos posibles,

por lo que el proceso de medicién del indicador es bajo el principio
de austeridad, lo que con lleva a que la medicién es practica,
econdmica, permitiendo obtener informacién relevante.

05 - 4Es econdmico?

IN A

M. en E. Edua einhAr dl . L.C.P. Reyn ivig Arceo Rosado
oo r R 5 :
=7
Coordinador Opera acidn, Evaluacién y Coordinadtra General de P anéacion y Contrdloria Secrethria de la Contraloria
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06 - ; Es monitoreable?

07 - ¢Es adecuado?

Se puede consultar y comprobar la validez y veracidad de la
informacion que lo conforma por cualquier persona, toda vez que es |
posible censultar el medio de verificacidn del indicador a lravés de
una direccion electronica https:/igroo.gob.mx/secoes/medios-de-
verificacion-2025/, ademas que este precisa las inslituciones
publicas en las cuales se levantan las actas administrativas, asi
como la unidad administrativa que da seguimiento a los procesos de
entrega recepcién individual.

La medicién que hace no es excesivamente indirecta y abstracta, y
su esltimacién no conslituye una tarea complicada y problematica,
por lo que se le dio prioridad para que el indicador sea sencillo de
comprender y de calcular, debido a que el indicador permite obtener
informacién respecto al nimero de personas servidoras publicas que
cumplieron con el proceso de entrega recepcion individual al
separarse de su empleo, cargo o comision, lo que permite medir el
cumplimiento.

08 - ;Tiene aporte marginal?

El indicador provee mas informacién o informacién adicional, debido
a que es el nico indicador que mide el cumplimiento de los procesos
de entrega recepcion individual en las instituciones publicas, lo cual
proporciona informacidn objetiva para el avance de las metas del
programa presupuestario.

CALIFICACION

L -

ardo Alejandr,
—~——7 o . rl
——__-'.‘J’ LA

Coordinador Opera
Vinculacidn Interifistituciona

Elaboré

100.00

L.C.P. Reyna Valdi Rosado
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

l PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

| 'EJERCICIO FISCAL:| 2025

L MML-07 rCédu_Ia de Evaluacién -Programética de Indicadores (Método CREMA"A)

Método CREMAA
7 UN_IDKD RESPONSABLE:|2111113113-3312 - Coordinacién General de Comisarios de Entidades
NIVEL: | ACTIVIDAD

F.P.C0B.A02 - Emisidn de los Informes del Comisario de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal y en los demas Fondos

HESUMEN N?’,‘-RRATW i y Fideicomisos dende sus cuerpos nor_maiivos contemplen la figura del Comisario,

INDICADOR: | CO6A02 - Porcentaje de Informes de Comisarios emitidos.

(Numero de infermes emilidos a Entidades, Fondos y FideicomisosINL‘]mefo de Informes Programados de Entidades, Fondos y

FORMULA: Fideicomisos) *100.

|
|
|
|
|

Comisario Emitidos en donde los cuerpos normativos contemplan la
figura del Comisario Pablico y dentro de sus contratos establecen la
dictaminacién de sus Estados Financieros.

01 - ,El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

Si, toda vez que consideran un mismo propdsito, el cual es la
elaboracion del Informe del Comisario el cual es un requisito previo
para presentar los Eslados Financieros Dictaminados de las
Entidades Paraestatales, Fondos y Fidéicomisos.

02 - s Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

V Si, ya que el indicador mide la Elaboracién de informes del comisario

respeto a ejercicios anteriores los cuales deben presentar previo a
los Estados Financieros Dictaminades de las Entidades
Paraestatales, Fondos y Fideicomisos.

03 - ¢Es clara?

8i, toda vez que el Informe del Comisario es un requisito previo a la
presentacién de los estados financieros dictaminados de las
Entidades Paraestatales, fondos y Fideicomisos y que se encuentra
normado por Ley.

04 - 4Es relevante?

Si, toda vez que puede ser elaborado en el siguiente ejercicio fiscal
una vez se tenga conocimiento de que ya se designd despacho
externo para la dictaminacién de los Estados Financieros y este
podrd presentarse por las Entidades Paraestatales, Fondos y
Fideicomisos una vez cuenten con oficio irreversible, que consta que
sus estados financieros del ejercicio anterior ya fueron dictaminados.

05 - ¢ Es econémico?

AN
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06 :(;Es monitoreable?

Si, toda vez que la presentacion del informe queda plasmada
mediante acuerdo en el acta de las sesiones de las Entidades
Paraestatales, Fondos y Fideicomisos y aun cuando las sesiones
son a puertas cerradas, estas son gravadas en audio y video.

07 - ;Es adecuado?

Si, toda vez que existe un marco normativo que establece como
requisito el informe de Comisario Publico previc a la presentacién de
los Estados Financieros Dictaminados de las Entidades
paraestatales, fondos y fideicomisos.

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

Si, toda vez que su emision coniribuye al conacimiento del
cumplimiento adecuado de las funciones y acciones de las Entidades
Paraestatales, fondos y fideicomisos en su ejercicio fiscal anterior.

CALIFICACION

100.00

L.C.P. Reyl Idivia Arceo Rosado

Secretdyia de la Contraloria
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

| PROGRAMA PRESUPUESTARIO: I 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

|
| EJERCICIO FISCAL: [ 2025

Cédula de Evaluacién Programdtica de Indicadores (Método CREMAA)
Método CREMAA

2111113113-3312 - Coordinacion General de Comisarios de Enlidades

|  UNIDAD RESPONSABLE:
/ ' e NIVEL:| ACTIVIDAD

. ARR ATIVO. | F-P-CO06.A03 - Participacién en las sesiones realizadas de las Enlidades de la Administracién Publica Paraéstatal. Fondos y
RESUMEFNARB‘,“-NO" Fideicomisos donde se convoque como Comisario Pblico.

]NDICADOR COBA03 - Porcentaje de Participacién en Sesiones de los Organos de Gobierno Realizadas.

" FORMULA: (Ntmero de sesiones participadas/Nimero de sesiones convocadas) *100.

Si, loda vez que se considera la medicién de la participacion de la
figura del Comisario Publico en la Sesiones de los Organos de
Gobiemno en las que este fue Convocado

01 - L El objetivo o resumen narrativo manliene relacién con los
elemenlos que integran el indicador?

Si, toda vez que consideran un mismo propdsito, el cual es la

w4 i indi 0 i 3
02 -4 Los elementos qua integran el indicador son consistentes entra vigilancia normativa en las sesiones de los Organos de Gobierno con

si? la figura Comisario Pablico
Sl, ya que el indicador mide la parlicipacién de la figura del
03 - 4Es claro? Comisario Publico en las Sesiones de los Organos de Gobierno en

las que fue Convocado

v
v
4
V SI, ya que con I paricpacion dofa fgura del comisaro pdblco en
v
v
4
v

las sesiones a las que es convocado se coadyuva para que las

04 - 4Es relevante?
operaciones y decisiones se alineen con la normatividad aplicable.

Si, toda vez que se participa en las sesiones de manera presencial o

05 - 4 Es econémico? remota mediante video conferencia.

Si, toda vez que a la concusidn de las sesiones se emiten las actas
correspendientes de los acuerdos tratados y aun cuando las
sesiones son a puertas cerradas, estas son gravadas en audio ¥
video.

06 - ¢ Es monitoreable?

Si, toda vez que existe un marco normativo que regula desde la
participacién de la figura del comisario puiblico hasta el minimo de
sesiones que debe llevar a cabo las entidades paraestatales, fondos
y fideicomisos,

07 - ¢ Es adecuado?

Si, derivado de las propuestas sometidas a aprobacién antes los
rganos de Gobierno en las sesiones a las que se convoca la
participacién de la figura del Comjsario Pdablico.

N 100.00 A
ot Cargrn forianRaghirez L.C.P. Reyn @i;a Arceo Rosado
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§ s)Planeacién;Evaluacién y Coordinddora General de Planeacion y AQujra‘I{Jrfa Secretaria de la Contraloria
stitucional. Social

Revisé Autorizé

08 - 4 Tiene aporte marginal?

M. en E. Eduardo A { inhartd.
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! MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA '
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:J 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

EJERCICIO FISCAL: ‘ 2025

MML-07

’Cédﬁla de Evaluacion Programatica de Indicadores (Métddo CREMAA)

~ UNIDAD RESPONSABLE:
| ; g NIVEL:

Método CREMAA
2111113113-3314 - Coordinacién General de Normatividad y Regulacién

ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO:

INDICADOR:

F.P.C06.A04 - Evaluacion del marco normativo-administrativo para fortalecer la actuacidn de los servido?es puiblicos y la o_peréiilvidad de
las Instituciones de la Administracién Publica Estatal.

CO0BA04 - Porcentaje de documentos narmativas-administrativos evaluados.

FORMULA:

(Numero de documentos normativos-administralivos evaluados/Numero de documentos normativos-administrativos recibidos a evaluar)
*100.

elementos que integran el indicador?

01 - 4 El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los

Si el objetivo o resumen narralivo liene congruencia con cada rubro
del indicador, con la finalidad de obtener el mejor resultado.

si?

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

Sli tienen congruencia cada elemento que integra el indicador, para
un mejor resultado.

03 - ¢ Es claro?

Permitird identificar el nimero de documentos normativos-
administrativos emitidos por las Instituciones Publicas derivado de
sus atribuciones y facultades.

04 - Es relevante?

Si, debido a que las Instituciones Publicas deben contar con
documentos normativos-administrativos de manera armonizada de
conformidad a los instrumentos jurldicos que los rigen y acordes a su
operatividad Institucional.

05 - 4 Es econdmico?

No genera costo su medicién, se realiza con gasto corriente.

06 - ¢ Es monitoreable?

Si el indicador es monitoreable por medio de los medios de
verificacién,

Identifica los documentos normativos-administrativos emilidos de

<| <[<]<] <] <[<[<B

07 - ¢ Es adecuado? manera armonizada por las Instituciones Publicas para el
cumplimiento de sus objetivos institucionales.
08 - ;Tiene aporte marginal? Contara con un impacto social a nivel Ejecutivo.
CALIFICACION 100.00
(A _ PN

M.enE. L.C.P. Reyna Viltlvia Arceo Rosado
Coordinador Operativo de Planedcién, Evaluacién y Secretaria de la Contraloria
Vinculacién Interipstitucional. Social
Elaboré Revisé utorizé
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1113 - Secretaria de la Contraloria

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

J PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental,

| EJERCICIO FISCAL:| 2025

MML-07 Cédula de Evaluacién Programdtica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD ﬁEHSFONSABLE 2111113113-3313 - Coordinacién General de Planeacién y Contraloria Social
ki - NIVEL:| ACTIVIDAD

F.P.C06.A05 - Panicipaéién en las sesiones de los Subcomités Sectoriales, Iﬁsliiucionales._Especlales y Regionales del Comité de

F_lES_LIM_EN_NABRATI\(O': Planeacién para el Desarrollo del Egiado.

CO6A05 - Porcentaje de participacion en las sesiones de los Subcomités Sectoriales, Inslitucionales, Especiales y Regionales para el

INDICADOR: Desarrollo del Estado.

| g | FORMULA: (Ntimero de invitaciones a las sesiones atendidas /Numero de invitaciones a las sesiones recibidas) *100,

Si, la participacién en las sesiones de los Subcomités Secloriales,
Institucionales, Especiales y Regionales para el Desarrollo del
Eslado permiten genera las Cédulas de Seguimiento y Control de los
Subcomités,

01 - 4El objetivo o resumen narrativo manliene relacién conlos
elementas que integran el indicador?

Si, el indicador, la descripcion, sus variables, las unidades de medida
de las variables relacionan las Cédulas de Seguimiento y Control de
los Subcomités, .

02 - ; Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

S, el indicador es directo e inequivaco, la descripcién, sus variables,
las unidades de medida de las variables, relacionan conceptos
proplos del resumen narrativo, el cual esta redactado con términos
sencillos.

03 - ,Es claro?

Si, el indicador no mide una aclividad de gran complejidad, y existe
congruencia entre el resumen narrativo y lo que mide el indicador, es
decir de la participacion en las sesiones de los subcomilés se
generan las cédulas de seguimiento y control,

04 - L Es relevante?

Si, la informacién que genera se realiza con el presupuesto

05 - 4 Es econdmico? asignado. No requiere costos extras,

Si, ya que el medio de verificacién es publicado en un sitio web

06 - ¢ Es monitoreable? institucional, y cualquier persona puede consultario.,

Si, sus variables, son faciles de comprender, y el método de célculo

07 - ¢ Es adecuado? utilizado es facil de aplicar.

8i, ya que es el (nico indicador dentro del programa presupuestario
que mide las Cédulas de Seguimiento y Control de los Subcomités,
08 - ; Tiene aporte marginal? generadas a partir de la participacion en las sesiones de los
Subcomités Sectoriales, Institucionales, Especiales y Regionales
para el Desarrollo del Estado.

100.00

{enE. Isja del @armen IMMZ L.C.P. Reyna
- > ;.
adora General de Plarf@acidn ntl%!orl’a Secretalja de Ja Contraloria

Social

Revisd Autorizé
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1113 - Secretaria de la- Contraloria

B MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | 0001 - Control, Fiscalizacién y Transparencia Gubernamental.

EJERCICIO FISCAL:| 2025

MML-07 Cédula de EvaluaciéniPl;oéramética de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE: | 2111113113-3313 - Coordinacion General de Planeacion y Conlraloria Social
NIVEL:| ACTIVIDAD

F.P.C06.A06 - Implementacion de acciones lendientes al fortalecimiento de la participacién ciudadana en el quehacer gubernamental, a

RESHHER NARESTIVO S lravés de la Contralorfa Social.

) IN ] DdR. CO6A06 - Porcentaje de acciones atendidas en materia de Contraloria Soclal.

(Numero de acciones en malteria de Conltralorfa Social atendidas / Nimero de acciones en materia de Contralorfa Social solicitadas)
*100

- FORMULA:

i St

El resumen narrativo consiste en fortalecer la participacion
ciudadana y los elementos de este indicador considera las acciones
i ; y en materia de Contralorla Social, las cuales son: difusion,
g:e [;]géﬁ::sb{]a J:Tn?e!;;l:nn:?nzﬁ:zzg‘:g manilens relacién con los capacitacidn, asesoria y acomparamiento a la ciudadanfa, Personas

Servidoras Publicas, integrantes de Organizaciones de la Sociedad
Civil e Instituciones Educativas con la finalidad de fomentar la
participacién ciudadana.

Tienen relacién debido a que las acclones realizadas dependen de
las invitaciones que las Insliluciones de la Administracién Publica y
Sociedad en general envian a esta coordinacidn.

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre
si?

El indicador es preciso con los datos que se informan, cumple la

03 - 4Es claro? funcién de reportar lo realizado.

Los resultados de este indicador permiten medir el aumento o
disminucién de la cobertura de atencion en materia de Conlraloria
Social solicitado por las Instancia Ejecutoras o la Sociedad en
General

04 -  Es relevante?

El costo econdmico se ve considerado dentro del gasto operativo de
esta coordinacién, por lo que no representa un gasto adicional para
la realizacién de las actividades que contribuyen para la generacion
de este indicador.

L L[] «

05 - ¢ Es econdmico?

M. en E. Eduar L.C.P. Reyn: ia Arceo Rosado
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Coordinador Operat ‘ de Planeaci§n, Evaluacién y
Vinculacién Interinstifucional.
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.| 06 - ¢ Es monitoreable?

Este indicador es monitareable por que nos proparciona dalos
precisos del nivel de acciones realizadas. v

07 - 4 Es adecuado?

Es adecuado porque las acciones de difusion, capacitacién, asesorfa
y acompaiamiento en materia de contraloria social son medibles.

08 - ;4 Tiene aporte marginal?

Este indicador es Gnico en medir acciones de Contraloria Social, por
lo que presenta un aporte marginal.

AVYA YA

CALIFICACION

L |

100.00

Coordinagdr Operativo de Planeacién, Evaluacién y
nterinstitucional.

L.C.P. Reyna\Vaiglvig Arceo Rosado

S A AN

Coordinadora General de Planeacién y Contralorja Secretaria de la Contraloria
Social )
Reviso Autorizé
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